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PARTININ KiMLIGi VE DEGERLERI
Partinin Kimligi

Madde 1- Gelecek Partisi, Tlirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Siyasi Partiler Kanunu ve diger ilgili tim yasal

mevzuat ¢ergevesinde, isbu tlizik hikimlerine goére kurulmus ve faaliyet gosteren siyasi bir kurulustur.

Gelecek Partisi’'nin Genel Merkezi Ankara’dir.
Gelecek Parti’sinin kisaltiimis adi Gelecek Partisi’dir.
Gelecek Parti’sinin amblemi, Yesil ve Beyaz renklerden olusan,

* Seklindeki bes koseli “Cinar Yaprag!” dir.

Amaclarimiz ve Degerlerimiz

Madde 2- istiklal Mesalemizin Cumhuriyetimizin Kurucusu Mustafa Kemal Atatiirk ve arkadaslari tarafindan
1919’da yakilmasinin 100. Yilinda kurulan Gelecek Partisi’nin amaci insana, zamana ve mekana hakkiyla hitap
eden kapsayici bir yenilenmeyi baslatmaktir.

Bu gelecege yirirken partimizin temel ilkesi insan-odakliliktir. Siyasetimizin 6znesi ve muhatabi sadece ve sadece
insandir. insani kimligi ikinci konuma iten higbir kimlik anlayisi siyasetimizi yénlendiremez ve sekillendiremez.
Basta devlet olmak lizere biitlin siyasi mekanizmalar, kurallar, kurumlar ve teamiiller insanin mutluluguna hizmet
ettikleri ve insan onuruna saygi gosterdikleri dlciide mesruiyet kazanirlar. insani, onun temel haklarini ihmal eden

veya ikincil konuma indirgeyen higbir devlet baki olamaz.

Bu cergevede Partimizin temel amaci insan onurunun korunmasidir. Bu hedefi, siyasal bilincimizin ve devlet
ahlakimizin temelini dokuyan ‘insani yasat ki devlet yasasin’ ilkesinin ¢cagdas siyaset dilindeki karsiligi olarak
gortyor ve gelenek ile cagdashg bu cercevede bir zithk icinde degil, ayrilmaz bir batlnlik icinde
degerlendiriyoruz.

insan onuru ic siyasi, ekonomik ve kiiltiirel diizenimizin de, dis politikamizin da temelini teskil etmektedir. insan
onurunu zedeleyen higbir uygulama ve politika mesru gorilemez ve gosterilemez.

insan onuru ancak ve ancak insanin tercih ve irade giiciinii yansitan ézgirliikler ile hayat bulabileceginden,
partimizin siyaset anlayisinin odaginda insan hak ve 6zgurliikleri yer alacaktir.

insanin hayat alanini olusturan mekana saygi insana sayginin ayrilmaz ve tamamlayici bir parcasidir. Dogal (cevre)
ve mamur (sehir) mekana saygl gecmis nesillerden devralinan ve gelecek nesillere aktarilacak olan bir emanet
bilincinin yansimasidir. Doganin ve g¢evrenin korunmasi gelecek nesillere olan bir borcumuzdur ve bu Ulkenin
havasi, suyu, topragi, glinesi, irmaklari, daglari, ormanlari ve ovalari vatandaslarimizin mekan bilincine ve
devletimizin sorumluluk alanina emanettir.

Partimizin siyaset yapiminda yontem ilkesi milletimizin her bir ferdini hi¢bir ayrim gézetmeksizin partimizin dogal
tyesi kabul eden kapsayicilik ilkesidir. insan onuru ile taglandirilan Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandashgi kimligi



tasiyan herkes mutlak anlamda esittir. Etnik, dini ve mezhebi kimlik ayrimlarina dayali yaklasimlara karsi toplumun
her kesimini ve her bireyini kapsayan bir siyasi anlayisin sdzcUsliytz. Farkliliklarin gliven ve huzur ortaminda bir
arada yasamasinin teminati olan kapsayicilik ilkesi baglaminda ¢cogunlukculuga karsi cogulcu bir yaklasimi hayata
gecirecegiz.

Siyasi uygulama ilkemiz ortak akil ve katimciliktir. Demokratik kiiltiir oy verme islemi ile baslayan ve biten bir
yetki devrine degil hayatin her alanina sirayet etmesi gereken bir davranis bicimine dayanir. Ortak aklin
gelismesini tesvik eden distince 6zgirliugl, seviyeli elestiri ve samimi 6zelestiri ahlaki siyasi hareketimizin zihni
temelidir. Bu anlamda demokratik kiltlrin toplum katmanlarina yayilmasi énceliklerimizin basinda gelmektedir.

Siyasal sistem tercihimiz hayatin her alanina yansiyan katilimci demokrasidir. Cumhuriyetimizin demokrasi ile
taclanmasi geri dondirilemez bir kazanimdir. Cumhuriyetimiz ortak aidiyetimizin, demokrasi bu ortak aidiyet
alanindaki dogal ve giizel farklihklarimizin korunmasinin teminatidir.

Toplumsal diizenin temeli olan adaletin bitin yonleri ile toplumsal iliskilere egemen olmasi, bagimsiz ve tarafsiz
yargi diizeninin saglanmasi insan odakli siyasetimizin ana amacini olusturmaktadir.

Glc yozlasmasindan kaynaklanabilecek her tiirlii sapmaya karsi yegane siyasi teminat olan demokratik hukuk
devleti ilkelerini hayata gecirecegiz. Glcler ayrihgi ilkesine dayanan yeni anayasal diizenimizde demokratik hukuk
devleti ve milli irade perspektifiyle denetlenmeyen hicbir glic olmayacaktir.

Siyasi davranis ilkemiz ahlaki tutarlihk ve seffafliktir. Her tirl agik ve 6rtiili yolsuzlukla miicadele ve siyasi etik
konusunu ahlaki dokumuzun korunmasi, adil gelir dagilimina dayali sosyo-ekonomik dengenin saglanmasi ve
demokrasi ile kalkinma arasindaki iliskinin giiclendirilmesi acisindan bir zorunluluk ve 6n sart olarak goriiyoruz.

Bu temel lizerinde Cumhuriyetimizin 100. Yilina yiiriirken tilkemizin hem muhtevasi hem de yapim siireciagisindan
katihmci, ¢ogulcu, 6zgurlikcl, demokratik ve sivil bir anayasaya kavusmasi en temel onceligimiz olacaktir.
Ozgiirliik, esitlik ve adalet degerleri {izerine insa edilecek yeni anayasal diizenimizin en temel ilkesi, ahlaki
referansi ve ruhu insan haklari ve onuru olacaktir.

Kamu yonetiminde en temel ilkelerimiz ehliyet ve liyakattir. Bu ilkelerin hayata gecirilebilmesi icin bilrokrasiye
giris objektif kurallara ve adil siireclere, biirokraside kalma ve ylikselme ise objektif kriterlerle olcilebilir
performansa baglayan bir ‘kamu istihdami ahlaki’ egemen kilinacaktir.

Ekonomi alaninda temel hedefimiz verimliligi, Gretkenligi ve gelir dagiiminda adaleti saglayacak sirdirilebilir
kalkinmadir. Ekonomik kalkinma ile demokratik hukuk devleti ilkeleri arasindaki kaginilmaz bagi géz Gnlnde
bulundurarak girisim 6zglrlGglini teminat altina alan acik ve seffaf hukuk kurallarini hayata gecirerek uzun
doénemli ve kalici yatirimlari Gilkemize ¢ekecegiz.

Dis politikadaki temel ilkemiz ¢cok boyutlu baris diplomasisidir. Dis politikamizda tarihi ve stratejik derinligimize
dayali olarak bu ilke dogrultusunda milletimizin uluslararasi alanda onurlu bir yer edinmesi temel hedefimizdir.
istiklal Savasimizin temel ilke ve ruhundan hareketle dis politikamizda her zaman mazlumlarin ve mazlum
milletlerin yaninda yer alarak insan onurunu koruyan deger-odakl bir yaklasim benimsenecektir.

Turkiye, zengin kiltirel birikimi, 6zglirlik¢li demokrasi tecriibesi, glicli ekonomisi, insan odakl siyaset anlayisi,
saglam sosyal dokusu, dinamik insan unsuru, etkin dis politikasi ile insanlik aleminin onurlu bir Gyesi ve kiiresel



diizenin ylikselen glicii olmayi hak etmektedir. Gelecek Partisi olarak amacimiz zihinlerimizi 6zgirlestirmek,
psikolojilerimizi yenilemek, toplumsal baglarimizi gliclendirmek ve ortak gelecegimiz konusunda atilmasi gereken
adimlari programimizda belirledigimiz cercevede atmaktir.

IKINCI BOLUM
PARTI UYELIGI

Uyelik ve Sartlari

Madde 3- Gelecek Parti’sinin tiizik, program ve degerlerini benimsemis, Siyasi Partiler Kanunu ve ilgili diger
tim yasal mevzuatlarda parti lGyeligine acikca engel teskil etmeyecek niteliklere haiz olan, 18 yasini doldurmus,
medeni ve siyasi haklarini kullanma ehliyetine sahip olan ve parti calismalarina katilmaya gonilli olan her
Turkiye Cumhuriyeti vatandasi partiye lye olabilir.

Uyelik Basvurusu

Madde 4- Uyelik sartlarina haiz kisiler, Gelecek Partisi’ne tiye olmak istediklerinde, ikamet ettigi ilce baskanligina
basvuruda bulunur ve lyelik basvuru belgesini doldurur. Uyelik basvuru belgesi iki adet olarak diizenlenir. Uye
olmak isteyen kisiye, talebi halinde alindi belgesi verilir.

Uyelik basvurusu elektronik yolla da yapilabilir. Elektronik yolla yapilan tiyelik basvurusu, basvuranin ikametgahi
bulunan ilge baskanhgina derhal bildirilir. Bu yontemle yapilan basvurularin usul ve esasi Gye kayit ve kabul
yonetmeligi ile dizenlenir.

Yurt disinda yasayan vatandaslar elektronik yolla ya da gerekli bilgi ve belgeler ile parti baskanlklarina veya
yurtdisi parti birolarina, Turkiye’de gosterecekleri bir ikamet adresi ve yurtdisindaki ikamet adresini bildirerek
Uyelik basvurusunda bulunabilir.

Uyelik Kabulii ve Kayit islemi

Madde 5- ilce Yonetim kurulu, tyelik basvurusunu 15 Giin icinde karara baglar. Kisinin {yelige kabuli halinde
tyelik kaydi, karar ve tarih sirasi belirtilerek, liye kayit ve kabul defterine yazilir. Uyeligin reddi halinde, tyeligi
reddedilen kisinin Uye kayit basvuru belgesindeki adresine veya telefonuna veya elektronik posta adresine bu
karar bildirilir. Uyeligi reddedilen kisi, kararin kendisine bildirilmesinden itibaren 15 giin icinde il yénetim kuruluna
itiraz edebilir. il yonetim kurulu bu itirazi 15 giin icinde karara baglar. itiraz izerine il yénetim kurulunun vermis
oldugu kararlar kesindir.

Uye kayit ve kabul defteri sadece ilge baskanliklarinda bulunur. Uyelik basvurusu kisinin ikamet ettigi ilcenin
disindaki bir parti teskilat birimine basvuru ile gerceklesirse, tyelik basvuru belgesi alinan kisilerin bu belgeleri
gerekli diger belgeler ile birlikte ikamet ettigi ilce baskanligina gonderilir.

Uyelerin Hak ve Yiikiimliliikleri
Madde 6- Her lye, giris aidati olarak 10 TL ve yillik tyelik aidati olarak 120 TL ile 1.200 TL arasinda da belirlenmis
olan uyelik aidatini 6demekle yiikiimlidir. (SPK 62.madde-Giris ve Uyelik Aidati)



Uyeler parti politikalari dogrultusunda, teskilat calismalarinda gérev alirlar. Kendi sandik cevreleri basta olmak
lizere, gerekli ve uygun olan her yerde parti program ve politikalari hakkinda vatandaslari bilgilendirirler.

Uyelik aidatini 6deyen ve parti ici calismalara aktif olarak katilan her (iye, parti ici 6n secim, egilim yoklamalari, ve
bunun gibi bitlin parti ici calismalarda segme ve secilme hakkina sahiptir.

Uyeler partinin tiiziigiinde belirtilen calisma esaslarina, partinin yetkili organlarinin ve disiplin kurullarinin almis
oldugu tim kararlarina uymakla yikimliddr.

Uyelere, parti teskilati tarafindan, faaliyetler, egitim ve toplantilara davet icin her tiirli iletisim araci yoluyla
bilgilendirme yapilabilir.

Parti Uyeleri ikametgahlarinin degismesi halinde bagl olduklari ilce baskanhigina bu hususu bildirirler. ilge
baskanlig Gyeligin nakli icin gerekli karari alarak, Giyenin bildirmis oldugu yeni ikametgahinin bagh bulundugu ilge
baskanligina gerekli bilgi ve belgeleri géndererek tyenin nakli yapilir.

Yeniden Uyelige Kabul

Madde 7- Zorunlu bir yasal neden olmaksizin parti tyeliginden istifa etmis olan Uyelerin, yeniden parti tyeligine
basvurmalari halinde, ilce yénetim kurulu 15 giin icinde tyelik basvurusunu karara baglar. ilce baskanliginin
vermis oldugu bu karara karsi, il baskanhgina yapilan itiraz Gzerine il yonetim kurulunun vermis oldugu karar
kesindir.

istifa eden Uye; Kurucular Kurulu tyeligi, mevcut veya énceki dénem Genel Baskanlik, Parti Yonetim Kurulu
dyeligi, Parti Disiplin Kurulu Uyeligi, Parti Etik Kurulu Gyeligi, il baskanhgi, milletvekilligi, blyliksehir belediye
baskanhgi, il belediye baskanhgi gérevlerinde bulunanlarin ise yeniden parti tiyeligine basvurularini Parti Yonetim
Kurulu 30 giin icerisinde karara baglar. Bu kararlar parti ici islemler agisindan kesindir.

Genel Merkez’in Uye Kayit Yetkisi

Madde 8- Halihazirda milletvekili olanlarin, Gyelige kabul islemleri Parti Yonetim Kurulu tarafindan karara
baglanir.

Parti Yonetim Kurulu, parti Gyesi olmasinda fayda gordigu kisiler hakkinda Gyelik karari almaya yetkilidir.

Parti Yonetim Kurulu’nun Uyelige kabul karari almasi halinde, ilgili kisinin basvuru belgesi ile lyelige kabul
kararinin birer sureti, kisinin ikametgahinin bulundugu ilce baskanligina gonderilir.

Uyeliginin Sona Erme Halleri
Madde 9- Gelecek Partisi Uyeligi, asagidaki hallerin herhangi birinin belge ile tespiti halinde sona erer:

1-  Uyelik kaydi icin parti tiiz(igi ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gére aranan sartlara haiz olmadiklarinin tespiti
veya bu sartlarinin yitirilmesi,

2- istifa beyaniniiceren; ilce baskanligina verilenen yazili beyan, noterden iiye kaydinin bulundugu ilge
baskanligina génderilen ihbarname veya e-devlet lizerinden génderilen belge ile,



3- Olim,
4-  Parti Baskanlik Kurulu karari olmaksizin baska bir partide gorev almak,

5-  Uyelik kayit formunda gercege aykiri bilgi verilmesi ve gercege aykir
bilginin sonradan tespit edilmesi,

6

Disiplin Kurulu karari ile partiden ihrag.

Uyeligin sona erme halinin varliginda, ilge baskanligi bu durumu tespit karari alarak ilgilinin iye kiitigiindeki
kaydina isler.

ilce baskani, kesinlesmis disiplin kurulu karari, 61iim ve istifa halleri haric, baska sebeplerle kaydi silinenlerin tiye
kayit ve kabul defterinde bulunan en son adresine veya telefonuna veya elektronik posta adresine yazih bildirim

yapar.

Uyelik kaydi silinen kisi, bu kararin kendisine tebliginden itibaren 15 giin icerisinde il yénetim kuruluna itirazda
bulunabilir. itiraz (izerine il ydnetim kurulunun verecegi karar kesindir.

Diger belirtilen hallerde lye kaydi, ilce yonetim kurulu karariyla silinir.
Uyelik ile ilgili gerekli islemlere uygun olmayan Uye kayitlari gegersizdir.
Uye Kayit ve Kabul Yénetmeligi

Madde 10- Uyeligin kaydi, silinmesi, kiitigiiniin tutulmasi ve tyelikle ilgili diger islemlere iliskin usul ve ydntemler,
lye kayit ve kabul yonetmeliginde diizenlenir.

Genel Merkez Uye Kayit Arsivi
Madde 11- Tim Uye kayit islemleri Genel Merkez’'de olusturulacak dijital teskilat ve faaliyet sistemine aktarilir.

ilce teskilatlarinca yapilan tyelik kayit islemlerinin dijital arsiv sistemine aktariimasiyla ilgili esas ve usuller
yonergelerle belirlenir.

Parti ici ortaya cikacak Uyelik ile ilgili uyusmazhklarda Genel Merkez dijital arsiv sistemindeki kayitlar esas alinir.

UCUNCU BOLUM
PARTI TESKILATI

Parti Teskilatlanmasi

Madde 12- Parti teskilati esas kuruluslar, yan kuruluslar, yardimci kuruluslar, tiiziikte belirtilmis olan danisma ve
arastirma amacli kurullar, yurt ici ve yurt disi temsilciliklerinden olusur.



Teskilat Birimleri
Madde 13- Teskilat birimleri sunlardir:

|. GENEL MERKEZ TESKILATI

. Blylik Kongre

. Genel Baskan

. Parti Yonetim Kurulu (PYK)
. Parti Baskanlik Kurulu (PBK)
. Parti Disiplin Kurulu (PDK)

. Parti Etik Kurulu (PEK)

A U W N R

1. IL TESKILATI

. Il Kongresi

. Il Bagkani

. il Yénetim Kurulu
. il Bagkanlik Kurulu
. il Disiplin Kurulu

. Il Etik Kurulu

o U, W N

l1I. ILCE TESKILATI

1. ilce Kongresi

2. ilge Bagkani

3. ilge Yénetim Kurulu

4. ilce Baskanlik Kurulu

5. Belde Teskilati
5.1. Belde Baskani
5.2. Belde Y6netim Kurulu
5.3. Belde Baskanlik Kurulu

IV. Gruplar

1. TBMM Parti Grubu

2. il Genel Meclisi Grubu

3. Belediye Meclisi Grubu

V. Yan Kuruluslar

1. Kadin Kollari

2. Genglik Kollari

3. Diger Yan Kuruluslar

VI. Yardimci Kuruluslar

VII. Yurt ici ve Yurt Disi Temsilcilikleri

Mahalle, Koy ve Sandik Kurulu Bagkanliklar

Madde 14- Mahalle, koy ve sandik kurulu baskanliklari, parti teskilatinin en temel birimi olup, ilce ve belde



teskilatlarina bagh olarak ¢alisirlar. Bulunduklari ¢evrede, parti faaliyetleri ile ilgili ¢calismalari gerceklestirir,
partinin vermis oldugu gorevleri yerine getiriler.

PARTi ORGANLARININ TESEKKULU iLE GOREV VE YETKILERI
Belde Tegkilati

Madde 15- Belde teskilati il ve ilce merkezleri disinda belediye teskilati olan yerlerde kurulur. ilge baskanligina
bagh olarak ¢alisirlar. Belde baskani ilge yonetim kurulunun teklifi ve il ydnetim kurulunun karari ile atanir. Belde
yonetim kurulu ise belde baskaninin teklifi ve ilge yonetim kurulunun onayi ile atanir. Belde yonetim kurulu sayisi
3’'ten az 11’den fazla olamaz.

Bir kisi en fazla ara vermeksizin 3 olagan donem icin belde baskani secilebilir. Kurucu belde baskanligi stiresi
doénem olarak sayilmaz.

ilge Baskani

Madde 16- ilce Baskani, ilce kongresi tarafindan oy kullanan delegelerin gizli oyu ile tek derecede segilir. ilce
baskani, ilge ¢evresinde partinin temsilcisidir. Partinin ilce teskilatinin diizenli ve verimli bir sekilde faaliyetini,
ilcedeki tim teskilat kademesinin parti tliziik ve yonetmelikleri kapsaminda calismasini, ilce danisma kurulunun
toplanmasini, ilce secim cevresinde ki, il genel meclis tyeleri, belediye baskanlari ve belediye meclis liyeleri ile
ilge teskilati arasindaki koordinasyonunu saglar.

Bir kisi en fazla ara vermeksizin 3 olagan dénem icin ilce baskani secilebilir. Kurucu ilce baskanhgi siiresi donem
olarak sayllmaz.

ilge Yénetim Kurulu

Madde 17- ilce ydénetim kurulu; ilce baskani harig
Nifusu 15.000 den az olan ilcelerde en az 6,
Nifusu 15.000-50.000 olan ilgelerde en az 10,

Nifusu 50.000-250.000 olan ilgelerde en az 16,
Nifusu 250.000 den fazla olan ilcelerde en az 20 liyeden olusur.

En fazla asil Uye sayisi kadar yedek liye segilebilir.

Parti Yonetim Kurulu, ilge yonetim kurulu sayisini, Teskilattan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi’nin talebi ile veya
dogrudan Siyasi Partiler Kanunu’nda yazili olan alt sinirin altina diismemek kaydiyla azaltip artirabilir.

ilce Baskanlik Kurulu
Madde 18- ilce baskanlik kurulu, ilce bagkani tarafindan ilce yénetim kurulu tyeleri arasindan gérevlendirilir. ilge

baskanlik kurulu Gyeleri, ilce baskan yardimcisi sifati ile gorev yapar.
ilce baskanlik kurulu, genel merkez birim baskanhgi yapilanmasina gore belirlenir. Parti Yonetim Kurulu ilcelerde



bulunacak birim baskanligi sayisini niifus, bolge veya diger sebeplerle azaltip, artirabilir.
ilce baskanlik kuruluna ilge baskani baskanlik eder.

ilce baskani gerek gordiigii takdirde birim baskanlarini gérevden alip, gorev yerlerini degistirebilir. ilce yonetim
kurulu da Gye tamsayisinin 1/3 {iniin talebi ve 2/3 ¢ogunluk oyu ile ilge baskan yardimcisinin gérevden almasina
karar verebilir. Gorevden alinan ilge baskanlk kurulu Gyesinin yerine ilce baskani tarafindan yonetim kurulu
tyeleri arasindan gérevlendirme yapilir. ilge yénetim kurulu tarafindan gérevden alinan ilce baskan yardimcisi, o
kongre dénemi icerisinde ayni birime tekrar baskan olarak atanamaz.

ilce baskanlik kurulu, tiiziikte belirtilen haller harig olmak tizere, tiyelerinin salt cogunlugu ile toplanip toplantiya
katilanlarin salt ¢cogunlugu ile karar alir. ilge yénetim kurulu toplantisinin giindemini belirler, ilce baskani
tarafindan verilen gorevleri ve ilce yonetim kurulunca alinan kararlari ifa eder.

iL TESKILATI
il Baskani
Madde 19- il Baskan, il kongresi tarafindan oy kullanan delegelerin gizli oyu ile tek derecede secilir.

il baskani, il cevresinde partinin temsilcisidir. Partinin il teskilatinin diizenli ve verimli bir sekilde faaliyetini, ildeki
tim teskilat kademelerinin parti tizik ve yonetmelikleri kapsaminda ¢alismasini, il danisma kurulunun
toplanmasini, il secim cevresinde ki partili milletvekili, il genel meclis tiyeleri, belediye baskanlari, ilce teskilatlari
ve belediye meclis Uyeleriile il teskilati arasindaki koordinasyonunu saglar.

Bir kisi en fazla ara vermeksizin 3 olagan dénem icin il baskani secilebilir. Kurucu il baskanligi siiresi donem olarak
sayllmaz.

il Ybnetim Kurulu

Madde 20- il ydnetim kurulu; il baskani harig

Nifusu; 250.000 (dahil)’den az olan illerde en az 10,

Nifusu; 250.000-750.000 (dahil) arasi olan illerde en az 16,
Nufusu; 750.000’den fazla illerde en az 24 Giyeden olusur.

En fazla asil Gye sayisi kadar yedek liye segilebilir.
Parti Yonetim Kurulu, il yonetim kurulu sayisini Teskilattan sorumlu Genel Baskan Yardimcisi’nin talebi ile Siyasi
Partiler Kanunu’nda yazili olan alt sinirin altina dismemek kaydiyla dogrudan azaltip artirabilir.

il Bagkanlk Kurulu

Madde 21- il baskanlik kurulu, il baskani tarafindan il yénetim kurulu tyeleri arasindan gérevlendirilir. il
baskanlk kurulu Gyeleri il baskan yardimcisi sifati ile gbrev yapar.

il baskanlik kurulu, genel merkez birim baskanligi yapilanmasina gére belirlenir. Parti Yonetim Kurulu (PYK), ilde



bulunacak birim baskanligi sayisini niifus, bolge veya diger sebeplerle azaltip, artirabilir.
il baskanlk kuruluna il baskani baskanlik eder.

il baskani gerek gérdugii takdirde birim baskanlarini gérevden alip, gorev yerlerini degistirebilir. il ydnetim kurulu
da Gye tamsayisinin, 1/3 tniin talebi ve 2/3 ¢ogunluk oyu ile il baskan yardimcisinin gorevden almasina karar
verebilir. Gorevden alinan il baskanlik kurulu Uyesinin yerine il baskani tarafindan yonetim kurulu Gyeleri
arasindan goérevlendirme yapilir. il ydénetim kurulu tarafindan gérevden alinan il baskan yardimcisi, o kongre
doénemi sliresince, ayni birime tekrar baskan olarak atanamaz.

il bagkanlk kurulu, tiziikte belirtilen haller hari¢ olmak tizere, tyelerinin salt cogunlugu ile toplanip toplantiya
katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir. il ydnetim kurulu toplantisinin giindemini belirler, il baskani tarafindan
verilen gorevleri ve il ydnetim kurulunca alinan kararlari ifa eder.

Yonetim Kurullarinin Toplanti Yeter ve Karar Sayilari

Madde 22- il ve ilce yénetim kurullari, olagan toplantilarini ayda en az iki defa 6nceden belirlenmis tarih ve saatte
gerceklestirir. Bu toplantilar Giye tam sayisinin salt cogunlugu ile gerceklestirir, tliziikte belirtilen haller haric olmak
Uzere toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar alinir. Oy sayisinin ayni olmasi durumunda baskanin katildig
goris kabul edilmis sayilir. Karara karsi ¢cikan uUyeler, karar defterine muhalefet serhi dislip, neden karsi oy
kullandiklarinin gerekgelerini yazabilirler.

il ve ilce yénetim kurullarinin olaganistii toplantilar, ilgili kurul baskaninin veya ilgili kurul yénetiminin 1/3’(iniin,
olaganistl toplanti gerekgesini iceren talebi ile gercgeklesir. Bu toplantilarda sadece toplanti gerekgesi olan
konular gorusulir.

Partinin Temsili

Madde 23- Belde, il ve ilce baskanlari temsil ettikleri teskilatin mali isleri icin gerekli evraklarini, baskanlik
kurulunda idari ve mali islerden sorumlu olan muhasip Uye ile birlikte imzalar.

Baskanin yoklugunda, ilgili teskilat, baskanlik kurulu hiyerarsi sirasina gére baskan yardimcisi tarafindan temsil

edilir.

il ve ilge Yonetim Kurullarinin Gorev ve Yiikiimliiliikleri

Madde 24- il ve ilce yénetim kurullari tim c¢alismalarini; yasalara baghlik, millete olan sorumluluk, partinin
degerlerini korumak ve islerini ortak akilla yapmak ilkeleri dogrultusunda gerceklestirirler.

Parti programi dogrultusunda bir (st kademinin onayi ile komisyonlar kurabilirler. Parti teskilatinin kendi
cevresindeki birimlerinin ¢alismalarina aktif olarak katilirlar. Parti programi dogrultusunda toplanti ve miting gibi

organizasyonlari gerceklestirirler.
Kongrelerle ilgili gerekli islem, yazisma ve bildirimleri, ilgili kademe baskani veya onun gorevlendirecegi yonetim
kurulu Gyesi ile yaparlar.

Parti programi ve tlizGgline uygun olarak gorev ve yetkilerini kullanirlar.

Yonetim Kurulu Uyesinin istifa Etmis Sayilma Hali



Madde 25- Ust kademece belirlenmis kongre takvimi siiresi haric olmak iizere, yénetim kurulu tyesi tarihi ve saati
onceden belirlenmis olan toplantilara mazeret bildirmeksizin, bir yilda Ui¢ kez Ust Uste veya bir yil icinde alti kez
katilmazsa, yonetim kurulu karari ile yonetim kurulu tyelikleri disurulebilir.

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeliklerinde Bosalma

Madde 26- (Degisik : 15.10.2020 giinlii KKK) ilce yénetim kurulunun toptan cekilmesi halinde yeni bir kurul,
Genel Merkez Teskilat Bagkanliginin onayi ile il yénetim kurulu tarafindan atanir. il yénetim kurulunun toptan
¢ekilmesi halinde, Parti Yonetim Kurulu tarafindan il baskani ve yeni bir yénetim kurulu atanir.

Kurul tyeliklerinde, kismi bosalma halinde, bosalan (yelikler, ilgili kademe baskaninin, yedek Uyeleri sirasiyla
¢agirmasiyla tamamlanir. Ancak bu halde kuruldaki toplam (ye sayisi, (iye tam sayisinin yarisindan az olursa,
kurul bosalmis sayilir.

(Degisik : 15.10.2020 giinlii KKK) Bu halde bosalan ilge yonetim kurulunun yerine yeni ilge baskani ve yonetim
kurulu Genel Merkez Teskilat Baskanliginin onayi ile il yonetim kurulu tarafindan, il yonetim kuruluve il
baskani ise parti yonetim kurulu tarafindan atamasi yapilir.

Atanan kurullar, segilmis kurullarin gérev ve sorumluluklarini yerine getirip, hak ve yetkilerini kullanir.

(Degisik : 15.10.2020 giinlii KKK) Sadece kademe baskanina gorevden el gektirilmesi veya baskanligin
herhangi bir sebeple bosalmasi hallerinde, bosalan ilge baskanligina, Genel Merkez Teskilat baskanhginin
onayi ile il bagkanhgi tarafindan; bosalan il baskanligina ise Parti Yonetim Kurulu tarafindan bagkan atamasi

yapilir veya 45 gln igerisinde olaganusti kongre karari alinabilir.

Birinci Derece Kan ve Sihri Hisimlar ile ikinci Dereceye Kadar Kan Hisimlarinin Ayni Anda Gérev Alamamasi

Madde 27- Aralarinda birinci derece kan veya sihri hisimlik bulunanlar ile ikinci derece kan hisimhgi olan partili
Uyeler, ayni teskilat kademesinde es zamanli olarak ana kademe ve yan kurulus kademe yonetim kurulu Uyesi

olamazlar.

Ayni teskilat kademesinde gorev alanlar arasinda gorev aldiktan sonra olusacak birinci derece sihri hisimlik
hallerinde bu durumun meydana gelmesinden itibaren 30 giin icerisinde ilgili gbrevlilerden birisi hari¢ digeri veya
digerlerinin istifa etmesi zorunludur.

Yukaridaki hususlarla alakali olarak ¢ikacak uyusmazliklar Parti Etik Kurulu tarafindan karara baglanir. Parti Etik
Kurulu’nun verecegi karar kesindir.

Gorevden El Cektirme Nedenleri

Madde 28- Asagidaki hallerin herhangi birinin varligi durumunda, Parti Yénetim Kurulu, il ve ilce baskani ile
yonetim kurullarini, belde baskan ve yonetimlerini ise il yonetim kurulu kismen veya tamamen gérevden el
cektirebilir;

1. (Degisik : 15.10.2020 guinlii KKK) Tuzlkte tanimlanan ve Genel Merkez tarafindan verilen gérevlerin israrl bir

sekilde yerine getirmemesi, partinin kurumsal yapisini, kamuoyu algisini ve itibarini zedeleyecek hal, hareket ve



davranislarda bulunmasi

2. Kurullarin yasalar ve tiizik hiikiimlerine gore tutmasi gerekli defter ve kayitlarini usuliine uygun olarak
tutmamasi, muhafaza edememesi, kayitlarin kasitli olarak degistirilmesi veya muhasebe ile ilgili belgelerini
zamaninda Genel Merkez’e gonderememis olmasi,

3. Kurullarin organlarina segilen Gyeler ile ilgili gerekli bilgi ve belgelerin zamaninda en biyik malki
amirlige gonderilmemis olmasi,

4. Parti tyeliginden ihraci gerektiren bir fiil veya islemde bulunulmasi,

Gorevden El Cektirmenin Usul ve Esaslari

Madde 29- (Degisik : 15.10.2020 giinlii KKK) Gorevden el ¢ektirmeyi gerektiren bir durumu tespit eden il yonetim
kurulu, ilce baskani veya ilce yonetim kurulunun kismen veya tamamen gorevden el ¢ektirilmelerini, Teskilattan
Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi’'ndan onay alarak, tiye tam sayisinin 2/3 ¢ogunluk oyu ile karara baglar.

il yonetim kurulu Giye tam sayisinin 2/3 (iniin karari ile belde baskani veya belde ydnetim kurulunun kismen veya
tamamen gorevden el ¢ektirilmelerine, ilce baskaninin gérist alinarak karar verebilir.
Oylamalar Siyasi Partiler Kanunu’nda bulunan ayrik haller harig gizli oylama ile yapilir.

Parti Yonetim Kurulu gérevden el ¢ektirmeyi gerektiren nedenlerin varligi halinde, re’sen il ve ilge baskanlari ile
yonetim kurullarina kismen veya tamamen gorevden el ¢ektirebilir.

(Degisik: 25.02.2020 giinli KKK) Kismen el ¢ektirme hallerinde bosalan tyeliklerin yerine gegici kurul Gyeleri tizigin
26. Maddesi hiiklimlerine gore gorevlendirilir.

Gorevden el ¢ektirme kararinin tebliginden itibaren 30 glin iginde ilge kongresi, 45 giin icinde ise il kongresi toplanarak
yeni yonetim kurulunu secer. Kongre, yeni delege secimi yapilmamissa, eski delegelerle toplanir. Bu sekilde segilen
yeni yonetim kurulunun goérev siiresi, ilgili kademenin olagan kongresine kadar devam eder. Ancak bu kongre,
kademenin olagan kongre dénemi ve takvimine uygun zamanda ise, ona gére hazirlanilir ve normal kongre glindemine
uygun olarak yapilr.

Usulline uygun bir sekilde alinan el ¢ektirme kararlari, parti ici islemler agisindan kesin olup bu kararlara karsi yargisal
denetim yolu agiktir. Bu kararlara karsi yargi yoluna basvurmak, kararin yiiriitmesini durdurmaz. Yargisal denetimde
yetkili yargl mercii, gorevden el ¢ektirilenin gérev yaptigl yer mahkemesidir.

MERKEZ TESKILATI
Parti Yonetim Kurulunun (PYK) Olugsumu ve GCalisma Esaslari

Madde 30- (Degisik : 15.10.2020 giinlii KKK) Parti Yonetim Kurulu Biyiik Kongre tarafindan delegelerinin gizli oyuyla
secilen asil 85 ve 40 yedek Uyeden olusur. Parti Yonetim Kurulu Gyelerinin 1/3’Gntn kadin ve 1/5’inin de 30 yas alti
gengler ile en az 1/50’sinin engellilerden olusmasina 6zen gosterilir.

Parti Yonetim Kurulu’nun baskani, Parti Genel Baskani’dir. Genel Baskanin yoklugunda, PBK'nin tiizlkteki hiyerarsi
sirasina gore genel baskan yardimcisi, Parti Yonetim Kurulu’na baskanlik eder.

Parti Yonetim Kurulu, biyik kongrenin olagan toplantisina kadar gérevine devam eder. Secimli olaganisti toplanti
halleri bu durumun disindadir.

Parti Yonetim Kurulu, tlizik ve ilgili mevzuatlarda yer alan toplanti ve karar yeter sayisi ile oylama sekline iliskin 6zel



dizenlemeler haricinde, iye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar
alir. Oylamalar kural olarak agik oylama seklinde yapilir. Agik oylama sonucunun esit olmasi halinde, Genel Baskan’in
katildigi gorus kabul edilmis sayilir. Kurul gizli oylama yaparsa ve oylar esit sayilirsa oylama reddedilmis sayilir.

Parti Yonetim Kurulu, yeri, zamani ve tarihlerini 6nceden belirledigi, olagan toplantisini en az ayda bir kere yapar.
Genel Baskan’in veya Parti Yonetim Kurulu tiye tam sayisinin 1/3’inin talep etmesi hallerinde kurul olaganuistu olarak
toplanir. Olaganisti toplantinin tarihi, yeri ve zamani tiyelere duyurulur.

Kurul Gyesi yeri, tarihi ve saati dnceden belirlenmis olan toplantilara mazeret bildirmeksizin, bir yilda Uc¢ kez Ust Uste
veya bir yil icinde alti kez katilmazsa, yonetim kurulu karari ile yonetim kurulu Gyelikleri distrulebilir.

Kurul Gyeliklerinde herhangi bir nedenle bosalma halinde, Genel Baskan tarafindan, sirasiyla yedek kurul tiyeleri davet
edilir.

Parti Yonetim Kurulu glindem esasina gore miizakereler yapar, kararlar alir. Kurul tiyelerinin her biri, gindem teklifinde
bulunabilir. Karsi goriis olmasi halinde yapilacak oylama sonucuna gore islem yapilir.

Parti Yonetim Kurulu’'nun Gorev ve Yetkileri
Madde 31- Biiyik kongreden sonra partinin en st karar ve yénetim organi Parti Yonetim Kurulu’'dur.
Partinin secimle gorev listlenmis teskilat kademe organlari, kademe sirasina gore Parti Yonetim Kurulu'na baghdir.

Parti teskilatinin batiin kademelerinin ortak akil ile uyum iginde galismasi igin gerekli koordinasyonu saglar ve
mevzuat cercevesinde gerekli gérdigi her tir diizenlemeleri yapar.

Parti Baskanlk Kurulu’nun, Parti Yonetim Kurulu tyelerinin ve parti kurullarinin sundugu raporlari ve onerileri
goruslp karara baglar.

Partinin hazirlanan ¢alisma raporu ile kesin hesabini inceleyip karara baglar ve biylk kongreye sunar. Yillik biitge
ve bilangoyu oylayip karara baglar ve blylik kongreye sunar.

Partinin isleyis, ihtiya¢ ve esaslari dogrultusunda menkul ve gayrimenkul mal alimina, satimina, isletilmesine,
mevcut varliklari Gizerinde lehte veya aleyhte her tiir ayni veya borglandirici takyitler olusturulmasina karar verir.
Parti politikalarinin gergeklesmesi dogrultusunda, ihtisas komisyonlari ve g¢alisma birolari olusturup, bunlarin
calisma usul ve esaslarini belirler veya belirleyecegi cerceveye gore uygulama yapmasi icin gerektiginde PBK’ya
yetki verir.

Ulkemizdeki ve diinyadaki gelismeler hakkinda parti politikalari ile stratejisini belirleyip, bu gérislerini
kamuoyuna aciklar ve gerekli gormesi halinde TBMM Parti Grubu ile ortak toplantilar yapar.

Partinin ¢alisma ve faaliyet planlamasini olusturur ve bunlar i¢in gerekli harcamalarin bitgelerini hazirlar.

Bitlin secimlerle ilgili gerekli kararlari alir ve partinin secim c¢alismalarini yonetir. Milletvekilligi, belediye
baskanligl, belediye ve il genel meclisleri icin partiden aday olanlar hakkinda yetkilerini kullanir.

Genel baskanin teklifi izerine Parti Baskanlk Kurulu tye sayilari ile alt kademe baskanlik organlari Gye sayilarini



artirip azaltmaya yetkilidir.

Partinin yasalar cercevesinde uluslararasi kuruluslara Gyeligini ve tiiztglin 54. maddesine gore yurt disi temsilcilik
Onerilerini karara baglar.

(Degisik: 25.02.2020 glinli KKK) Zorunlu nedenler dolayisiyla biyik kongrenin toplanamadig hallerde, Partinin
hukuki varligini sona erdirmek, tiiziik ve program degisiklikleri harig, gerekli gériilen butin kararlari alir.

Tuzlkte ve ilgili yasalarda, acikca belli bir Genel Merkez organinin gérev ve yetkisinde olan konular disinda olmak
lizere, adaylk sartlari ve kisitlamalari, secimler gibi konularda ilgili her tirlt kural niteliginde veya istisnai nitelikte
kararlari alir.

GENEL BASKAN
Genel Baskan Adaylik Kosullari, Se¢imi ve Gorev Siiresi

Madde 32- Genel Baskan, blyik kongre tarafindan, bir olagan kongre déneminde gbérev yapmak Uzere, liye
tamsayisinin salt cogunlugu ile gizli oyla segilir. ilk iki oylamada bu sayiya ulasilamamis ise, ikinci oylamada en ¢ok
oy alan iki aday arasinda yapilacak olan lglincl tur oylamada en ¢ok oy alan aday Genel Baskan segilmis olur.

Genel Baskanliga adaylik miracaatlari divan baskanligina yapilir. Divan Baskanhgl bu miracaatlari tiiziigiin 80.
maddesine gore ilan edip kesinlestirir. Birden fazla aday olmasi halinde her aday i¢in farkl renkte olmasina 6zen
gosterilecek sekilde, ayri birer oy pusulasi kullanilir.

Kongre gilindeminin “secimler” maddesinde, 6nce Genel Baskan secimi vyapilir. Genel Baskan segimi
tamamlanmadan diger organ secimlerine gecilemez.

Bliyik Kongre tarafindan secilmis olan Genel Baskan, yerine yeni bir Genel Baskan secilinceye kadar gorevine
devam eder.
Bir kisi art arda en fazla dort olagan kongre dénemi parti genel baskani secilebilir. Kurucu genel baskanlik bu

sireden sayllmaz.
Genel Baskanin Goérev ve Yetkileri

Madde 33- Genel Baskan partinin disiplin kurullari ve etik kurullari haricinde, biitlin parti teskilatinin baskanidir.

Parti Uyeleri ve parti teskilat kademelerinin, genel merkez organlari ile parti TBMM Grubu’nun uyumlu ve verimli

calismasini saglar ve gerekli gérdtgi bildirimleri yapar.

Parti Baskanlik Kurulu Gyeleri arasinda gorev dagilimi yapar ve gerek gormesi halinde bu goérev dagilimini
degistirir.

Genel Baskan, lizumu halinde gerek gordigu kisileri kendisine bas danisman ve danisman olarak secebilir.

Gundeme iliskin konularda ve énemli meselelerde parti adina kamuoyuna aciklamalar yapar, bildiriler yayinlar
veya partinin goriisiint aciklamak Gizere bir kimseyi yetkilendirebilir.



Parti adina, davali veya davaci olarak partiyi temsil eder veya gerek gordigi hallerde parti genel sekreterine
davada husumet yetkisini devredebilir.

Genel Baskan, parti tlizigu ve ilgili tim yasalarin geregi tim gorev ve yetkilerini kullanir, sorumluluklarini yerine
getirir.

Genel Baskanhgin Bosalmasi

Madde 34- Genel Baskanligin herhangi bir sebeple bosalmasi durumunda Parti Yonetim Kurulu on giin i¢inde
toplanarak yeni Genel Baskan’i segmek (izere blyik kongrenin olaganistl toplanma tarihini, yerini vezamanini
kararlastirmak Gzere toplanir. Bu halde yapilacak olan olaganisti blyiik kongre, Genel Baskanhgi’'nin bosalmasi
tarihinden itibaren en gec 45 giin icinde yapilmak zorundadir.

PARTI BASKANLIK KURULU (PBK)
Parti Bagkanlik Kurulu’nun Tesekkiilii ve Calisma Usulii

Madde 35- (Degisik: 25.02.2020 ginli KKK) Parti Baskanlik Kurulu; Genel Baskan, Genel Baskan’in Parti Yonetim
Kurulu Gyeleri arasindan belirledigi Genel Baskan Yardimcilari, Genel Sekreter ile TBMM parti grup baskani ve
grup baskanvekillerinden tesekkil eder. Genel Baskan, gerekli gordigi takdirde, Genel Baskanin teklifi ve Parti
Yonetim Kurulu karari ile en fazla bes baskanlik kurulu Gyesini parti tiyeleri arasindan da atayabilir.

PBK, partinin en Ust icra kurulu olup kurula Genel Baskan baskanlik eder. Genel Baskan’in yoklugunda ise teskilat
hiyerarsi sirasindaki genel baskan yardimcisi kurula baskanlik eder.

PBK dyeleri, Genel Baskan tarafindan veya Parti Yonetim Kurulu’nun Gye tam sayisinin 1/3’niin talebi ve 2/3

cogunlugunun oyu ile degistirilebilir. istifa eden veya dusurilen kurul {iyesi yerine, Genel Baskan yeni bir {iye
belirler.

PBK olaganiistii bir durum olmadik¢a haftada bir toplanti yapar. ilk toplantisinda, toplantilarinin giin ve tarihini
belirler. Kurul Gye tamsayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve parti tiziglnde yazili haller haricinde, Gye tam
sayisinin salt cogunlugu ile karar alir.

PBK uyeleri, gerekli gordikleri sayida yardimci veya uzmani Genel Baskan’in onayi ile partili olan veya olmayan
kimseler arasindan atayabilirler. Yardimcilar ve uzmanlar, oy hakki olmaksizin, ¢agri izerine PBK toplantilarina
katilabilirler.

Parti Baskanlk Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

Madde 36- Biiylik Kongre ve Parti Yonetim Kurulu tarafindan alinmis olan kararlari icra eder.

Partinin Turkiye Blylk Millet Meclisi Grubu ve tim parti teskilati ile Genel Merkez arasindaki gerekli uyum ve
koordinasyonu saglar.

Ulke ve diinya siyasetindeki hadiseler karsisinda, ortak akil ve istisare ile partin alacag tavri ve politikalarini



belirler.

Parti teskilat kademelerinin kongrelerini usuliine uygun olarak belirli takvime gore, parti tiiziigli ve Parti Yonetim
Kurulu’nun kararlari dogrultusunda yaptirir.

Partinin, uluslararasi kuruluglar, meslek odalari, sivil toplum kuruluslari ve diger partiler ile olan iliskilerini
dizenler.

Partinin faaliyet raporu ile yillik bilitce ve uygulanan bitcenin kesin hesap ve bilancolarini, bliyik kongreye
sunulmak lizere Parti Yonetim Kurulu’nun onayina tevdi eder.

Zaruri hallerde Parti tiiziiginde belirtilen yetkiler ayrik olmak Gizere, Parti Yonetim Kurulu’na ilk toplantisinda
sunmak sartiyla, gerekli her tiirli tedbirleri alir, gérevleri ifa eder.

Tiizikte Genel Baskan’a verilen gorevlerinin yerine getirilmesinde, Genel Baskan’in gerek gérmesi halinde, Genel
Bagkan’a yardimci olur.

Siyasi Partiler Kanunu, parti tliziugu ve ilgili diger tim mevzuatin verdigi bitin gorevleri yerine getirir ve yetkileri
kullanir.

Genel Baskan Yardimcilari

Madde 37- Parti Baskanlk Kurulu Gyeleri asagida belirtilen birim baskanliklarindan olusan genel baskan

yardimciliklarindan tesekkil eder. Parti Bagkanlik Kurulu iyelerinin gérevleri Parti Teskilat Yonetmeligi'nde dizenlenir.

1.Genel Bagkan Vekili

2.Genel Sekreter

3.Siyasi iligkiler ve ig isleri Bagkanlig
4.Teskilat Baskanhgi

5.Secim isleri Baskanhg

6.Hukuk ve Adalet Politikalari Baskanligi
7.Yerel Yonetimler Baskanlig

8.Sivil Toplum ve Halkla iliskiler Baskanhgi
9. Aile ve Sosyal Politikalar Baskanligi

10. Ekonomi Politikalari Baskanlgi
11.iletisim Baskanhg

12.Dis Politika ve Savunma Baskanhgi
13.Bilisim ve AR-GE Baskanligi

14.insan, Doga ve Cevre Haklari Baskanhgi.
15. idari ve Mali isler Baskanhg

16.Kadin Politikalari Baskanhgi
17.Genglik Politikalari Baskanhgi
18.Egitim ve Bilim Politikalari Baskanhgi
19. Saglik Politikalari Baskanhgi

20. Gida Guvenligi ve Tarim Baskanlig
21. Calisma ve Sosyal Glvenlik Baskanligi
22. Sanayi, Teknoloji ve Ticaret Baskanhgi
23.Sehircilik Baskanhgi



24 .Kiltlr ve Turizm Politikalari Baskanlig
25.Enerji ve Tabi kaynaklar Baskanhgi
26.Ulastirma ve Altyapi Baskanhgi

Genel Baskan, ihtiya¢ dogmasi halinde baskanlik kurulu Gye sayisini yeni gérev alanlari ihdas ederek arttirabilir veya
eksiltebilir , gérev tanimlarini degistirebilir.

Genel Bagkan Vekili

Madde 37-A Genel Baskan Vekili, Genel Baskan’in yoklugunda Parti Yonetim Kurulu ve Parti Baskanlik Kurulu’na
baskanlk eder. Genel Baskan’in verdigi gorevleri yerine getirir ve yetkileri kullanir.

Genel Baskan Vekilligi sadece Genel Merkez Teskilati’'nda bulunur.

Genel Sekreter

Madde 38- Genel sekreter, PYK ve PBK toplanti tutanaklarinin diizenlenmesi, kararlarin kayda gecirilmesi ve
uygulanmalarinin takibini gerceklestirir. Genel merkez ile ilgili gelen-giden her tiirlli evrak isleri ile yazismalarin
diizenlenmesi, PYK ile PBK’nin giindemlerinin hazirlanmasi ve takibinde yetkilidir. Genel sekreterlik, genel evrak
kayrtlarini tutar, partinin yazismalarini gerceklestirir. Partinin tim resmi ve parti igi yazismalari, genel sekreterin
bilgisinde, genel sekreterlik birimi tarafindan yapilir. Genel sekreter, partinin arsiv ¢calismasini gerceklestirir.

idari ve Mali isler Bagkani (Genel Muhasip)

Madde 39- Parti merkez teskilatinin bittin mali isleri, harcamalari, gelirlerin tahsili, gelir ve giderlerin muhasebe
esaslarina gore gerceklestirilmesi ve bu islere nezaret edilmesi, mali s6zlesmelerin usuliine ve mevzuata uygun
olarak yapilip icra edilmesinde yetkili, gérevli ve sorumlu genel bagkan yardimcisidir. idari ve mali isler Bagkani
yasal mevzuata uygun olarak, teskilatin yillik bitgesi ile bilangolarini, gelir ve gider cetvelleri ile kesin hesabini
hazirlayarak PYK tarafindan karara baglanmak (izere PBK’ya sunar. Biitce islemlerinin zamaninda yapilmasini ve
ilgili yerlere tevdi edilmesini takip eder ve gerceklestirir. idari ve Mali isler Baskani ayni zamanda Genel Muhasip’tir.
Genel muhasip, partinin muhasebe islerine ait harcama evraklarini, PBK {iyelerinden birisi ile birlikte imza eder.

DORDUNCU BOLUM

KURULLAR

PARTI ETiK KURULU

Kurulun Olusumu

Madde 40 - Genel Merkez ve ihtiya¢ duyulmasi halinde il teskilatlarinda gérev yapar. Parti Etik Kurulu, biyik kongre
tarafindan secilen 5 asil 5 yedek tiyeden, il Etik Kurulu da, ihtiya¢ duyulmasi halinde il kongresi tarafindan segilen 3 asil
ve 3 yedek liyeden olusur. Kurul baskani, yapilacak ilk toplantida kurul Gyeleri arasindan gizli oyla ve salt cogunlukla
secilir. Kurul ayda en az bir defa toplanir. Kurul, tGyelerinin salt cogunluguyla toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
cogunluguyla karar alir. Kurul Gyeleri, tyelikleri devam ettigi siire icerisinde partinin hicbir organinda gérev alamaz.
Kurula segilen kisinin varsa tiim partiici gorevleri diiser ve bu durum Genel Baskan tarafindan ilgili mercilere bildirilir.



Bakanlik, milletvekilligi,belediye baskanhgi, belediye ve il genel meclis liyeligi gorevleri, kurul tiyeligi ile birlesemez.
Kurulun galisma usulve esaslari Parti Yonetim Kurulu tarafindan c¢ikarilacak bir Yonetmelikle diizenlenir.

Kurul Uyesi Olabilme Sartlari

Madde 41- Parti Etik Kurulu tiyeleri 40 yasini tamamlamis ve yiiksekdgrenim yapmis kimselerden, il Etik Kurulu
Uyeleri ise 40 yasini tamamlamis, lise ve izeri okul mezunlari arasindan segilir. Bir kimse en fazla 3 donem kurul
lUyesi secilebilir. Haklarinda taksirli suclar hari¢c olmak Uzere, 1 aydan fazla sireli kesinlesmis mahkumiyeti veya
herhangi bir disiplin cezasi bulunan parti tyeleri, kurula secilemez.

Kurulun Gorev Siiresi

Madde 42- Kurul, kongrece secildikten sonraki ilk secimli kongreye kadar goérevini ifa eder. Kurul lyeliklerde
bosalma olmasi durumunda sirasiyla yedek lyeler davet edilerek eksiklik tamamlanir. Yedek lyelerin davet
edilmesine ragmen, kurul Gye tam sayisinin yarisinin altina kaliyorsa, ilk kongrede kurul tyelikleri icin yeniden
secim yapilir.

Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 43 - (Degisik : 15.10.2020 giinlii KKK) Parti ilkelerine, aykiri hareket eden parti Uyeleri hakkinda re’sen veya
yapilacak bagvurular tzerine gerekli tetkikleri yapar ve sonuglarini ilgili parti ici mercilere bildirir.

Partinin genel politika ve faaliyetlerini parti ilkeleri ile temel hedefler ve politikalari agisindan izler, degerlendirir, bu
kapsamda alinmasi gerekli tedbirlerle ilgili tavsiye kararlari alir ve bu ¢alismalarini Genel Baskan’a sunar. Kurul, Genel
Baskan tarafindan kurulus gayesine uygun olarak verilen gérevleri ifa eder.

Parti ilkelerinin, parti calismalarinda uygulama haline getirilmesi ve bu uygulamalarin parti icinde birer teamdl haline

getirilmesi icin gerekli calismalari yapar.
Kurul, calismalari ile alakali olarak, parti Gyesi kisilerin bilgi ve tecriibelerinden istifade edebilir.

Parti Etik Kurulu, Parti Genel Merkez organlariile Parti yan kuruluslar genel merkez organlari veya bu organlarin iyeleri,
TBMM Parti grup tyeleri ve bu liyelerin Parti Genel Merkez ve yan kuruluslar genel merkez organlari ve tyeleriarasinda
Parti faaliyet ve gorevinden kaynaklanan uyusmazliklarin ¢6ziima icin sulh ortamini hazirlar ve ¢6zim yoéntemini

belirler.

il Etik Kurulu, il sinirlari iginde gérev yapar. il kademe organlariile alt kademe organlari veya organ iiyeleri, yan kurulus
organ veya Uyeleri arasinda veya onlarla Parti kademe organ veya liyeleri arasinda parti gérevinden kaynaklanan

uyusmazliklarinin ¢éziimd icin gerekli sulh ortamini hazirlar ve ¢6ziim yéntemini belirler.

Kurulun Yazismalari ve Calisma Raporu

Madde 44- Kurul, resmi kurum ve kuruluslarla herhangi bir yazisma yapamaz. Parti i¢i her tlrll yazismasini Genel
Sekreterlik araciligiyla yapar. Kurulun yapmis oldugu calismalar, kurul baskani tarafindan rapor haline getirilir.
Calisma raporlari, tGgl ayl gegmeyecek bir zaman diliminde Genel Baskana sunulur. Kurul genel faaliyetleri
bakimindan Genel Baskan’a karsi sorumludur. Kurul Gyelerinin Tuzagin 101/3 ve 101/4 maddelerinde yazili



cezalari gerektiren bir eylemde bulundugunun Parti Disiplin Kurulu karariyla tespit edilmesi hallerinde, Genel
Baskan’in teklifi Gzerine Parti Yonetim Kurulu Gye tam sayisinin 4/5 inin karariyla gérevlerine son verilebilir.

POLITIKA KURULU (PK) (GOLGE KABINE)

Madde 45- Sadece Genel Merkez biinyesinde ve dogrudan Genel Baskan’a bagl olarak olusturulan bir kuruldur. Kurul
cesitli siyasal, sosyal, ekonomik, sektorel konularda arastirma, izleme ve politika 6nerileri yapar. Genel Baskan veya
Genel Baskan tarafindan belirlenen kisi ya da kuruluslara bu énerilerini sunar.

Kurulun Gye sayisi ve ¢alisma alanlarinin belirlenmesi, kurul Gyelerinin segilmesi, gorev yeri degisikligi veya gorevi
sonlandirma yetkileri Genel Baskan’a aittir. Kurul’'un gorevi, Genel Baskan secimli kongreye kadar devam eder.

Kurulun Yazismalar
Madde 46- Kurul, resmi kurum ve kuruluslarla yazisma yapamaz. Parti kademe ve lyeleri ile yazismalarini Genel
Sekreterlik marifetiyle yapar.

BESINCIi BOLUM

PARTI DANISMA KURULLARI

Parti Danisma Kurulu

Madde 47- Parti Yonetim Kurulu, gerekli gérdiigi hallerde Parti Teskilat yonetmeliginde diizenlenen sekilde, parti
calismalariile tlke genelindeki 6nemli siyasal, ekonomik ve sosyal hadiselere karsi parti politikalarini olusturmak
amaciyla partililerden olusan Parti Danisma Kurulu’nu toplar. Parti Danisma Kurulu istisari kararlar alabilir ve bu
kararlar gerek goriilmesi halinde bir bildiri ile kamuoyuna duyurulur. Kurulda alinan kararlari Parti Yonetim Kurulu
uygulayabilir.

Parti Danisma Kurulu; Genel Baskan, tyeligi devam eden Parti kuruculari, Parti Yonetim Kurulu’nun asil ve yedek
tiyeleri, partinin TBMM grup Uyeleri, il baskanlari, Partili il belediye baskanlari ve Parti Baskanlik Kurulu’nca kurul
toplantisina davet edilmelerinde yarar gorilen kisilerden olusur. Kurulun toplanmasi icin cogunluk aranmaz.

il ve ilge Danisma Kurullari

Madde 48- il ve ilge yonetim kurullari, Parti Teskilat Yonetmeligi’'nde diizenlenen sekilde, partinin kademeleri
arasindaki koordinasyonu saglamak, il ve ilce dizeyindeki ¢alismalarini incelemek gibi her tiirlii siyasi ¢alisma
amach olarak parti Giyelerinden olusan il ve ilce danisma kurullarini toplar.

Bu toplantilar danisma mahiyetinde olup ¢ogunluk aranmadan yapilir. il ve ilce danisma kurullarinin toplanti
takvimleri ile glindemleri, karar organlarinca belirlenir.

ilce danisma kurullari, il danisma kurulu toplantisindan énce yapilir. Toplantilar sonunda toplantida dile getirilen
konulari 6zetleyen bir rapor hazirlanir ve ist kademeye sunulur.



il Danisma Kurulu; ilde oturan ve parti iyeligi devam eden kurucu lyeler, o ilin partili TBMM uyeleri ile il
cevresinde oturan partili 6nceki donem milletvekilleri, il baskani ile il yonetim kurulu asil ve yedek Uyeleri, il
disiplin kurulunun baskan ve uyeleri, il etik kurulu baskan ve lyeleri, ilge baskanlari ile ilgelerin yonetim kurulu
Uyeleri, yan kuruluslarin il baskanlari ile baskanlik kurulu tyeleri ve ilgce baskanlari, partiliil, ilce ve belde belediye
baskanlari, il genel meclisi Uyeleri, il belediye meclisi Gyeleri, il cevresinde oturan partili 6nceki déonem il
baskanlari, 6nceki donem belediye baskanlari ve il ydonetim kurulunca davet edilmeleri uygun goriilen kisilerden
olusur ilge Danisma Kurulu; ilce kurucu lyeleri, ilce cevresinde TBMM (iyeleri ile o ilcenin bagh oldugu bdlgedeki
milletvekilleri, il yonetiminin kendi Gyeleri arasindan belirlemis oldugu kisiler, ilge yoénetim kurulu baskan, asil ve
yedek Uyeleri, ilcede kurulu yan kuruluslarin baskanlari ve lyeleri, ilce belediye baskani ile belediye ve il genel
meclisi Gyeleri, mahalle ve koy baskanlari, ilceye bagli belde baskanlari ile belde baskanlik kurulu Gyeleri, partili
belde belediye baskanlari, ilcede oturan partili 6nceki donem ilce ve 6nceki donem belediye baskanlari ile ilce
yonetim kurulunca davet edilmeleri uygun gorilen kisilerden olusur.

il ve ilce danisma kurullari yilda en az 4 (dért) defa toplanir.

ALTINCI BOLUM

YAN KURULUSLAR

1. Kadin ve Genglik Kollari Uyelik

Madde 49- Partiye liye kaydi yapma yetkisi ve gorevi, ana kademe parti teskilatinin goérev ve yetkisindedir. Ana
kademe parti teskilati tarafindan usulline uygun olarak Uyelik kaydi tamamlanmis kisiler, kadin ve genglik
kollarinin kendilerine mahsus defterlerine karar almasi ile bu kollara {ye olabilir.

Genglik kollarina dyelik igin ayni zamanda 30 yasini doldurmamis olmak gereklidir. Genglik kolu kademe
organlarinda 30 yasindan dnce gorev almis olanlarin gérevleri, donem sonuna kadar devam eder.
Bir Gyenin herhangi bir nedenle parti Giyeligi sona ermisse, kadin ve genclik kollari tiyeligi de sona ermis olur.

KADIN VE GENGLIK KOLLARININ TESKILAT KADEME ORGANLARI
Kadin ve Genglik Kollari Kademe Organlarinin Segilmesi

Madde 50- - il veya ilge kadin ve genglik kollari, baskan ve yénetim kurullari ilgili il veya ilge kongrelerinde delegelerin
gizli oylari ile secilir. Kadin ve genclik kollarinin kademe organlari ile (iyelerinin asil ve yedek sayilari, ana kademe
organlari ve Uye sayilari kadardir. (Degisik : 15.10.2020 giinlii KKK) Kademe organlarinin Gye sayilarini Parti Baskanhk

Kurulu artirmaya veya azaltmaya yetkilidir.

Kadin ve Genglik Kollari Kademe Baskan ve Uyelerinin Yetki ve Gérevleri

Madde 51- (Degisik : 15.10.2020 giinlii KKK) Kadin ve Genglik Kollari, Genel Merkez Genglik ve Kadin Politikalar
Baskanliklarinin belirledigi esaslar, projeler ve politikalar ¢ercevesinde partinin il ve ilge baskanlarina bagli olarak, uyum
icerisinde olacak sekilde ¢ahsirlar.



Partinin ana kademe teskilat organlarinin yetki ve gorevlerini kendi organlarinda kullanirlar. Kadin ve Genglik Kollari
art arda en fazla lGic dénem bu gorevi Ustlenebilirler.

Kadin ve Genglik Kolu Baskanlari gérevli olduklari yerlerdeki teskilat ana kademesi yonetimi ve baskanlik kurullarinin
dogal liyeleri olup ana kademenin toplantilarina katilirlar ve gords bildirirler, kararlar yonetim kurulu tyeleri
tarafindan alinir.

Kadin ve Genglik Kollari olan yerlerde partinin temsili parti teskilati ana kademe yonetim kurulu baskanina aittir.

Kadin ve Genglik Kollarina Gorevden El Cektirme
Madde 52- (Degisik : 15.10.2020 giinlii KKK) Tuzlikte belirtilen gérevden el ¢cektirme nedenlerinden birinin
varhgi halinde;

1.1l kadin kollari yénetim kurulu; ilce kadin kollari baskanini veya ydnetimini kismen veya tamamen gérevden
el cektirilmelerini, Kadin Politikalarindan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi’'nin onayini alarak
gerceklestirecegi yonetim kurulu toplantisinda liye tamsayisinin salt cogunluk oyu ile karara baglar.

il genglik kollari yénetim kurulu; ilge genglik kollari baskanini veya yénetimini kismen veya tamamen
gorevden el cektirilmelerini, Genglik Politikalarindan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi’nin onayini alarak
gerceklestirecegi yonetim kurulu toplantisinda liye tamsayisinin salt cogunluk oyu ile karara baglar.

2. il kadin ve genclik kollari bagkan ve ydnetiminin kismen veya tamamen gérevden el ¢ektirilmesine ilgilisine
gore Kadin Politikalari Baskanligi’'nin veya Genglik Politikalari Baskanligi'nin teklifi ile, Parti Baskanlk Kurulu
karar verir.

3.1, ilce Kadin ve Genclik Kollari Baskanhgi veya yénetim kurulunun el ¢ektirme veya herhangi bir sebeple

bosalmasi durumunda, bosalan il ilce baskanhgi ile yonetim kurulu, ilk olusumdaki usullerle atanirlar.

2. Diger Yan Kuruluslar
Parti Teskilatinin Diger Yan Birim ve Kuruluslari

Madde 53- Parti teskilat kademelerince, genel merkez binyesinde yahut il, ilce ve beldeler diizeyinde, parti
program ve tizigiline aykiri olamayacak sekilde, partinin benimsemis oldugu ilkeleri gerceklestirmek icin partili
veya partili olmayan uzman kisilerden mutesekkil calisma grup ve komisyonlari olusturulabilir. Stireli veya sliresiz
yayinlar yapilabilir.

3. Yurt Disi Temsilcilikleri

Madde 54- Parti Yonetim Kurulu karariyla gerek vatandaslarimizin gerekse de Ulke olarak uluslararasi kurum ve
iliskilerimizin yogun oldugu (ilkelerde ve yerlerde, o {ilkenin hukuki diizenlemelerine uygun olacak sekilde, yurt
disi temsilcilikleri olusturulabilir. Yurtdisi temsilciliklerinin kurulusu, tanimlanmasi, gérev ve faaliyetlerinin usul ve
esaslari yonetmelikle belirlenir.

(Degisik: 25.02.2020 gunlii KKK) Asagidaki yerlerde yurtdisi temsilcilikler kurulabilir.

AB Ulkeleri
AB Uyesi Olmayan Avrupa Ulkeleri
KKTC



ABD, Kanada
Balkan Ulkeleri, Kafkasya ve Orta Asya Ulkeleri
Rusya Federasyonu, Ukrayna

Orta Dogu Ulkeleri,
Latin Amerika Ulkeleri, Asya ve Pasifik Ulkeleri Afrika Ulkeleri

YEDINCIi BOLUM
KONGRELER

ilge Kongresi

Madde 55- ilce kongresi, ilce teskilatinin en Ust karar ve denetim organidir. ilce kongreleri secilmis ve tabii
delegelerden olusur. ilce kongrelerinde giindemdeki konular istisare edilip karara baglanir. ilce baskani, yénetim
kurulu asil ve yedek {yeleri ilce kongrelerinde segilir. il kongrelerinde ilceyi temsil edecek olan il kongresi asil ve
yedek delegeler ilge kongrelerinde segilir.

ilce Kongre Delegeleri
Madde 56- ilce kongresi delege sayis|, ilce ve cevresindeki kdy ve mahallelerde partinin son genel secimde aldig

oy sayisina gore, 400 secilmis delege ile tabii Gyelerden olusur. 400’den az liyenin ilceye kayith olmasi halinde
lyelerin tamami ilce kongre delegesini teskil eder.

Delege secimlerinde, ilcedeki liye sayisi 400 den fazla ise, her koy ve mahalleye birer delege kontenjani verilir.
Geriye kalan delege sayisi partinin son genel secimde o ilcede almis oldugu toplam oy sayisina boltndr. Cikan
katsayi o ilceye bagh her mahalle veya kdyde alinmis olan oyla carpilir. Carpim sonucunda ¢ikan sayi ve tahsis
olunan sayinin toplami, ilgili mahalle veya koyiin ilce kongresi icin sececegi delege sayisini teskil eder.

Parti’nin kongresi yapilan ilcede son milletvekilligi genel secimlerinde almis oldugu oyun, muhtelif sebeplerden
dolay belirli olmamasi halinde; yerel secimlerde bliylksehir belediyesi olan illerde belediye meclis Uyesi secim
sonuclarina gore, diger illerde il genel meclis Uyeligi secim sonuglarina gore, bu hususlarin da belirli olmamasi
halinde, katsayl hesaplamasinda ilcedeki toplam lye sayisiyla mahalle ve kdy lye sayisi baz alinarak, ayni yontem
uygulanarak delege dagilimi belirlenir.

(Degisik: 25.02.2020 giinli KKK) Kongresince secilmis ve halen gérevde bulunan ilce yénetim kurulu baskan ve asil
Uyeleri ilgili ilce kongresinin tabii delegesidirler.

Gegici Ilce Bagkanlari ile yénetim kurullari ilce kongresine katilabilirler ancak kongre delegesi olmayanlarin
kongrede oy kullanma hakki yoktur.

ilce delege sayisinin yarisi kadar yedek delege secilir. Secilmis delegelerin parti tiyeliginin herhangi bir nedenle
diismesi halinde birinci yedekten baslamak lzere sirasiyla yedek delegeler davet edilir.

ilce Kongresi Delege Secimleri

Madde 57- Delege segimlerinin usul ve esaslari ilge yonetim kurulunun olusturacagi takvim ve programa gore
gerceklestirilir.



ilce yénetim kurulu; her kdy ve mahallede kayitli parti tiyelerinin listeleri her bir mahalle ve kéyiin ayri olacak
sekilde liye kayit ve kabul defterine gore hazirlar. Uyelerin taninmasini saglayacak bilgileri ihtiva eden bu listeler
ilgili mahalle ve kdylerdeki parti temsilcilerine verilir. Bu listeler delege segimlerinden en az 15 giin 6nce ilge
baskanligl ile mahalle ve koylerde uygun bir yerde askida tutulur. Listelerin askiya c¢ikarildigi tarih ve askidan
indirildigi tarih, aski yapilan yerlerde tutanak dizenlenmek suretiyle tespit edilir.

Delege se¢men listesi askisinda mahalle ve koy delege segimlerinin ne zaman ve nerede yapilacag belirtilir.
Belirtilen giin, saat ve yerde delege secimlerinin yapilmasi i¢in, kesinlesmis delege se¢men listesindeki tyelerin
salt cogunlugunun yapilan yoklamada hazir olmasi gerekir. Eger cogunluk yoksa ayni glin ayni yerde bir saat sonra
hazir bulunan Gyelerin katilimi, ilce baskanhginin géreviendirdigi kisi veya kisilerin denetiminde delege se¢imi

yapilir.

Delege secimleri gizli oy, acgik tasnif olacak sekilde liste yontemi ile yapilir. Delege segim sonuglarinin diizenlendigi
tutanak ilce baskanligina teslim edilir.

Delege secimlerine karsi il yénetim kuruluna secimin yapildigi tarihten itibaren 3 giin icinde itiraz edilebilir. itiraz
Uzerine il yonetim kurulunun vermis oldugu karar parti ici islemler agisindan kesindir.

Yapilan listelerde Gye oldugu halde gboziikkmeyen yahut Gye olmadigl halde listede bulunan kisiler, aski ilan
tarihinden itibaren 3 giin icinde bu hususa iliskin olarak ilge ydnetim kuruluna itiraz eder. itirazin kabulii halinde
listede gerekli diizenleme yapilir. ilce yénetim kurulu 3 giin icinde ret karari yahut herhangi bir karar vermez ise
ilgili kisi bu siirenin bitiminden itibaren 2 giin icinde il baskanlik kuruluna itiraz edebilir. il baskanlik kurulunun
verecegi karar parti ici islemler agisindan kesindir. ilgili kisi il baskanlik kurulu kararini ibraz ederek delege
secimlerine katilabilir. itiraz izerine diizeltme yapilan listeler ilan edilir.

il Kongresi

Madde 58- il kongresi, il teskilatinin en (st karar ve denetim organidir. il kongreleri secilmis ve tabii delegelerden
olusur. il Kongresinde il ydnetiminin faaliyet ve kesin hesap raporlari gorisiiliir, gindemde belirtilen konular
miizakere edilir ve karara baglanir,

il Kongrelerinde, il baskani, il yénetim kurulu asil ve yedek tiyeleri ve il disiplin kurulu asil ve yedek tiyeleri, il Etik
Kurulu asil ve yedek Uyeleri ile blyik kongrede ili temsil edecek asil ve yedek delegelerinin gizli oyla segimleri

yapilir.

il Kongresi Delegeleri
Madde 59- il kongresinin Uyeleri, secilmis ve tabii delegelerden miitesekkildir.

ilce Kongrelerinden, il kongresine secilen delegeler 600’(i gecemez. Secilmis Uyelerin belirlenirken éncelikle her
ilceye 3 delege kontenjani verilir. Geriye kalan delege sayisi Parti’nin son genel secimde o ilde almis oldugu toplam
oy sayisina bolinir. Cikan katsayi o ile bagli her ilgede alinmis olan oyla g¢arpilir. Carpim sonucunda ¢ikan sayi ve
tahsis olunan sayinin toplami, ilgili ilgenin, il kongresi icin sececegi delege sayisini teskil eder.

Parti’nin kongresi yapilan ilde son milletvekilligi genel secimlerinde almis oldugu oyun, muhtelif sebeplerden
dolayi belirli olmamasi halinde; yerel secimlerde biyiksehir belediyesi olan illerde biyiksehir belediye baskanligi
secim sonuglarina gore, diger illerde il belediye baskanligi secim sonuclarina gore, bu hususlarin da belirli



olmamasi halinde, katsayl hesaplamasinda ildeki toplam Uye sayisi ile ilgedeki Gye sayisi esas alinarak, ayni
yontem uygulanarak delege dagilimi belirlenir.

(Degisik: 25.02.2020 giinlii KKK) ilin Partili milletvekilleri, il kongresince segilmis ve halen gérevde bulunan il
yonetim ve il disiplin kurulu baskan ve asil Giyeleri il kongresinin tabii delegeleridirler.

il kurucu Uyeleri ve gegici il Baskanlari ile yonetim kurullari il kongresine katilabilirler ancak il kongresi delegesi
olmayanlarin kongrede oy kullanma hakki yoktur.

il delege sayisinin yarisi kadar yedek delege secilir. Secilmis delegelerin parti tyeliginin herhangi bir nedenle
dismesi halinde birinci yedekten baslamak lizere sirasiyla yedek delegeler davet edilir.

iL VE ILCE KONGRESi ORTAK HUKUMLER
Kongre Siireleri

Madde 60- ilce kongreleri il kongresinden ve il kongreleri de Genel Merkez kongresinin yapilmasindan énce olacak
sekilde, Parti Yonetim Kurulu tarafindan olagan kongre takvimi belirlenir. Olagan kongre siireleri 2 yildan az ve 3
yildan fazla olamaz.

Parti Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek kongre takvimine uygun olmak kosulu ile ilcelerdeki kongre takvimi

o ildeki il yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

il ve ilce kongrelerinde tist kademe kongresi icin gereken sayida asil ve bu sayinin yarisi kadar yedek delege secimi
yapilir. Kongre delegeligi, parti liyeligi devam ettigi strece secildigi kongrenin bir sonraki olagan toplantisina kadar

devam eder.

Parti Yonetim Kurulu’nun Gye sayisinin 2/3’nlin oyundan az olmamak sartiyla, delege secimlerinde kanun veya

tiiztige aykirilik hallerine miinhasir olmak lizere delege segimlerinin iptaline veya yenilenmesine karar verilebilir.
Kongre Gilindemi

Madde 61- Kongre glindemi, ilgili kademe ydnetim kurulu tarafindan belirlenir. Ancak en ge¢ kongre divani
olusturulup giindem okunmasina kadar, kongrede hazir bulunan delegelerin en az %5’inin divan baskanlgina
teklifi ile yapilan ilave gindem teklifleri mlizakere edilerek, oylama yapilir ve oylama sonucuna goére karar verilir.

Kongre Delege Listesinin Onayi ve ilani

Madde 62- il ve ilce baskanliklari, kongrelerinin segilmis ve tabii delegeler listesini kongreden en az 15 giin dnce
iki ntisha olmak tzere yetkili secim kurulu baskanligina verirler. Bu listenin yaninda, kongre glindemi ve kongrenin
yapilacagi yer, glin ve saati, cogunluk olmamasi durumunda 7 glinii gecemeyecek sekilde yapilacak ikinci toplanti
ile alakal gerekli bilgileri iceren yazi eklenir. Listenin bir 6rnegi de kademe merkezinde ilan edilebilir, ayrica

internetten de yayimlanabilir. Se¢cim kurulu baskani, listede herhangi bir eksiklik yok ise listeyi ve eklerini onaylar.
Secim kurulu baskani tarafindan onaylanan liste ve ekleri, kongresi yapilacak teskilat kademesi binasinda askiya
cikarilmak suretiyle kongreden 7 giin énce ilan edilir ve 3 giin askida kalir. ilan siiresi icinde herhangi bir itiraz
yapilmasi halinde, yetkili se¢cim hakimi, bu itirazlari inceler ve kesin olarak karara baglar. Kesinlesen listelerle



toplantiya iliskin gerekli bilgi ve belgeler, hakim tarafindan onaylanarak ilgili teskilat kademe baskanhgina
gonderilir. Bu sekilde onaylanan liste, kademe kongresinin delege yoklama cetvelini olusturur.

Madde 63- il ve ilce yénetimi; kongre giiniinden en az 15 giin énce kongrenin yer, giin, saat ve giindemi ile ilk
toplantida yeterli cogunluk saglanamazsa, ikinci toplantinin hangi glin, yer ve saatte yapilacagl alisiimis ilan
araclari ile ve ayrica internet yolu duyurur. Kongrenin giin, saat ve yerini, en az 7 glin 6nceden, givenlik
dnlemlerinin alinmasi igin yetkili malki amirlige bildirilir. il ve ilce kongrelerinin gazete ile ilani zorunlu degildir.

Kongre Toplanti ve Karar Yeter Sayisi

Madde 64- Kongrelerde ilk toplanti delege toplam sayisinin en az beste birinin katiimi ile gergeklesir. ilk
toplantida gerekli sayiya ulasilamamis ise, ikinci toplantida hazir bulunanlar ile toplanti gergeklestirilir. Kongrede
kararlar, tizikte belirtilen haller hari¢ olmak lizere, oylamaya katilan delegelerin salt cogunluk oyu ile alinir.

Kongrenin Agilisi, Kongre Divani, Divanin Yetki ve Gorevleri

Madde 65- il veya ilce sekreteri ve en az iki delege ile birlikte, kongre baslangicindan énce toplanti acilis sayisini,
yoklama cetvelindeki imzalari saymak suretiyle tespit eder ve bu hususu imzalari ile tutanak altina alir. Kongrenin
acilisi, kongresi yapilan teskilat baskani tarafindan veya gorevlendirecegi yonetim kurulu Gyesi tarafindan yapilr.

Divan baskanhg icin toplantida hazir bulunanlarin %5’inin teklifi ile divan baskanhgi aday teklifinde bulunulur.
Divan Baskanligi icin bir aday varsa oylamasi acik gerceklestirilir. Birden fazla adayin olmasi durumunda divan
baskaninin nasil segilecegine Genel Kurul karar verir.

Secilen divan baskani yonetiminde, bir divan baskan yardimcisi ile toplam sayisi en fazla 7 olacak sekilde katip tye
acltk oylama ile secilerek divan olusturulur.

Kongreyi divan baskani yonetir. Divanda kararlar ¢ogunlukla alinir. Oylarin esit olmasi durumunda divan
baskaninin oyunun oldugu karar kabul edilmis sayilir.

Kongrenin planlanan sekilde ve disiplinle yiritiilmesi, parti tlizigu ile ilgili yasalara uygun olarak gerceklesmesi
icin gerekli calismalari saglamak, kongre glindemini icra etmek, tutanagi diizenlemek ve muhafaza etmek, kongre
baskani ve divanin yetki ve gbrevidir.

Divan baskani, kongre divanini temsil etmekte olup, Siyasi Partiler Kanunu’nun 4. kisminda yazili yasaklara aykiri
konusma yapanlara veya davranista bulunanlara, derhal miidahale ederek delege olanlarin oy hakki sakli kalmak
kaydiyla, salondan ¢ikarmak gibi gerekli 6nlemleri alir. Lizumu halinde toplantiya ara verir, dinleyici yerlerinin
bosaltilmasini ve kongre icin gerekli diizeni saglayarak kongreye kaldigi yerden devam edilir.

Divan tarafindan onayli kongre tutanak érneginin bir niishasi ve ekleri, divan baskani tarafindan ilce kongresinde
ilgili Il ve ilce baskanina, il kongresinde ise ilgili il baskanina ve genel merkez ydnetimine teslim eder.

Delegelerin yazih teklifi ile kongrenin acilisinda, Divan Baskanligi ile Divan Uyeligi secimlerinin liste ydntemine
gore birlikte ve ayni anda yapilmasina agik oylama ile karar verebilir.

Kongrelerin Gorev ve Yetkileri



Madde 66- Kongreler il ve ilge teskilatlarinin {ist kademe ve denetim organlaridir.

Kongrede, ilgili teskilat yonetim organinin faaliyet ve hesaplari ile yeni donem bitceleri mizakere edilip karara
baglanir, yeni yonetim organlari ve lst kademe delegeleri secilir.

Parti tlzik ve programi kapsaminda miuzakereler edilebilir ve kararlar alinabilir. Yonetim kurulunun ibrasi
kongrede karara baglanir. ibra oylamasina, ilgili il ve ilge yénetim kurulu baskan ve Uyeleri katilamazlar.
Gorusmelerde soz istek sirasina gore verilir. Faaliyet ve hesap raporunda karsi oy yazisi olmayan yonetim kurulu
Uyesi, rapor aleyhine konusmak i¢in s6z alamaz ve konusamaz. Kongrelerde gerek aday olan gerekse de kongreye
katilan engellilerle ile ilgili gerekli diizenlemeler saglanir.

il ve ilce kongreleri tiiziigiin diger maddeleri ile ilgili diger yasal mevzuatta belirtilen gérevleri yerine getirir.
il ve ilce Kongrelerinde Segimler ve Adayhk

Madde 67- il ve ilce baskanlarinin, il ve ilce kademe organlarinin secimleri ile {ist kademe delege secimleri, gizli
oy ve aclk tasnif esasina gore, yargl gozetim ve denetiminde, parti yonetmelikleri, parti tizGgu ve ilgili yasalara
uygun olarak yapilir.

Sandik secim kurulu ihtiya¢ olunan sayida olusturulur. Bu kurulda, secim kurulu baskani, bir baskan ve iki lGye
gorev yapar. Kurul baskani ve bir iye memurlar arasindan, diger lye ise aday olmayan lyeler arasindan secilir.
Her sandik icin ayni usulde ve sayida yedek sandik kurulu olusturulur. Sandik kurulu baskaninin yoklugunda
memur Uye sandiga baskanlik eder.

Partili her liye, yer kaydi aranmaksizin, kongrede yapilacak secimlerde aday olabilir veya aday gosterilebilir. Ancak
ilce veya il baskanligina adaylk basvurusu, o kongrede oy kullanma hakkina sahip delege tam sayisinin en az %
5’inin Divan Baskanligi veya noterlikge onaylanmis imzasini tasiyan yazil istegi ile yapilir. % 5’in hesabinda kesirli
sayllar tama eristirilir. Partiye Uye olmayan kisilerin segimle bir géreve gelmesi halinde bu kimseler parti Gyesi
sifati kazanir. Ayni kongre doneminde, alt kongrece bir teskilat kademesinin zorunlu veya ihtiyari organlarina
secilen kisiler, ayni kongre doneminde Ust kademe organlarina baskan adayi veya yonetim kuruluna lye olamaz
ve aday gosterilemez.

Adaylik basvurusu, divan olustuktan sonra, belirlenmis slire dolmadan once divana yapilir. Divan baskanlgi,
glindemin “secimler” maddesine gelindiginde veya daha dnce aday basvurularinin ne zamana kadar yapilabilecegi
ile ilgili bir slire verir ve ilan eder. Siirenin bitiminden sonra yapilacak aday basvuru islemleri kesin olarak
reddedilir. Divan, aday basvurularini basvuru sirasina gore ayri ayri okuyarak genel kurulun bilgisine sunar.
Adayliktan ¢ekilme ve itirazlar varsa, karara baglanarak adayliklar kesinlestirilir. Kesinlesen adaylar, okunarak

duyurulur ve ayrica kongre salonunun uygun bir yerinde ilan edilir. Divan tarafindan kesinlesen adaylara iliskin
listenin onayh 6rnegi, hazir olan secim kuruluna verilir.

Cekilme beyanlari, aday listelerinin kesinlesmesi ile ilgili stire icerisinde yapilir ise, divan kurulu tarafindan kimlik
tespiti yapilarak, tutanaga yazilir ve hazirlanacak olan kesinlesmis aday listesi tutanaginda da bu husus ifade edilir.
Aday listelerinin kesinlesme ilanindan sonra veya se¢im esnasinda yapilan ¢ekilme beyanlari sayim dokimiinde
dikkate alinmaz, ¢ekilenlerden secilen olur ise de istifa etmis sayilir.



Delege ve organ secimleri liste yontemine gore yaplilir. Asil ve yedek (iye adaylarini gosterecek sekilde “liste
yontemi” esasina uygun oneri yapilmamis ise, her organ ve delegelikler icin yapilan sahsi adayliklar tamamlanip
kesinlestirildikten sonra, divan tarafindan soyadina goére carsaf liste siralamasi yapilir. Siralamanin hangi
soyadindan baslayacagi ¢ekilecek kura ile belirlenir. Béylece her organ icin yapilan adayliklar, ayri siitunlar halinde
tek veya birden fazla sayfada siralanir. isimlerin yanina isaret konacak kare veya daire seklindeki bosluklara yer
verilir ve yeteri kadar cogaltilir. Birer 6rnegi divan tarafindan onaylanmis yeterli sayidaki listeler, mihirlenmek
ve oy pusulasi olarak kullaniimak Uizere, zarflariyla birlikte yetkili secim kuruluna teslim edilir.

Carsaf liste uygulamasinda oylar, segim kurulunca muihirla listedeki isimlerin yaninda yer alan kare veya daire igi
isaretlenerek, mihirli zarfa konduktan sonra sandiga atilarak kullanilir. Asil ve yedekler dahil olmak Uzere,
secilmesi gereken sayidan fazla veya yarisindan eksik isaretli olan oylar gecersizdir. Sayim dékiim sonucu en ¢ok
oya gore yapllacak siralama ile asil ve yedekler belirlenir. Esit oy halinde secim kurulunca kura cekilir. Adaylar,
liste yontemine gore Onerilmis ise, listenin zarfa konup sandiga atilmasi suretiyle secimler yapilir. Delege oyunu,
listeyi aynen veya listedeki aday veya adaylari ¢izerek diledigi ferdi adaylari yazmak suretiyle kullanabilir.

Oylarin liste halinde kullanilmasi durumunda, listedeki adaylarin yaridan fazlasinin silmesi veya ¢izme sonucu bos
birakilmasi yahut organ liye sayisindan fazla ilave yapilmasi durumlarinda, bu oy pusulalari gecersiz olur. Divan
baskaninca kesinlestirilmis aday listelerinde yer almayanlara verilecek oylar, dikkate alinmaz.

Secimler, liste yontemi ile yapilirsa, her bir adayin isimleri, soyadina gore yapilan siralama ile ve ayri bir kagida
yazilir, oy kabinlerine asilr.

Listelerde, adayliklarin kesinlestirilmesinden 6nce usulline uygun gergeklesen ¢ekilmelerden dolayi, organ lye
tamsayisinin salt cogunlugundan fazla bosalma olmasi halinde, o listeler, liste olma 6zelligini kaybeder.

Kongrelerde biitlin secimler birlikte yapilir ve ara verilmeksizin sonuclanincaya kadar devam eder.
Kongrelerde Delegelerin Oy Hakkini Kullanma Sekli ve itiraz

Madde 68- Delege, kimlik karti, pasaport, evlenme clizdani, siiriici belgesi gibi resimli ve resmi nitelikteki
belgelerden biri ile kimligini ispat eder. Gorevlilere kimlik belgesini verir ve delege listesinde bulunan isminin
karsisindaki yeri imzalar. Oyunu, oy verme sirasinda sandik kurulu baskaninca verilen, kurulca muihirlenmis
adaylari gosterir listelerin zarfa konularak sandiga atilmasi suretiyle kullanir ve akabinde delegenin ikinci imzasi
alinarak, kimlik belgesi iade edilir.

Her delege oyunu bizzat kendisi kullanir. Ancak engelliler ve oyunu kendisi kullanamayacak derece hasta oldugu
gorunustnden anlasilan delegeler, istedikleri takdirde, sandik alaninda bulunan akrabalarindan birinin, akrabasi
yoksa delegelerden birinin yardimiyla oy kullanabilir. Bir delege birden fazla kisiye oy kullanirken yardim edemeaz.

Kesinlesmis delege listesinde yazili olmayan delegeler oy kullanamaz.

Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile tutanaklarin diizenlenmesinden itibaren 2 giin icinde se¢im
sonuclarina karsl, secim kurulu baskanina itiraz edilebilir. Bu itirazlar hakim tarafindan ayni giin incelenerek kesin
olarak karara baglanir.

Hakim’in karari secimlerin iptali ve yenilenmesi yoniinde ise, bir aydan az ve iki aydan fazla olmayan bir siire
icerisinde, hakimin belirleyecegi tarihte sadece secim yapilir. Secim islemleri belirlenen giinde tiizigln ve yasal



mevzuatin ongordigi sekle uygun olarak yapilir.
Kongre Sonuglarinin ve Tutanaklarinin Bildirilmesi

Madde 69- Kongre divan baskani, ilce kongresi tutanak ornekleri ile kongrede yapilan se¢im sonuclarini gosteren
secim kurulu tutanak ornegini, ilce baskanina verir. ilge baskani itiraz siiresi gectikten, itiraz edilmis ise
sonuglandiktan hemen sonra Tegkilat Baskanligi’na génderilmek iizere bu belgeleri il baskanhgina verir. il
baskanhgi da il kongresiyle ilgili ayni bildirimi yapar. il ve ilce baskanlari ana kademe ve yan kurulus organlari ile
ilgili resmi bildirimleri milki makamlara en ge¢ 15 giin icinde yaparlar.

il ve ilce Kongrelerinin Olaganiistii Toplanmasi

Madde 70- il ve ilge kongrelerinin olaganiistii toplanmasi, Parti Yonetim Kurulu karariyla veya kademe kongre
delege tam sayisinin 1/4’Unin ilk imza tarihinden itibaren 15 giin igerisinde olmak tizere noterlikten onaylanmig
yazili istegi ile noterlik onayindan itibaren 7 glin icerisinde partinin bir tst kademesine yapilir. Sartlarin varhig
halinde, kademe yonetim kurulu gerekli hazirliklari yaparak talebin tebliginden itibaren 45 giin icinde olaganisti
kongreyi toplamak zorundadir. Olaganisti toplantinin glindemi, toplantiyi talep edenler tarafindan 6nceden
belirlenir. Glindem karar ya da talep yazisinda belirtilir. Olaganiisti toplanti glindemine baska glindem maddesi
eklenemez. Ancak kademe baskan ve yonetim kurulu ile st kademe delege secimlerinin olaganisti kongre ile
yenilenebilmesi igin Parti Yonetim Kurulu’nun onayi gereklidir.

Alt kademe organlarinin tamamen veya organ sayillma niteligini sona erdirecek sayida Uyesinin tiiziiglin 28. ve 29.
maddeleri geregi gorevden el ¢ektirilmeleri halinde, segilmis kurullarin hak ve yetkilerini kullanan, gegici kurullar
olusturulur. Gorevden el ¢ektirme kararinin tebliginden itibaren 30 giin i¢inde ilge kongresi, 45 gilin iginde ise il
kongresi toplanir ve bu kongrede secilen parti organlarinin gorev siiresi, ilgili kademenin olagan kongresine kadar
devam eder. Bu halde yapilacak olan kongre; yeni delegeler secilmemis ise, eski delegelerle toplanir. Ancak bu
kongre ilgili kademenin olagan kongre dénemi ve takvimine uygun zamanda ise, ona gore hazirlanilir ve normal

kongre glindemine uygun olarak yapilir.

Alt Kademenin Ust Kademe Kongresinde Temsili

Madde 71- Alt kademe delegeleri, lst kademe kongresinin yapildigi tarihte, azami lg yillik segilmislik siiresini
doldurmamis ise, alt kademe var olan delegeleriyle st kademe kongresinde temsil olunur. Yetkili makamca

kongre tarihinin belirlendigi halde, belirlenen kongre takvim siresi icinde kendi kademesinin kongresini
yapmamis olan ilge veya il teskilati, tist kademe kongresinde delege ile temsil olunamaz.

BUYUK KONGRE
Biiyiik Kongre, Gorev ve Yetkileri
Madde 72- Biiylik Kongre, Partinin en Ust karar ve denetim organidir.

Parti Genel Baskani, Parti Yonetim Kurulu ile Parti Disiplin Kurulu’nun asil ve yedek tyeleri ve Genel Merkez Parti
Etik Kurulu Gyeleri, gizli oy yontemi ile blyik kongrede secilir.

Blylik kongrede, gelir-gider ve kesin hesabi kabul veya reddetmek, tiiziik ve programda degisiklik yapmak, Parti
Yonetim Kurulu’nun faaliyet raporu ile gelecek donem bitgesinin ve glindemde bulunan konularin mizakeresinin



yapilarak karara baglanmasi ve yonetimin ibrasi hakkinda kararlar alinir. Ayrica toplumu ve (lkeyi ilgilendiren
onemli konular ile parti politikalari hakkinda, genel cercevede olmak Uzere, baglayici veya temenni niteliginde
kararlar alinir.

Blyluk Kongre, kanunlar, parti tlizigl ve programi cercevesinde, verilen gorevleri yerine getirir ve partinin tizel
kisiliginin feshini, baska parti ile birlesmesini, fesih karari vermesi halinde parti mallarinin tasfiyesini, intikal sekli
ve yerini karara baglar.

Biiyiik Kongre Delegeleri

Madde 73- Biyik Kongre, il kongrelerince secilmis delegeler ile tabii delegelerden olusur. Secilmis delegeler
toplami, TBMM (ye tam sayisinin iki katindan fazla olamaz.

Bliylk kongrenin secilmis delegeleri, partinin katilacagi ilk genel secime kadar secilmesi gereken toplam delege
sayisinin, illerden secilecek milletvekili sayisinin iki katina gore illere tahsis edilerek belirlenir. Partinin katilacagi
ilk genel secimden sonra ise; Partinin aldigl oy ve parti Uyesi orani hesaplanarak illerin secilmis biyik kongre
delege sayisi bulunur. Kongre icin secilen delegelerin gorev siresi, secildikleri kongreyi takip eden ilk olagan veya
olaganisti kongrede yeni delegelerin secimine kadar devam eder.

Teskilat Baskanligi, il kongrelerinde ilin ka¢ adet blyiik kongre delegesi sececegi hesaplar ve Parti Yonetim
Kurulu’nca bu sayi onaylanarak, il baskanliklarina bildirilir. Hatali hesaplamalar bulunmasi durumunda, ayni
yontem izlenerek diizeltme islemi yapilir.

(Degisik: 25.02.2020 giinli KKK) Genel Baskan, Parti Yonetim Kurulu Gyeleri, Merkez Disiplin Kurulu baskan ve
Uyeleri, Gyeligi devam eden Parti Kuruculari ile Partili bakan ve milletvekilleri biylik kongrenin tabii delegeleridir.

Parti Kuruculari secilmis delegelerin ylizde on besinden fazla ise kurucular arasindan secilecek tabii delegeler
Genel Baskan tarafindan belirlenir.

Biiyiik Kongreyi Olagan Toplama Yetkisi ve Zamani

Madde 74- Parti Yonetim Kurulu, iki yildan az, G¢ yildan fazla bir siirede olmamak kaydiyla biiylik kongreyi
toplamaya yetkilidir. Bu slreler icinde olagan kongrenin toplanmasi zorunludur.

Biiyiik Kongre Giindemi ve Delege Listesinin ilani

Madde 75- Biyik kongrenin glindemi, Parti Yonetim Kurulu’nca belirlenir. Kongrenin tarihi, yeri ve saati, yeterli
cogunluk olmamasi halinde ise ertesi glin yapilacak ikinci toplantinin tarih, yer ve saati, en az 15 giin 6nce iletisim
kanallari araciligi ile ilan edilerek il baskanliklarina yazi ile bildirilir. Gazete ile ilan zorunlulugu yoktur. Ayrica en
az 7 glin 6nceden gerekli glivenlik 6nlemlerinin alinmasi igin yetkili milki amirlige, kongrenin tarih, yer ve saati,
bildirilir. Genel Merkez Teskilat Baskanligi, secilmis ve tabii delegeleri belirtmek suretiyle, blylik kongre delege
listesini ve glindemi yetkili secimkuruluna kongreden 15 gilin 6nce vererek tliziiglin 62. maddesinde belirtilen aski
ve islemleri, blylk kongre acisindan da aynen gerceklestirir. Yetkili secim kurulunun onayiyla liste kesinlesir ve
kesinlesen liste blylik kongrenin delege yoklama ¢izelgesini de olusturur.

Tuziigin, Biiyiik Kongre Hakkinda Uygulanacak Diger hiikiimleri



Madde 76- Kongrenin aclilisi, toplanti ve karar yeter sayilari, divan baskani se¢imi, divan heyetinin olusumu ile
kongre divaninin yetki ve gorevlerine iliskin Tliziglin 64. ve 65. maddelerinde yer alan hiikiimler, bliylik kongre
hakkinda da aynen uygulanir.

Genel Baskan’in Agilis Konusmasi ve Komisyon Olusturulmasi

Madde 77- Kongre’de kongre divani olusup giindem okunduktan sonra, giindemdeki sira dikkate alinarak
konusmasini yapmak lizere Genel Baskan’a soz verilir.

Giindem Maddelerinde Degisiklik ve Kongre Miizakereleri

Madde 78- ilan edilmis giindem maddeleri arasinda sira degisikligi veya baska bir konunun giindeme alinmasi,
genel kurul karariyla mimkdindr.

Gindem degisikligi taleplerinin gorisilip karara baglanabilmesi icin, yazili olarak giindemin okunmasindan
hemen sonra divana verilmis olmasi zorunludur.

Parti TuzlUk ve programinda degisiklik yapilmasina iliskin veya Parti politikalarini ilgilendiren giindem maddesi
tekliflerinin muzakereye acilabilmesi icin, bu tekliflerin, Genel Baskan veya Parti Yonetim Kurulu yahut blyik
kongre delegelerinin en az 1/20’si tarafindan 6nerilmis olmasi gerekir.

Siyasi Partiler Kanunu’nun 14. maddesinin son bendinin ikinci cimlesinde yer alan konularla ilgili miizakere sarti
olusan teklifler, Bliyiik Kongrenin sececegi bir komisyonda gorisiildikten sonra komisyon raporu ile birlikte

incelenerek karara baglanir.

Secimler, gindemin “kapanis” seklinde son maddesi hari¢ glindemin en son maddesi olarak yapilir. Gérismeler,
glindem sirasina gore yapilir. Mizakerelere katihim, talep sirasina gore yiratalir.

Faaliyet raporuna muhalefet serhi bulunmayan Parti Yonetim Kurulu Uyesi, faaliyet raporu aleyhine s6z alamaz
ve konusamaz.

Bliyuk kongre icin tek bir glin dngdrilmus ise, kongre, glindem maddeleri bitinceye kadar araliksiz devam eder.

Biiyiik Kongre’de Yapilacak Segimler

Madde 79- Genel Baskan, Parti Yonetim Kurulu ile Parti Disiplin Kurulu’nun ve Parti Etik Kurulunun asil ve yedek
Uye secimleri, yargl gozetim ve denetimi altinda gizli oy, acgik tasnif esasina gore bliylik kongre delegelerince
secilir. Yetkili Se¢im Kurulu Baskani, TiziUgln 67. maddesinde belirtilen nitelik ve sayida yeteri kadar sandik se¢im
kurulu olusturur.

Biiyiik Kongre’de Adaylik ve Se¢cim Hazirliklar

Madde 80- Biiyiik kongre delegesi olsun veya olmasin, Partiye kayitl bulunan her Uye, Parti organlarina aday
olabilir veya aday gosterilebilir.

Genel Baskanhga aday olabilmek igin, buyik kongre Gye tam sayisinin en az %10’unun yazili 6nerisi gerekir. Bu
Oneri noter, divan baskanligl veya divan baskanhginin gérevlendirecegi liyenin gdzetiminde imzalanir. Ayni kisi,



ayni kongrede secimi yapilacak farkl organlara ayni anda aday olamaz ve aday gosterilemez. Boyle bir durumda,
divan baskani tarafindan adaya tercih yapmasi gerektigi bildirilir. Tercihini belli etmeyen adayin hi¢bir adayhgi
isleme konmaz.

Bliylik Kongrede; Genel Baskan secimi harig, diger bitiin secimler ayni anda ve birlikte yapilir. Ancak, en az %5
delegece imzali yazil teklif gelmesi halinde Genel Baskan ve diger biitiin secimlerin ayni anda yapilmasina Blyilk
Kongrece karar verilebilir.

Tuzugln, aday ve organ secimlerine iliskin 67. madde hiikiimleri, yukarida belirtilenlere aykiri olmamak sartiyla,
Bliylik Kongre secimlerinde de aynen uygulanir.

Biiyiik Kongre’nin Olaganiistii Toplanmasi

Madde 81- (Degisik: 25.02.2020 giinlii KKK) Biiylik kongre, Genel Baskan’in veya Parti Yonetim Kurulu'nun yahut
blylk kongre delegelerinin en az 1/5’ inin yazili talebi Uzerine olaganistl toplantiya ¢agirilir. Glindemi ¢agriyi
yapan taraf belirler ve giindem disinda baska konu goriisilemez. Delegeler tarafindan yapilacak olaganisti
toplanti talepleri ile gindem ve delege imzalarinin noter onayl olmasi zorunludur. Bu taleplerin ayni konuyu igerir
olmasi yeterli olup ayri zamanlarda ve parcali olmalari talebin gecerli olmasina engel teskil etmez. Ancak, islem
gormis ve yeterli saylya ulasamamis talepler, sonraki baska bir toplanti isteminde imza eksikligini gidermek icin
kullanilamaz. Sartlarin olusmasi halinde Parti Yonetim Kurulu, olaganistii kongreyi bir hafta icinde ilan ederek
¢agri tarihinden itibaren en geg 45 giin icinde yapmak zorundadir. Genel Baskanligin, Parti Yonetim Kurulunun
veya Parti Disiplin Kurulunun herhangi bir sebeple bosalmasi hali disinda se¢cimin olaganisti toplanti sebebi
olabilmesi icin Genel Baskan’in veya Biiylk Kongre delege tamsayisinin salt cogunlugunun yazih talebi gerekir.

Biiyiik Kongreye iliskin Tutanaklar

Madde 82- Secim kurulunca ilan edilen secim sonugclari ile kongreye ait blitliin tutanak ve belgeler, divan
Uyelerinin imzalarini tasiyan bir tutanaga baglanarak divan baskani tarafindan liste ekinde Parti Genel Baskanina
teslim edilir.

Biiyiik Kongre Secimlerine iliskin itiraz

Madde 83- Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile secim sonuclarina karsi, tutanaklarin diizenlenmesinden
itibaren iki glin icinde secim kurulu baskanina itiraz edilebilir. Bu itirazlar hakim tarafindan ayni giin incelenir ve
kesin olarak karara baglanir. Hakim, secimlerin iptali ve yenilenmesi yoniinde karar verir ise, secimler igin
belirleyecegi glinde, kongrede kesinlesmis aday listelerine gére sadece secimler yapllir.

Kadin ve Genglik Kollari Kongreleri

Madde 84- - (Degisik : 15.10.2020 giinlii KKK) Ana kademe kongresinin yapilmasindan itibaren Kadin ve Genglik Kollari
kongreleri gerceklestirilir.

Kadin ve genclik kollari kongre delegeliklerinin secilmis ve tabii delege sayilari, Parti ana kademesi teskilati kongre
delegeleri ile ayni sayidadir. Bu sayilari Genel Merkez Teskilat Baskanligi artirmaya veya azaltmaya yetkilidir.

Kadin ve genclik kollari olagan kongre takvimi, iki yildan 6nce ve (¢ yildan sonra olmamak, Parti kongrelerinin
yapilmasini engellemeyecek ve Parti blyik kongresinden dnce tamamlanmis bir zamanda olmak (zere, ilgili ana

kademe il baskanligi tarafindan kararlastirilir.



Kadin ve genclik kollari delege secimleri ve kongreleri, Partinin o yerde kurulu kademe yénetim kurulunun gézetim ve
denetimi altinda yapilir. Parti teskilat kademe delege secimleriyle ilgili secim kuruluna atfolunan tim onay ve yetkiler,
Parti kademe baskanhk kurulu tarafindan kullanilir. Ancak

secim islem ve sonuglariyla ilgili itirazlar, il baskanhk kurulu tarafindan iki giin icinde kesin olarak karara baglanir.
TuzGgln, Parti teskilat kademe kongreleriyle ilgili kongre hazirliklari, divan olusumu, adaylik, adaylklarin kesinlesmesi,
aday listeleri, oy pusulalari, oy sekli, oylarin sayim ve dokiimi, organ Uyeleri arasinda is bolimi, bosalmalarin
doldurulmasi, organin diismus sayllmasi halini diizenleyen hiikiimleri, kadin ve genglik kollari organlari hakkinda da
uygulanir. Kongrelerde kullanilacak oy pusula ve zarflari, secim kurulu miihri yerine, gézetim ve denetimi yapan Parti

kademe organinin mihrd ile mahdrlenir.
SEKiZINCi BOLUM
PARTI GRUPLARI

1. TBMM Parti Grubu
TBMM Parti Grubu

Madde 85- TBMM Parti Grubu, partinin en az yirmi milletvekilinin TBMM’de olmasi halinde, partili
milletvekillerinin tamaminin olusturdugu topluluktur.

Grup baskani, grup baskan vekilleri ve Grup yonetim kurulu Gyeleri igin bir yasama doénemi igerisinde iki se¢im
yapilir. ilk secilenlerin gorev siresi iki yil, bundan sonra secilenlerin gérev siireleri ise bu secimi takip eden ilk
milletvekili genel secimlerine kadardir. Grup baskanhgi veya baskanvekillerinde bosalma olmasi halinde yeniden
sec¢im yapilir. Bu sekilde ara segimle segilenler, yerine secildikleri Giyenin gorev siresi kadar sire ile gorev yaparlar.
Grup Yonetim Kurulu Gyeliklerinde bosalma olmasi halinde ise, grup baskani tarafindan aldiklari oy sirasina gore
yedek tyeler davet edilir.

TBMM Parti Grubu, grup baskanvekillerinin secimleri ile grup organlarini, gérev ve yetkileri ile calisma usul ve
esaslarini, tliziikte belirtilen haller hari¢ olmak Gizere, parti grubu milletvekillerinin tamsayisinin salt cogunlugunun
gizli oyu ile grup genel kurulu tarafindan cikarilacak, parti grup i¢c yonetmeliginde diizenler. Grup i¢c yonetmeligi,
grubun kuruldugu tarihten itibaren on bes giin icinde grubu kuran milletvekilleri tarafindan hazirlanir. Kabul
edilen Parti Grup i¢ Yonetmeligi Tuirkiye Biyiik Millet Meclisi Bagkanligi’na verilmesi sarttir.

Grup Baskani, Grup Baskanvekilleri ve Grup Yonetim Kurulu

Madde 86- Gelecek Parti Genel Baskan’i, ayni zamanda milletvekili ise, partinin TBMM Grubunun da baskanidir.
Genel Baskan milletvekili degilse, meclis grubu, Gyeleri arasindan birisini Gye tam sayisinin salt cogunlugunun oyu
ile grup baskani seger. ilk iki turda cogunluk saglanamadig takdirde en c¢ok oy alan iki adayin kaldigi tG¢ilinci
oylamada en ¢ok oy alan segilmis olur.

Grup Bagkan vekilleri ve Grup Yonetiminin Gorevleri

Madde 87- Genel Baskan, Grup Baskani, Grup Baskan Vekilleri veya onlarin gérevlendirecekleri grup sézcileri,
grup adina konusmaya yetkilidir. Yasama calismalarinin etkin ve diizenli yirutilmesi, disiplinin saglanmasi igin



yapilacak c¢alismalar, alinacak tedbirler ile Tiiziik ve grup i¢c yonetmeliginde belirtilen isler, grup yonetiminin
gorevidir.

Grup Uyelerinin Gérevleri

Madde 88- Parti Grup Uyeleri TBMM calismalarinda partinin tizik ve programina, temel ilkelerine, gizli oyla
alinmis baglayici grup kararlarina uygun davranirlar. Meclis genel kurul calismalari ile komisyon ve Parti grubunun
calismalarina, genel merkez tarafindan hazirlanan c¢alisma programlarina katilmak zorundadirlar. Yasama
komisyonlarinda gorevli olan grup tyeleri, komisyon tyeligi bazinda bir grup olusturarak, aralarindan birini baskan
secer. Grup yonetimi ile koordinasyon, bu baskan araciligiyla gerceklestirilir.

Grupta Gizli Oylama

Madde 89- Grup genel kurulunda, Grup baskani, Baskan vekilleri ve Grup yonetim kurulu asil ve yedek lye
secimleri ve baglayici 6zellikteki konulara iliskin kararlarin oylamasi, gizli oylama ile temin edilir. Baglayici grup
kararlarinin istisnai olmasi esastir. ilgili istisnalar, grup i¢c ydnetmeliginde gosterilir. Grup tarafindan yapilacak olan
secimlerde esit oy cikmasi halinde, oylama tekrarlanir. Tekrar edilen oylamada oylarin yine esit ¢citkmasi halinde
oylama reddedilmis sayilir.

2. il Genel Meclisi ve Belediye Meclisi Gruplar
il Genel Meclisi Gruplari

Madde 90- il genel meclisi olan bir yerde en az partili ii¢ il genel meclis {iyesinin varligi halinde, il genel meclisi
grubu olusur. il genel meclisi Parti gruplari, en az bir grup baskan vekili ile bir sekreter secerek calisirlar.
Baskanvekili, Parti teskilati ile grup arasindaki koordinasyonu temin eder. Parti Tliziik ve programi ¢ercevesinde
grupta konular ve sorunlar istisare edilir, alinan karara gore genel kurulda hareket edilir. Gizli oylama ile yapilan
ve baglayici olan grup kararlarina grup lyeleri uymak zorundadir.

Belediye Meclisi Gruplari

Madde 91- En az (¢ belediye meclis liyesinden teskil etmek lzere, belediye teskilati olan her belediye meclisinde,
Partili belediye baskani ve Partili meclis Uyelerinden olusan gruba, Belediye Meclisi Parti Grubu denir. Belediye
meclisi Parti gruplari, en az bir grup baskan vekili ile bir sekreter secerek ¢alisirlar. Baskan vekili, Parti teskilati ile
grup arasindaki koordinasyonu temin eder. Parti Tlzlk ve programi gcercevesinde, grupta konu ve sorunlar istisare
edilir, alinan karara gore genel kurulda hareket edilir. Gizli oylama ile yapilan ve baglayici olan grup kararlarina,
Partili belediye baskani harig, grubun tyeleri uymak zorundadirlar.

il Genel Meclisi Gruplari ve Belediye Meclisi Gruplarina iliskin Ortak Hiikiimler

Madde 92- il, ilge ve belde baskanlari, kademelerinde gorev yapan il genel meclisi ve belediye meclisi iyelerini,
partinin yerel politikalarini belirlemek, calismalari degerlendirmek ve bilgilendirme gayeleri ile gerek gordikleri
hallerde toplantiya cagirabilirler. Bu toplantilara, toplantinin icerigine goére, parti teskilat kademe baskani
baskanlik eder.

il Bagkani, il genel meclisi grubunun ve biiyiiksehir ve il (merkez ilge) belediye meclisi grubunun baskanidir. Merkez
ilceler haric ilcelerde ilce baskani ilce belediye meclis grubunun; beldelerde ise belde baskani belde belediye



meclis grubunun baskanidir. i, ilce ve belde baskaninin katilamadigi grup toplantilarina ilgili birim baskani
baskanlik eder.

DOKUZUNCU BOLUM

PARTI DiSIPLIN iSLERI

Disiplin Kurullari

Madde 93- Parti disiplin kurullari, il disiplin kurullari, Parti Disiplin Kurulu, TBMM grubu parti disiplin Kurulu ve
Musterek Disiplin Kurulundan mutesekkildir.

Parti disiplin kurullari yetki alanlarina gbre parti Uyelerinin, Kanunlara, Parti Tuziglne, Programina ve
Yonetmeliklerine, Parti’nin yetkili makam ve organlarinin karar ve bildirilerine aykiri davranislari halinde, parti
Uyeleri hakkinda disiplin sorusturmasi yapar ve karar verir.

Yetki

Madde 94- Parti Disiplin Kurulu, Parti Yonetim Kurulunun talebi (izerine, Parti Kurucular Kurulu Gyeleri, Genel
Baskan, Parti Yonetim Kurulu asil ve yedek tyeleri, Parti Disiplin Kurulu baskan ile asil ve yedek liyeleri, Etik Kurulu
baskan ve lyeleri, il baskani, il yonetim kurulu asil ve yedek Uyeleri, il disiplin kurulu asil ve yedek lyeleri,
TBMM'nin eski partili Gyeleri ve partili biyiksehir, il ve ilge belediye baskanlari hakkinda disiplin sorusturmasi
yapar ve parti igi islemler agisindan kesin olarak karara baglar.

il Disiplin Kurulu, kendi il sinirlari icerisinde kayith olan parti iiyelerinin, Parti Disiplin Kurulu ve TBMM Parti Grup
Disiplin Kurulunun goérev ve yetkisi haricinde kalan disiplin sorugturmalarini, il ydnetiminin talebi lizerine yapar ve

karara baglar.
Grup Disiplin Kurulu, Partili TBMM dyelerinin, Parti’den gegici veya kesin ihracini gerekli kilan eylemlerin disinda
kalan, Tlzikte yazili ve TBMM Parti Grup ic yonetmeliginde belirtilen disiplin sorusturmasi gerektiren eylemleri

hakkinda Grup Yonetim Kurulunun istemi tizerine sorusturmalarini yapar ve karara baglar.

Miusterek disiplin kurulu, Partili milletvekilleri hakkindaki Parti’den gecici veya kesin olarak ¢ikarma cezasini
gerektiren hallerde, ilgili sorusturmalari yapar ve karara baglar.

ivedi durumlarda Parti Yénetim Kurulu, il yénetim kurullarinin tedbirli olarak gérevden uzaklastirma yetkilerini de

kullanarak bir Gyeyi yetkili disiplin kuruluna sevk edebilir.

il Disiplin Kurullari

Madde 95- il disiplin kurulu, il kongresi tarafindan il yénetim kurulunun secimine iliskin ayni usul ve esaslara gore
secilen bes aslil ve U¢ yedek Uyeden olusur. Asil Giyelerin en az Uglinlin, yedek Uyelerin de en az birinin hukukcu

olmasina 6zen gosterilir.

il disiplin kurullari secilmelerinden sonra yapilan ilk toplantida en yasl liye baskanhiginda toplanir ve kendi



aralarindan yapilacak gizli oylama ile, kurulun baskanlik divani olan, il disiplin kurulu baskanini, il disiplin kurlu
baskan yardimcisini ve il disiplin kurulu sekreterini secer.

il disiplin kurullari ayda en az bir defa il baskanliginda daha &nceden kararlastirilan giin ve saatte toplanir. ivedi
hallerde il baskaninin talebi lizerine 7 glin icerisinde toplanir.

il disiplin kurulu, uyarma, kinama ile Parti (iyeliginden gegici ve kesin ¢cikarma cezalarini verebilir.

il disiplin kurulu kararlarina karsi, tebligden itibaren on bes giin iginde ilgili kisi veya il ydnetim kurulu, Parti Disiplin
Kuruluna itiraz edebilir. itiraz lizerine Yiiksek Disiplin Kurulu’nun verdigi kararlar parti ici islemler agisindan
kesindir.

Suresi icinde itiraz edilmeyen disiplin kurulu karari kesinlesir.

Parti Disiplin Kurulu

Madde 96- Parti Disiplin Kurulu, Biyik Kongrede Parti Yonetim Kurulu’nun secimine iliskin usul ve esaslara gore
secilen yedi asil ve bes yedek Giyeden olusan partinin en Ust disiplin kuruludur. Asil Gyelerin en az dordiiniin, yedek
lyelerin de en az Gglinlin hukukgu olmasina 6zen gosterilir.

Parti Disiplin Kurulu segilmelerinden sonra yapilan ilk toplantida en yasli Giye baskanhginda toplanir. Bu toplantida
kendi aralarinda yapilacak gizli oylama ile Parti Disiplin Kurulu baskanini, Parti Disiplin Kurulu baskan yardimcisini
ve Parti Disiplin Kurulu sekreterini secerek kurulun baskanlik divanini olustururlar.

Parti Disiplin Kurulu ayda en az bir defa genel merkezde daha 6nceden kararlastirilan giin ve saatte toplanir. Acele
hallerde genel baskanin talebi Gzerine 7 giin icerisinde Parti Disiplin Kurulu toplanir.
TBMM Grubu Parti Disiplin Kurulu

Madde 97- Parti Grup Disiplin Kurulu, Grup yonetim kuruluna iliskin usul ve esaslar ile grup i¢c ydnetmeligine gore
kendi Gyeleri arasindan en az iki yil icin olmak (izere gizli oyla ve salt cogunlukla sececegi (i¢ asil iki yedek lGyeden
olusur.

Segimden sonra ilk toplantida Gyeler kendi aralarindan gizli oylama Grup Disiplin Kurulu baskanini, yardimcisini
ve kurul sekreterini secerek kurulun baskanlik divanini olusturur.

Tuzlkte yazil esaslar sakl kalmak kaydiyla grup Uyeleri hakkinda yapilacak disiplin sorusturmasinin sekli ve
usulleri ile sorusturmayi gerektiren sair haller, verilecek disiplin cezalari ve kesinlesme halleri, Grup i¢
yonetmeliginde gosterilir.

Miisterek Disiplin Kurulu

Madde 98- Miisterek Disiplin Kurulu; Parti Disiplin Kurulu ile Tirkiye Bliylik Millet Meclisi Grup Disiplin Kurulunun
bir araya gelmesiyle olusur. Parti Disiplin Kurulu Baskani ve Sekreteri, Misterek Disiplin Kurulunun da Baskanlk
Divanini olusturur.

Partili milletvekillerine iliskin olarak Grup Disiplin Kurulunun veya Parti Disiplin Kurulunun vermis oldugu karara
ilgilinin itirazi halinde, son ve kesin karari Misterek Disiplin Kurulu verir.



Parti Disiplin Kurulu ile Grup Disiplin Kurulu’na iliskin ¢alisma usul ve esaslari, Musterek Disiplin Kurulu icin de
gecerlidir.

Disiplin Kurullarina iliskin Ortak Hiikiimler

Madde 99- Disiplin kurullari, Kanunda belirtilen istisnalar disinda liye tam sayisinin en az Ugte iki ¢ogunluguyla
toplanir ve hazir bulunanlarin gogunlugu ile karar verir.

Disiplin kurullarinin gérev siresi, yeni disiplin kurullari secilene kadar devam eder. Kurul lyeliklerinde bosalma
olmasi halinde, siradaki yedek liye, kurul baskani tarafindan géreve davet edilerek kurul tyeligi tamamlanir.

Disiplin kurulu Gyeleri, Partinin, kongre delegelikleri ve TBMM grup Uyeligi harig, hicbir organinda goérev alamazlar.
Esler ile birinci ve ikinci derece kan ve sihri hisimlar, ayni disiplin kurulunda birlikte gérev alamazlar. Disiplin kurulu
baskan ve Uyeleri bunlarla ve kendileri ile ilgili yUratilen sorusturmalara ve kararlara katilamazlar.

Disiplin kurulu tyeleri ile Parti arasinda hicbir hizmet bagi kurulamaz ve Partiden gelir saglanamaz.

Gund ve zamani belli olan toplantilara, hakh mazeret olmaksizin art arda Uc¢ kez veya bir yil icinde aralikli alti kez
katilmayan tye, kurul Gyeliginden istifa etmis sayilir ve yerine yedek tye davet edilir.

Disiplin kurullari, sevk kararinda dnerilen cezadan daha agir bir ceza veremezler.
Disiplin kararlari kesinlesmesi ile sonuc¢ dogururlar.
Sureler

Madde 100- Disiplin kuruluna sevk edilen partili yazili veya s6zIi savunma hakkina sahiptir. Savunma icin gerekli
sire, disiplin kurulu baskanhginca dizenlenmis olan, uygulanmasi istenen disiplin cezasi ile bu cezanin
istenmesine sebep olan fiillerin agik¢a gosterildigi yazili ¢cagri belgesinin ilgiliye bildiriminden itibaren 15 glinddir.
Ancak secimlerde veya herkesin gézi 6niinde agikga veya yayin yolu ile islenen disiplin suglari igin bu sire 7
glindir. Savunma siiresi icinde ilgili kisi savunma yapmamissa, savunma hakkindan vazgecmis sayilir.

Savunma davet yazisy, ilgilinin Parti tiye kiitiigiinde yazili adresine teblig edilir veya gdnderilir. ilgili kisi bulunamaz
veya kabulden imtina ederse, savunmadan vazgectigine hilkmedilerek dosyadaki bilgi ve belgelere gore gerekli
karar verilir.

Disiplin kurullarinca parti tyeleri hakkinda verilen kararlar, kanunlar ve tiiziik hiikiimleri ile zaruret hallerinden
kaynaklanan durumlar sakli kalmak kaydiyla, 30 giin iginde ilgiliye teblig olunur.

Uyenin daha 6nce disiplin cezasi almamasi ve pismanlik duymasi halinde bir alt disiplin cezasi verilebilir.
Disiplin suglari
Madde 101-
1. Uyarma cezasi verilecek disiplin suclari sunlardir;
1.1 Gorevi geregi parti organlarinda katilmasi gereken toplantilara, davet edildigi halde mazeret

bildirmeksizin katilmamak

1.2 Parti tyeleri hakkinda, onur kirici sézler séylemek ve davranista bulunmak



1.3 Aidat 6dememek
2. Kinama cezasi verilecek disiplin suglari sunlardir;

2.1 Parti Uyeleri ve yoneticileri hakkinda kasitli olarak gurur kirici beyanda bulunmak

2.2 Gorevi geregi, tutmasi gereken parti defter ve kayitlarini usulline uygun olarak tutmamak

2.3 Parti organlarinca tevdii edilmis gérevi yapmamak veya ihmal etmek

2.4 Parti egsya veya malzemelerini usulsiizce kullanmak veya ihmal ile kaybetmek
3. Gegici Gikarma cezasi verilecek disiplin suglari sunlardir;

3.1 Partideki gorevi geregi kendisine teslim edilen parti esya veya malzemelerini kaybetmek veya gérevden
ayrilmasi durumunda teslim etmesi gerektigi halde teslim etmemek

3.2 Parti organlarindaki toplantilarda gizli kalmasi kararlastirilan karar ve konulari agiklamak

3.3 Parti Uyeleri ve yoneticileri hakkinda yalan beyanda bulunmak, iftira atmak veya bu kisilere hakaret
etmek

3.4 Parti calismalarinin parti programi, tiiziik ve kanunlara uygun olarak isleyisine aykiri davranista bulunmak

3.5 Milletvekilligi, Belediye baskanhgi, il genel meclisi veya belediye meclis liyeligi secimlerinde partinin
yetkili makamlarinin onayi olmaksizin bagimsiz aday olmak

3.6 Partili kimligini kotlye kullanmak veya cikar elde etmek icin kullanmaya calismak
4. Kesin Gikarma disiplin cezasi verilecek suglar sunlardir;

4.1 Partinin programi ve tiiziigline aykiri davranista bulunmak

4.2 Partinin resmi evrak ve kayitlari Gzerinde tahrifat yapmak, gizlemek veya yok etmek

4.3 Kamuoyu Onilinde parti tlizel kisiligi, parti yoneticileri ve Uyeleri hakkinda gercege aykiri beyanda
bulunmak, haber yapmak, iftira atmak, hakaret etmek

4.4 Siyasi partiler kanununa gore, partiye Gye olma sartlarini kesin olarak yitirmis oldugu halde partiden istifa
etmemek

4.5 ittifak olmadigi halde baska parti adaylarina calismak

4.6 Parti adaylari aleyhine davranista bulunmak

4.7 Parti kongrelerine ve aday yoklamalarina (6n se¢im vb.) hile karistirmak, oy pusulalarinda degisiklik
yapmak veya sahtecilik yapmak

4.8 Partinin, esyalari ile parti parasini, sahsi islerinde kullanmak veya zimmetine gegirmek

4.9 Parti organlarinda gorevli kisilere fiili saldirida bulunmak veya bu saldirilari kiskirtmak

Disiplin Cezalari

Madde 102- Uyarma, partilinin yazili olarak dikkatinin ¢ekilmesidir. Kinama, partilinin yazili olarak kusurunun
bildirimidir. Gegici c¢ikarma, partilinin Gyeliginin cezada belirtilen sire zarfinca askiya alinarak ilisiginin
kesilmesidir. Gegici ¢cikarma cezasl li¢ aydan az ve bir yildan fazla olmamak (izere verilir. Kesin ¢ikarma, partilinin
parti ile iliskisinin tamamen kesilerek, liyeliginin sona erdirilmesidir.

Bir partili ayni yil icinde ikinci defa ayni disiplin cezasini gerektiren sucu islerse bir Ust disiplin cezasi verilir.

Partili milletvekilinin TBMM grup Uyeliginden kesin olarak ¢ikarilmasi durumunda partiden gikarilir. Partiden kesin
olarak ¢ikarilmasi halinde de TBMM parti grubu Gyeliginden gikarilir.

DiSiPLIN SUG VE CEZALARINA iLiSKiN DIGER HUKUMLER

Disiplin Suglarinda Zamanasimi

Madde 103- Disiplin sucunun meydana gelmesinden itibaren alti ay ve her halde iki yil icinde disiplin kuruluna



sevk karari alinmamis ise ilgili disiplin sugundan dolayi sorusturma yapilamaz.
Tedbirli Olarak Disiplin Kuruluna Sevk

Madde 104- Tedbirli olarak disiplin kuruluna sevk, lyenin Partideki gorevlerinden derhal uzaklastirilmasi
sonucunu doguran tedbir islemidir. Partiden kesin veya gegici ihraci gerektiren hallerde, disiplin kuruluna sevke
yetkili kurul, tedbirli olarak sevk karari verebilir. Disipline sevk nedeni, Tlizigtn 101. maddesinin 4’lnci fikrasinin
a,b,c bentlerinde yazili haller disinda kalan durumlara dayali ise, tedbir kararinin sevke yetkili kurulun tiye tam
sayisinin2/3 ¢ogunlugu ile alinmasi gerekir. Tedbir karari il ydnetim kurulunca verilmis ise, hakkinda tedbir karari
verilen

ye, 7 glin icinde sorusturmayi yapacak disiplin kuruluna itiraz edebilir. Kurul bu itirazi 7 glin icinde karara baglar.
Taraflar, bu karara karsi 7 glin icinde Parti Disiplin Kurulu’na itiraz edebilirler. Parti Disiplin Kurulu’nun bu konuda
7 glin icinde verecegi karar kesindir. Tedbirli sevk kararlari, Parti Yonetim Kurulu veya Parti Baskanlk Kurulu yahut
TBMM Grup Yonetim Kurulu tarafindan verilmis ise, yukarida yazili sireler icinde sorusturmayi yapacak disiplin
kuruluna itiraz edebilir. itiraz Gizerine 7 giin icinde verilecek karar kesindir. Disiplin kurullari, sorusturmanin her
asamasinda tedbirin kaldirilmasina re’sen karar vermeye yetkilidirler. Kovusturma sonunda disiplin kurulunca
ceza verilmez veya uyarma yahut kinama cezasina donustirilir ise, baska bir karara gerek olmadan tedbir kalkmis
sayilir ve ilgilinin tedbir karari ile sona eren bitlin haklari iade edilmis olur.

Disiplin Cezalarina Karsi Yargi Nezdinde itiraz Hakki

Madde 105- Partiden veya gruptan gecici veya kesin ¢ikarma cezasi almis olan lye, bu cezaya karsi, disiplin
kuruluna sevk eden organ ile disiplin kurulunun gorev ve yetkisizligine veya alinan kararin kanuna, Parti tiziigline
ve ic yonetmelige sekil ve usul bakimindan aykiri bulundugu iddiasiyla, Parti ici itiraz yollarini kullandiktan sonra
nihai karar niteligindeki son karara karsi 30 gilin icinde nihai karari veren kurulun bulundugu yerdeki yetkili
mahkemeye itiraz edebilir. itiraz tizerine mahkemenin 30 giin icerisinde verecegi karar kesindir.

Disiplin Cezalarini Af Yetkisi

Madde 106- Parti Yonetim Kurulu, Genel Baskan’in dnerisi ile, disiplin kurullarinca verilmis disiplin cezalarini af

edebilir. Disiplin kuruluna sevke yetkili olan kurullar ile disiplin cezasi almis olan kisinin af istemleri, Genel
Baskan’in oluru ile PYK glindemine alinir ve karara baglanir.

ONUNCU BOLUM

SECIMLER VE ADAYLAR

SEGIMLERE KATILMA KARARI VE SECIM ITTiFAKI
Secimlere Katilma ile ilgili Karar Yetkisi

Madde 107- Partinin (ilkede yapilacak her tirli secime tamamen veya kismen tek basina katilip katilmamasina
karar verme yetkisi, Parti Yonetim Kurulu’na aittir. Kismi katilim kararinin, Gye tam sayisinin en az 2/3 ¢ogunlugu



ile alinmis olmasi gereklidir. Yapilacak secimle ilgili PYK tarafindan karar alinmamasi halinde, Partinin her yerde
secime katilacak oldugu kabul edilir.

Secim ittifaki Karar Yetkisi

Madde 108- Milletvekili se¢cimlerinde secimlere katilma yeterliligi olan diger siyasi partiler ile ittifak yapmak
suretiyle secime katilmaya, ittifak protokoliini tasdik etme veya ittifaktan vazgecmeye karar verme yetkisi PYK’ya
aittir.

Diger Siyasi Parti Uyelerinin Parti Listesinden Aday Olmasi
Madde 109- Milletvekili secimine katilma yeterliligine sahip oldugu halde secime katilmayan diger bir parti
Uyesinin, Parti listesinden aday gosterilmesi karari PYK yetkisindedir. Her haliikdrda bu karardan 6nce lyenin ve
partisinin ayri ayri yazili muvafakatlarinin alinmasi zaruridir.

MILLETVEKILi SECIMLERINDE ADAYLIK iSLEMLERI
TBMM Uyeligi Adaylik Basvurusu ve On incelemesi

Madde 110- TBMM iyeligi icin adaylik basvuru tarihleri, Parti Yonetim Kurulu’'nca kararlastirilir ve ilan edilir.
Adayhk basvurusu, PYK baska tiirlii karar almadikca, dogrudan genel merkezdeki ilgili birime veya il baskanliklarina
adayin kendisi tarafindan yapilir. Adaylik basvurularinin tamamlanmasina miteakip Parti Baskanlk Kurulu'nca,
adaylar hakkinda yasal nitelikler ve uygunluk acisindan gerekli 6n inceleme yapilarak veya PBK tarafindan
olusturulacak komisyona yaptirilarak, adaylik degerlendirmesine alinacaklari gosterir teklif listesi hazirlanir ve
Parti Yonetim Kurulu'na sunulur. Parti Yonetim Kurulu, gerekli gordiigi incelemeyi yaparak 6n se¢im, aday
yoklamasi veya merkez yoklamasina katilabilecek aday adaylari listelerini se¢cim cevresi esasina gore belirler.

Aday Tespiti ve Siralanmasi Yontemleri

Madde 111- Genel, kismi veya ara milletvekili se¢ciminde, tiiziglin 110.maddesinde yazili oldugu sekilde 6n
inceleme sonucu belirlenen aday adaylari arasindan Parti adaylari ve bu adaylarin liste siralamalari;

1. On Secim

2. Aday Yoklamasi

3. Merkez Yoklamasi

yontemlerinden birinin, birkacinin veya tamaminin; ayni secimde se¢im c¢evresi 6lgegine gore ayni anda ve bir
arada veya birinin Ulke 6lgeginde tam olarak uygulanmasi yoluyla yapilir. Hangi se¢cim ¢evresinde hangi yontem
veya yontemlerle ve yontemin hangi 6lcekte uygulanacagina Parti Yonetim Kurulu’'nca karar verilir. Ancak
milletvekili se¢iminde, se¢im ¢evrelerinin en az %50’sinde 6n se¢im veya aday yoklamasi ydontemlerinden birinin

uygulanmasi suretiyle ile aday belirlemesine 6zen gosterilir.

On Secim Yéntemi ile Aday ve Liste Siralamasi Yapmak

Madde 112- On secim, her secim cevresinde Siyasi Partiler Kanunu’nda yazili usul ve esaslara gore, o se¢im
cevresinde Partiye kayith biitlin Gyelerin 6n secim se¢meni olarak; yargi gézetim ve denetimi altinda gizli oy, acik

tasnif esasina gore yapacaklari se¢cimle Parti adaylarini ve liste siralamalarini belirlemeleridir.

Aday Yoklamasi Usulii ile Aday ve Liste Siralamasi Yapmak



Madde 113- Aday yoklamasi, aday yoklamasi secmeni olarak nitelenen Partililer tarafindan, Siyasi Partiler
Kanununda yazili usul ve esaslara gore yargi gézetim ve denetimi altinda gizli oy, acik tasnif esasina gore, aday ve
liste siralamasinin yapilmasidir.

Aday Yoklamasi Segmenleri

Madde 114- Yoklamanin yapilacagi secim ¢evresinde oturmakta olan ve Parti lyeligi devam eden:



Parti kuruculari,

Eski bakan ve milletvekilleri,

Belediye, il ve ilge eski baskanlari,

Yan kurulus eski il ve ilge baskanlari,

ilin Partili bakan ve milletvekilleri,

ilin Parti teskilat kademeleri yénetim kurullari baskanlari ile yénetim kurullarinin asil ve yedek tyeleri,
il disiplin kurulu bagkani ile asil ve yedek tyeleri,

Partili belediye baskanlari ve belediye meclisi Gyeleri,
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Partili il genel meclisi tyeleri,
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. Parti yan kuruluslarinin il ve ilge yonetim kurullari baskanlari ile ydnetim kurullarinin asil ve yedek tyeleri,
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. Parti GQyeligi devam eden kdy ve mahalle muhtarlari,
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. Il ve ilge kongresi asil delegeleri,
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. 1lin biiyiik kongre asil delegeleri,

14. Partinin aday yoklamasi tarihinden en az bir yil dnce belirlenmis ve gorevi devam etmekte olan mahalle ve
koy temsilcileri,

15. Ayrica Secim isleri Yonetmeliginde teskilat yoklama se¢meni olarak aciklananlar.

Birden fazla secim cevresi olan illerde, yukarida yazili teskilat yoklama se¢meni, lye olarak kayith oldugu ilgenin
bulundugu secim cevresinde olmak lizere ve sadece bir oy kullanabilir. Partili bakan ve milletvekilleri ise, tek oy
olmak lzere, il icinde diledigi se¢im gevresinde kullanabilirler.

Merkez Yoklamasi Usulii ile Aday ve Liste Siralamasi Yapilmasi

Madde 115- Merkez yoklamasi usulii, tiziglin 110. maddesine gore aday adayliklari kabul edilenlerin, secim
cevrelerine gore aday ve liste siralamalarinin, dogrudan Parti Baskanlik Kurulu tarafindan yapilmasidir.

Aday Listelerindeki Bogalmanin Doldurulmasi

Madde 116- istifa, 6liim ve kismi iptal gibi sebeplerle aday listelerinde bosalma olmasi durumunda, siralama 6n
secim veya aday yoklamasi yontemlerinden biri ile yapiimis ise, bosluk liste sonuna kaydirmak suretiyle en cok oy
almis liste disi adayin listeye dahil edilmesi ile doldurulur. On secim veya teskilat yoklamasini, tiimden veya secim
cevresi Olceginde en az 1/3 nispetinde iptal edilmesi durumunda, bosalan adayliklari tamamlama yetkisi Parti
Baskanhk Kurulu’'ndadir. Merkez yoklamasi yontemi ile yapilan listelerde meydana gelebilecek bosalmalarda ise
liste Parti Baskanlik Kurulu’nun belirledigi ismin bildirilmesi yolu ile doldurulur.

Milletvekili Se¢ciminde Kontenjan Adayligi

Madde 117- Aday tespit ve siralama isleminin, 6n secim veya aday yoklamasi yéntemlerinden biri ile yapilmasina
karar verilmis olmasi hallerinde, TBMM toplam Uye sayisinin %5’ini asmamak Uzere ilini, secim cevresini ve liste
sirasini On se¢im veya aday yoklamasindan once Yiksek Se¢im Kurulu’na bildirmek sartiyla Genel Baskan merkez
adayl gostermeye yetkilidir. On secim veya aday yoklamasinin kismi uygulanmasi halinde Genel Baskan’in
gosterecegi kontenjan aday sayisi, 6n se¢im veya aday yoklamasi yapilan secim c¢evrelerinden secilecek
milletvekili sayisi toplaminin %5’ini asamaz. Bir secim ¢evresinde birden fazla ve iki milletvekili secilecek segim
cevrelerinde Genel Baskan kontenjani kullanilamaz. Se¢imin yapilacagl tarihte milletvekili olanlar ile belediye



baskani olanlar, kontenjan yontemi ile aday gosterilemezler. Genel Baskan tarafindan kontenjan adayi
gosterilecekler, 6n secim ve aday yoklamasina katilamazlar.

YEREL SECIMDE ADAYLIK iSLEMLERI
Yerel Secimde Adaylik ve On inceleme

Madde 118- Adaylik basvurulari, Parti Yonetim Kurulu’nca segim takvimine gore belirlenecek tarihler arasinda
blylksehir ve il belediye baskan adayligi icin Genel Baskanliga, ilce ve belde belediye baskan adayligi icin ilgili il
yonetim kurulu baskanhgina, belediye ve il genel meclisi adaylgi icin ilgili ilce yonetim kurulu baskanligina bizzat
ve yazili olarak yapilir. Biyiksehir ve il belediye baskan aday adaylariyla ilgili 6n se¢im veya aday yoklamasina
katilacaklari belirleme islemi olan 6n inceleme yapma ve karar alma yetkisi, Parti Bagkanlik Kurulu’na aittir. ilge
ve belde belediye baskan aday adaylariyla ilgili 6n inceleme islemi, ilgili il ydnetim kurulunca yapilir. il Yénetimince
yapilacak 6n inceleme islemi, Parti Baskanlik Kurulu onayi ile ilce yonetiminin yapacagi 6n inceleme islemi ise il
yonetim kurulu onayi ile kesinlesir. Bu sekilde onay yetkisi olan kurullar, gerekli degisiklikleri yapabilirler.

Yerel Secimi Aday Tespit ve Siralama Usulii

Madde 119- On inceleme sonucu olusacak aday adaylari arasindan, belediye baskan adaylari ile belediye ve il
genel meclisleri adaylari ve siralamalari, tiiztGglin 111. maddesinde yazili ydntemlerden birisinin, birkaginin veya
tamaminin, ayni secimde secim cevresi 6lgcegine gore ayni anda ve bir arada yahut ayri ayri kismi veya tam olarak
uygulanmasi suretiyle hangi yontemle yapilacagi, Parti Yonetim Kurulu’nca kararlastirihr.

Yerel Secimde On Se¢im, Aday ve Merkez Yoklamasi

Madde 120- Yerel secimlerde adaylar dnsecim, aday yoklamasi ve merkez yoklamasi yontemleri ile belirlenir.
Hangi secim cevresinde hangi yéntemin uygulanacagina Parti Baskanhk Kurulu karar verir. Onsecim, kayitli
dyelerin katimi ile yapilir. Aday yoklamasi, aday yoklamasi segmeni olarak nitelenen Partililerin katihmi ile yapihr.
Onsecim ya da aday yoklamasi yargl yénetimi ve denetiminde yapilir. Merkez yoklamasinda adaylar Parti
Baskanlhk Kurulu tarafindan belirlenir. Parti Yonetim Kurulu bu yetkisini ilce secimleri icin il ydnetim kurullarina,
belde secimleriicin ilce yonetim kurullarina devredebilir. Yerel secimlerde aday olmak isteyen il ve ilce baskanlari
ile yonetim kurulu Gyeleri yasal siireler icinde gorevlerinden istifa etmek zorundadir.

ORTAK HUKUMLER
Alt Kademe Tegskilat Yoneticilerinin Aday Adayligi

Madde 121- Adaylarin 6n se¢im veya aday yoklamasi yontemlerinden birisi ile belirlendigi hallerde; alt kademe
teskilat baskani ve yonetim kurulu Gyelerinin gorev yaptiklari yerden aday adayl olmasi durumunda, se¢im
takviminde belirtilen siire icinde gbrevlerinden istifa etmeleri zorunludur.

Partide Kayith Olmayanlarin Adaylik Miiracaati

Madde 122- Milletvekili ve yerel secimlere aday adayligi icin Parti Gyesi olma sarti aranmaz. Parti liyesi olmadan
aday gosterilip secilenler, Parti Gyeliligine alinmis sayilirlar. Milletvekili segilenlerin Gyelik kayitlari tizigin 8.
maddesi geregi genel merkezce tamamlanir. Digerleri ise, Uyelik kaydi i¢cin gereken evraklari, se¢im sonuclarinin
ilanindan sonra on gin icinde ilgili ilceye verirler ve kayit islemlerini tamamlarlar.



Parti Adayi Olarak Secilmis Olanlarin Yeniden Adayhgi

Madde 123- Parti listelerinden aday gosterilip secilmis olan belediye baskanlari ve milletvekilleri, kesintisiz en
fazla lic donem ayni gorevi yiritebilir. Ancak, ara veren kimseler tekrar ayni gorevlere aday gosterilebilir.
Yapilacak secimde, dogacak duruma bagl olarak merkez yoklamasi usulii ile aday belirlenmesinin zorunlu olmasi
hali hari¢ olmak lizere, kontenjan adayi olarak secilmis olan kimse, ayni yontem ile tekrar aday gosterilemez.

Segim isleri Yonetmeligi

Madde 124- Tlzikte, secim isleri ve adayliklarla ilgili olarak Yonetmelikle diizenleme yapilacagi belirtilen konular
dahil, kanun ve Parti tlzigline aykiri olmamak sartiyla, genel veya kismi yerel ve milletvekili secimlerinde
adaylarin basvuru usul ve esaslari, 6n secim ve teskilat yoklamalariyla ilgili Gye kayit defterleri, teskilat yoklama
secmen listelerinin hazirlanmasi ve secim kurullarina verilmesi, sandik kurulu Gyeligi, adaylarin tanitim ¢ergevesi,
miusahitlik, oy pusulalarinin hazirlanmasi, secim sonugclarina itiraz gibi konularda ve ayrica Tlzikte yazili olanlar
disinda aday yoklamasi segmeni olabilecekleri belirlemek, gerek adayliklar ve gerekse segimlerle ilgili olup, agik
olmayan veya Tiiziikte gosterilmeyen diger konularda nasil hareket edilecegi, Parti Yonetim Kurulunca gikarilacak
Secim isleri Yonetmeligi ile diizenlenir. Parti Yonetim Kurulu, secimlere iliskin adaylik basvuru ve sartlarini, her
secime 0zgl olacak sekilde ilke kararlariyla belirlemeye de mezun ve yetkilidir.

ONBIRINCI BOLUM

MALI HUKUMLER

Partinin Gelirleri (SPK Mad.61)
Madde 125-
1-Uye Aidati ve Giris Aidati:

Partiye kayit sirasinda partilinin kendisinin belirleyecegi sekilde enaz 10 TL(On Tirk Lirasi) TL, en ¢ok 200.000 TL-
(ikiylz Bin Turk Lirasi) TL giris aidati alinir.

Parti liyelerinden ayrica yillik en az 120- (Yiz Yirmi Tirk Lirasi) TL en cok 200.000 TL- ( iki Yiiz Bin Tiirk Lirasi) TL
Uyelik aidatialinir.

Giris ve Uyelik aidatinin taban ve tavan miktarlariyla ilgili olarak belirleme yapmaya tiiziikteki sinirlar icinde olmak
kaydiyla, PARTI YONETIM KURULU yetkilidir.



Uye adaylari Uyelik basvuru belgesi imzalarken, yukaridaki limitler arasinda ne kadar aidat 6demeyi taahhiit
ettigini belirtir.

Uye hakkinda, aidat borcu nedeniyle gegici ve kesin ihrag disiplin cezalari verilemez.

Aidat borcu olmasi, aksi Parti Yonetim Kurulu'nca kararlastirilmis olmadikga, Parti ici kademe secimleri ile aday
yoklamalarina katilmaya engel degildir.

Bu konuda alinacak aksi bir kararin ve yapilacak kayitlamanin gecerli olmasi icin borg¢lu Gyeye borcunu 6demesi
icin en az 10 glinlik sire iceren yazili uyari yapilmis olmasi gerekir.

2- Partili Milletvekillerinden Alinacak Milletvekili Aidati:
(Degisik: 25.02.2020 gilinlt KKK) Partili milletvekillerinin 6deyecegi aidattir. Bu aidatin miktari ile ne kadarinin grup
giderlerine ne kadarinin Parti genel merkezine ayrilacagina PARTI YONETIM KURULU tarafindan karar verilir.

Ancak bu aidatin yillik miktari, milletvekili 6deneginin net bir aylik tutarinin yarisini asamaz.

3- Milletvekilligi, belediye baskanligi, il genel meclisi ve belediye meclisi lyeligi aday adaylarindan alinacak ve
tutari PARTI YONETIM KURULU tarafindan tespit edilecek 6zel aidat.

Bu aidatin miktari, yasadaki sinirlar icinde Parti Yonetim Kurulu’nca karara baglanir.

4- Parti bayragi, flamasi, rozeti ve benzeri rumuzlarin satisindan saglanacak gelirler,

5- Parti yayinlarinin satis bedelleri,

6- Uye kimlik kartlarinin ve parti defter, makbuz ve kagitlarinin saglanmasi karsihginda alinacak paralar,
7- Partice tertiplenen balo, eglence ve konser faaliyetlerinden saglanacak gelirler,

8- Parti mal varligindan elde edilecek gelirler,

9- Siyasi Partiler Kanununda belirlenen miktari asmayacak bagislar. Siyasi Partiler Kanunu’nuna aykiri higbir ayni
ve nakdi yardim ve bagisi kabul edemez.

Parti, yabanci devletlerden, uluslararasi kuruluslardan, Tiirk uyrugunda olmayan gercek ve tizel kisilerden
herhangi bir suretle ayni veya nakdi yardim ve bagis kabul edemez.

10- Siyasi Partiler Kanununun 110 uncu maddesi uyarinca partiye intikal edecek tasinir ve tasinmaz mallar ile
dogmus ve dogacak her tiirlii hak ve alacaklar.

11- Devletge yapilan hazine yardimlari.



Gelirlerin Saglanmasi Usulii (SPK, m.69)
Madde 126- Partinin bitln gelirleri, Parti tlizel kisiligi adina yapilir ve kabul edilir.

Partinin genel merkezi ile butin teskilat kademe organlarinca kabul ve tahsil edilecek gelirler, Parti Yonetim
Kurulunca bastirilan, seri ve sira numaralari belli olan makbuz karsiligi saglanir.

Bastirilan biitlin tahsilat makbuzlari ile alt kademe organlarina génderilecek tahsilat makbuzlarinin seri ve sira
numaralari, genel muhasiplikce bir deftere yazilarak takip edilir.

Teskilat kademeleri, aldiklari ve kullandiklari makbuzlar nedeniyle Parti Yonetim Kurulu’na karsi mali sorumluluk
tasirlar.

Saglanan gelirin tiiri ve miktariyla, gelirin saglandigi kimsenin adi, soyadi ve adresi, makbuzu diizenleyeninin
sifati, adi, soyadi ve imzasi, makbuz ile dip kogan veya kopyasinda yer alir.

Makbuzlarin asil kisimlariyla kopyalarinda ve dip kocanlarinda ayni seri ve sira numarasi bulunur. Makbuz dip
kogan veya kopyalarini saklama siiresi, Anayasa Mahkemesi’nin ilk inceleme kararinin Partiye bildirim tarihinden
itibaren bes yildir.

Yapilacak anlasmalar dogrultusunda, finans kurumlari, bankalar, GSM sirketleri, araci kurumlar, EFT, diger 6deme
vasitalari ve her tirlt diger teknolojik 6deme sekilleri ile bagis ve aidat kabul edilebilir.

Partinin resmi internet sayfasina konulacak bir uygulama lzerinden partiye kredi karti veya belirlenecek banka
hesap numaralari Gzerinden havale veya EFT yolu ile bagis veya aidat 6demesi yapilabilir. Kredi kartindan
yapilacak aidat 6demeleri, ilgili banka tarafindan dogrudan Parti hesabina gecirilir. Kredi karti veya havale yoluyla
yapilacak bagislarin usul ve esaslari ydonetmelikle belirlenir.

(Degisik: 25.02.2020 ginli KKK) 2820 sayili kanunun 66. Maddesi hiikmi geregince banka hesaplarina yapilan
bagislar icin ayrica gelir makbuzu diizenlenmez.

Harcamalarin Yapilmasinda Gozetilecek Usul (SPK Mad.70 ve 74)

Madde 127- Partinin amacglarina aykiri harcama yapilamaz. Partinin bitln giderleri Parti tlzel kisiligi adina yapilir.
Siyasi Partiler Kanunu’nun 70. maddesinde yazili miktari asan biitlin harcamalarin makbuz veya fatura gibi bir
belge ile tevsiki gereklidir.

Harcamalar, gideri yapan kademeye gore yetkili organin karariyla yapilir. Acil hallerin gerekli kildigi harcamanin
Parti muhasebesine girebilmesi icin, yetkili organ karari ile olura baglanmasi gerekir.

Ancak yetkili organca onaylanmis ve teskilat kademe biit¢esinde bulunmasi sartiyla mevzuatta belirtilen miktari
gecmeyen harcamalar ile genel tarifeye bagli giderler igin ayrica karar alinmasina gerek yoktur.

Mal ve hizmet alimi ile yapim isleri, acik ihale, kapali zarf usulli ve yazili veya s6zlli olmak {izere dogrudan temin
veya pazarlik usullerinden herhangi biri ile yapabilir.

Partide lcret mukabili gecici veya siirekli olarak calisan kisilere 6denen ayni ve nakdi saglk ve sosyal yardim
giderleri ile parti tarafindan goérevlendirilen kisiler tarafindan yapilan yurt ici ve yurt disi seyahatlere iliskin
konaklama, yol masraflari ve diger zorunlu harcamalari gider olarak kayit edebilirler.



Mal ve hizmet alim s6zlesmelerinden kaynaklanan mahkeme kararlari ile 6demeler ve diger masraflar gider olarak
kaydedebilirler.

Parti kademe teskilatlari, bagh bulunduklari Gst kademeye, gelir ve giderleri hakkinda alti ayi gegmeyen siirelerde
hesap bildirimi yapmak zorundadirlar.

Belgeleri Muhafaza ve Mali Sorumluluk (SPK Mad.71)

Madde 128- Elde edilen gelirlerin, demirbas esya ve malzemelerin muhafazasi ile yapilacak harcamalar,
sozlesmeler ve girisilecek yikimlulikler; genel merkezde Parti tizel kisiligi adina, illerde il yonetim kurulu,
ilcelerde ilge yonetim kurulu, beldelerde belde yonetim kurulu adina bu Tizlkte yetkili kihnmis veya adina is
yapilan organca isin niteligine gore yetkilendirilmis kisi yahut kurulca saglanir ve yapilir.

Parti alt kademe ydnetim organlari, Gst kademe ve genel merkeze karsi muhafaza ve harcamadan 6tiirli sahsen
ve miteselsilen sorumludurlar.

Parti tiizel kisiligi adina s6zlesme yapilmasina ve ylikimlilik altina girilmesine iliskin usul ve esaslar, Parti Yonetim
Kurulu’nca tespit edilir.

Bu esaslara aykiri olarak veya Parti Yonetim Kurulu’nun yazili oluru ile yetkili kilmadigi yahut sonradan bir kararla
onaylamadigi alt kademe organlarinin yaptiklari s6zlesmeler ve giristikleri yukimluliiklerden dolay: Parti tlizel
kisiligi hicbir surette sorumlu tutulamaz; Parti Yonetim Kurulu veya Genel Baskan yahut Parti tlzel kisiligi aleyhine

sorumluluk yollarina bagvurulamaz.

Yetkilendirilmeksizin veya oluru saglanmamis islem ve eylemlerden dogan sorumluluk, s6zlesme veya yikiumliluk
getiren islem altinda imzasi olan kisi veya kisilere aittir.

Parti Gyelerine ve diger gercek ve tiizel kisilere hicbir sekilde bor¢ veremez.
Biitce ve Hazirlanma Siireci (SPK Mad.73)

Madde 129- Biitge; politik olarak, parti tuzel kisiliginin ve tegkilatinin, yilhk olarak gelir ve gider tahminlerini
gosteren, partinin yetkili organlarinca incelenip karara baglanan ve bir takvim yilina ait mali islemlerin dayanagini
olusturan belgedir.

Her il teskilati kendisine bagli ilge teskilatlarini da kapsamak tizere ayri ayri gelir tahminlerini ve gider miktarlarini
gosteren bir yillik bltce hazirlar ve ilgili takvim yilindan 6énceki Ekim ayi sonuna kadar Genel Merkeze génderir.

il ve ilce teskilat biitceleri genel merkezin biitgeleri ile birlestirilir. Bu biitceler ile ayni siire icinde hazirlanacak
Genel Merkez biitcesi en geg ilgili takvim yilindan 6nceki aralik ayi sonuna kadar Parti Yonetim Kurulu tarafindan
incelenir ve karara baglanir.

Partinin hesaplari bilangco esasina gore diizenlenir. Her il teskilati kendisine bagli ilge teskilatlarini da kapsamak
lzere ayri ayri gelir tahminlerini ve gider miktarlarini gésteren bir yillik bltce hazirlar ve ilgili takvim yilindan
onceki Ekim ay1 sonuna kadar Genel Merkeze gonderir. il ve ilge teskilat biitceleri Genel Merkezin biitgesi ile
birlestirilir.



Bu bitceler ile ayni siire icinde hazirlanacak Genel Merkez biitgesi en geg ilgili takvim yilindan dnceki aralik ayi
sonuna kadar Genel Muhasip tarafindan incelenerek PARTI YONETIM KURULU da karara baglanir.

Genel Merkezin hesaplari bilango esasina gore diizenlenir.

Partinin tim mali is ve islemleri, butgeleri, bilangolar, gelir ve gider cetvelleri ile kesin hesaplarinin nasil

dizenlenecegi hususlari ic yonetmelikle diizenlenir.
Kesin hesabin Hazirlanmasi ve Onaylanmasi

Madde 130- Kesin hesap; partilerin bir mali yil icinde yapmis olduklari gelir ve giderlerin dénem sonundaki
envanteri olarak tanimlanabilecegi gibi, parti 6rgitleri tarafindan ve genel merkez tasarrufuyla hazirlanan ve
denetim icin Anayasa Mahkemesi’'ne verilen ve ait oldugu donemin hesap sonuglarinin yer aldigi cizelgelerdir.

Her il kademe yonetimi, bagh ilceleri de kapsayacak sekilde bitce yilini izleyen nisan ayi sonuna kadar, bir dnceki
yila ait bitce uygulama sonugclarini gosteren kesin hesabini hazirlar ve Genel Merkeze génderir.

Genel merkez de ayni siirede kesin hesabini hazirlar ve illerden gelenlerle birlikte, incelenip birlestirilerek karara
baglanmak Uzere, Parti Yonetim Kurulu’na sunar. Bu islemlerin tamami, Partinin kesin hesabini olusturur.
Kesin hesabin Bildirimi (SPK Mad.74)

Madde 131- Parti genel merkezi, Parti Yonetim Kurulu tarafindan incelenerek birlestirilen ve karara baglanan
Partinin kesin hesabi ile her ile ait kesin hesap evrak érneginin onayl birer suretini, haziran ayl sonuna kadar
Anayasa Mahkemesi’ne verir ve bir 6rnegini ise bilgi amaciyla Yargitay Cumhuriyet Bassavciligi’'na gonderir.

Tutulacak Defterler (SPK Mad.60)

Madde 132- Parti teskilat kademelerinin yonetim organlari tarafindan asagida yazili defterlerin tutulmasi

zorunludur:

1. Uye kayit ve kabul defteri.

2. Karar defteri.

3. Gelen ve giden evrak kayit defteri.
4. Gelir ve gider defteri.

5. Demirbas esya defteri.

Defterlerin sayfalari ile ka¢ sayfadan ibaret olduklari, teskilat kademesinin bulundugu yer ilce se¢im kurulu
baskani tarafindan muihrlenerek onaylanir.

Yasa geregi tutulmasi zorunlu defterler disinda kalan ve Parti organ ve kurullarinca tutulmasinda yarar gorilen
defterler ile kadin ve genglik kollarinin

Tuzlkte yazili olanlar disinda tutacaklari defterler Yonetmelikte gosterilir.



Parti dilerse gelir gider defteri yerine veya ilave olarak bilango usuliine gore defter tutabilir.

Parti gelirlerinin toplanmasinda ve harcamalarda uygulanacak kurallar, biitce ve kesin hesabin hazirlanmasi; gelir
alindilarinin ve tutulmasi zorunlu defterlerin bigimi, basimi ve dagitimi, 6rgiit yonetim birimlerinin bu konudaki
gorevleri ve sorumluluklari, Siyasi Partiler Kanununun 6ngoérdigu ilkelere ve kurallara uygun olarak diizenlenen
bir yonetmelik belirlenir.

1. Uye Kayit ve Kabul Defteri

Her ilce yonetimince, ilceye bagli mahalle ve koy sayisi kadar, genel merkez tarafindan hazirlanan lye kayit ve
kabul defterleri tutulur. Uyelerin, mahalle ve kdy esasina gére kayit sira numarasi verilerek iiye defterlerine
yazimlari yapilir.

Uye kayit ve kabul defteri sadece ilce teskilatlarinda bulundurulur.

Uye basvuru belgeleri iki niisha diizenlenir ve iizerine liye defterinde yer alan kayit sira numarasi yazilir. Uye giris
beyannamesinin bir nishasi, ilgcede bu ise ayrilmis dosyada muhafaza edilir. Diger nisha ise ayni sekilde muhafaza
edilmek Gzere il baskanhgina gonderilir.

Basvurunun kabuli halinde Gyelik kaydi, ilgilinin adi ve soyadi, T.C. Kimlik Numarasi, dogum yeri ve tarihi, 6grenim
durumu, meslegi veya sanati, ikametgahi ve iletisim bilgileri, kdy ve mahalle esasina gére diizenlenmis olan Uye
Kayit Defterine, karar tarih ve sirasina uygun olarak islenir.

2. Karar Defteri

ilgili organ veya kurul kararlarinin, tarih ve sira numarasina gére yazildigi defterdir. Kararlar, toplantiya istirak
edenler tarafindan imzalanir.

Muhalif olan Giye muhalefetini yazarak imza eder. istek halinde karar érnegi kendisine verilir.

Kongre tarafindan alinan kararlari iceren kongre tutanak ozetleri, karar defterine gecirilir. Bu karar ve 6zetler,
kongre divani tarafindan imzalanir.

3. Gelen ve Giden Evrak Kayit Defteri

Kademeye gelen ve giden evraklarin, tarih ve numara sirasi ile kayitlarinin yapildig1 defterlerdir. Gelen evrakin
asillariile giden evrakin suretleri, kayit numara ve tarihleri serh diisilerek dosyalarda saklanir.

4. Gelir ve Gider Defteri

Parti adina elde edilen gelirin, alinis nedeninin ve yapilan giderlerin nereye harcandiginin, evraki misbitesi belli
olacak sekilde islendigi defterdir.

5. Demirbas Esya Defteri



Parti adina alinan veya Partiye bagislanan demirbas esyalar, tasit araglari ve tasinmaz mallarin, ilgili belgeleri de
belirtilerek tarih sirasina gore yazildig defterdir.

Teftis ve Denetim

Madde 133- Her derecedeki Parti alt kademeleri ile yan ve yardimci kurulus organ ve Uyelerinin, Parti adina
yaptiklari tim eylem ve islemlerinin kanun, Parti TizUgl ve Yonetmelikleri ile kademe kongreleri ve Parti Yonetim
Kurulu kararlarina uygunlugunun tespiti ile teskilati daha aktif hale getirmek, alinmasi gereken tedbirleri ve
yapilmasi gereken calismalari yerinde belirlemek amaciyla yapilacak faaliyetlerin bitind, teftis ve denetimin
konusu ve amacidir.

Denetim Yetkisi ve Gorevi
Madde 134- Her kademenin birinci ve en yetkili teftis ve denetim mercii, ilgili kademenin kongre genel kuruludur.
Parti Yonetim Kurulu, yan kuruluslariyla birlikte Partinin bitin teskilatini dogrudan veya gorevlendirecegi

elemanlar araciligiyla he zaman denetleyebilir.

Bu denetim; Parti tizGgi ile Partinin amag ve ilkelerine uygunluk acisindan olabilecegi gibi gelir ve giderler ile
diger mali islemlerin denetimi seklinde de olabilir.

Teftis ve denetimle gorevlendirilecek olanlar ile teftis ve denetimin usul ve esaslari, Parti Yonetim Kurulu
tarafindan cikarilacak olan yonetmelik ile belirlenir.

Bagimsiz Denetim

Madde 135- Kamuya hizmet sorumlulugu Ustlenmis olan partimiz; seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerinden
hareketle Gyelik aidatlari, adaylik basvuru aidatlari, devlet yardimlari ve bagislardan olusan gelirleri ile partinin
amac ve faaliyetleri dogrultusunda yapilan tiim harcamalarini, Kamu G6zetimi Kurumu Resmi Siciline Kayith olan

Bagimsiz Denetcilere denetletecektir.

Bagimsiz Denetimden ge¢mis olan gelir ve giderlerimiz ve mali tablolarimiz seffaflik ve hesap verebilirlik
ilkelerimiz geregi her yil diizenli olarak vatandaslarimiza paylasilacaktir.

ONIKINCi BOLUM

ORTAK HUKUMLER

Yetki ve Gorev Devri

Madde 136- Parti organlari, yasanin devrine olur vermedikleri disinda kalan bitliin konulardaki yetki ve
gorevlerini, belirleyecegi esas ve usuller gercevesinde gecici veya sirekli olarak alt kademe organlarina
devredebilir. Yetkili organin, alt bir organa gorev vermis olmasi, o goérevi yapmak i¢in gerekli olan yetkinin de devri
anlamina gelir.



Tiiztikte Bulunan Siireleri Kisaltma Yetkisi

Madde 137- Tiziikte yapilacak islemlerle ilgili n gortilmis streleri kisaltmaya, yasalarin emredici hikkiimlerine
aykirt olmamak kaydiyla PARTI YONETIM KURULU vyetkilidir.

Parti Organlarinda Gorev Alanlarin ilgili Makamlara Bildirimi

Madde 138- Parti kongreleri ve bu kongrelerde yapilan delege secimleri ile Parti gruplarindaki gérevlendirmeler,
personel ve Partiyi temsil yetkisi olmayan uzman atama, temsilcilik ve komisyon gorevlendirmeleri hari¢ olmak
lizere her kademedeki Parti organlariile bu Tlizlikte yazili Parti gérevine getirilenlerin adlari ve soyadlarini, dogum
yerlerini, tarihlerini, meslek veya sanatlarini gosterir liste ile ikametgahlari ve niifus clizdan 6rnekleri, ilgili kademe
birim baskanlig tarafindan o yerin en blyik mulki amirligine se¢cim veya atanmadan itibaren 15 giin icinde yazi
ile bildirilir.

Birinci fikradaki secim ve gorevlerin, genel merkez organlariyla ilgili olmasi halinde bildirim ayni sekil ve ayni siire
icinde dogrudan igisleri Bakanhgi ile Cumhuriyet Bassavciligi’na yapilir.

Parti Tiizel Kisiliginin Sona Ermesi

Madde 139- Parti tiizel kisiliginin feshine ancak blylk kongrece karar verilebilir. Fesih karari gizli oyla alinir.
Toplanti yeter sayisi ise, bu Tlzlikte blyik kongre ile alakali toplanti yeter sayisinin salt ¢ogunlugudur. Blytk
kongrenin fesih karari aldigi tarihte Parti tlizel kisiligi sona erer. Genel baskan fesih kararini, kararin alinmasindan
hemen sonra TBMM Baskanlig’na, Anayasa Mahkemesi’ne, igisleri Bakanligi’na ve Cumhuriyet Bagsavcilig’na yaz
ile bildirir. Parti tuzel kisiliginin feshi karari alinmasi halinde Parti mal varliginin nasil tasfiye olunacagi, Siyasi
Partiler Kanunu’nun 110. maddesi gereklerine uygun olacak sekilde bliylik kongre tarafindan karara baglanir.

Tizik ve Program Degisikligi

Madde 140- Parti Tizik ve programinin kismen veya tamamen degistirilmesine kanun ve Tizlkte belirtilen
usullere uygun olarak bliyiik kongre tarafindan karar verilir.

Parti i¢ Yonetmelikleri

Madde 141- Tlzikte cikarilmasi 6ngoérilen bitlin i¢ Yonetmelikler ile is ve faaliyetin gerekli kildig1 her tir
Yonetmelik, genelge ve benzeri diizenleyici metinleri olusturmaya, Parti Yonetim Kurulu yetkilidir. Herhangi bir
konuda Tuzikte ongorilen yonetmeligin ¢ikarilamamis olmasi, o alanda faaliyette bulunmay! engellemez ve
geciktirmez.

Parti Merkez Organlarinin ilk Olusumlari

Madde 142- Parti kuruculari, Partinin tiizel kisilik kazanmasini takip eden 15 giin icinde toplanarak belirleyecegi
secim yontemine gore Uyeleri arasindan veya kurucular disindaki kisiler arasindan 6nce Partinin Genel Baskani’'ni,
daha sonra belirleyecegi sayidaki Parti Yonetim Kurulu Gyeleri, Parti Disiplin Kurulu Gyeleri ve Parti Etik Kurulu
Uyelerini gizli oylama ile secer, tliziglin 138. maddesinde belirtilen makamlara da gerekli bildirimde bulunulur.



Kurucular bu maddeye gore yapacaklari toplantilara, Partinin TBMM’de bulunan grup Gyeleri de katilir. Kurucular
tarafindan olusturulan ilk Parti Yonetim Kurulu, yapacagi toplantida toplanti takvimini belirleyerek, PBK tyelerinin
segimini yapar.

Kurucular Kurulu Uyeleri

Madde 143- Kurucular Kurulu, kurulus bildirisinde yer alan Parti kuruculari ile bu kurul tarafindan ilk buyiik
kongreye kadar olusturulacak olan Parti Yonetim Kurulu, Parti Disiplin Kurulu ve Parti Etik Kurulu’nun Parti
kuruculari disindan olan asil tyeleri, Parti Genel Baskani ve Parti Gyesi milletvekillerinden olusan kuruldur. Bu
kurul Gyeleri, géreve baslama tarihini izleyen bir ay icinde mal bildiriminde bulunurlar. Kongre sonucu olusan Parti
Yonetim Kurulu, Parti Disiplin Kurulu Gyeleri ile Merkez Parti Etik Kurulu Gyeleri de géreve baslama tarihini izleyen
bir ay icinde mal bildiriminde bulunurlar. Bu bildirimin verilecegi merci Genel Baskan icin Yargitay Cumhuriyet
Bassavcihigl, digerleri icin ise Genel Baskanliktir. Bildirimin konusu, yenilenmesi, gizliligi ve cezai hikimleri
hakkinda 3628 sayili yasanin ilgili maddeleri uygulanacaktir.

Tuziikte Hiikiim Bulunmayan Hallerde Uygulama

Madde 144- Tlziikte hikim bulunmayan hallerde Tiirk Medeni Kanunu ve Siyasi Partiler Kanunu’nun konuya
iliskin amir hiikimleri ile Dernekler Kanunu’nun Siyasi Partiler Kanunu’na aykiri olmayan hiikiimleri uygulanir.

Yiiruitme

Madde 145- Bu Tizik hiikiimlerini Parti Yonetim Kurulu yuratar.

YiirtirlGk

Madde 146- 146 esas, 7 gecici maddeden ibaret Gelecek Partisi Tliz(igli, Blyik Kongre tarafindan onaylanarak

yarirlige girer.
Kurucular Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

Gegici Madde 1- Kurucular Kurulu ilk olagan blylk kongre yapilincaya kadar, bu tiiziik uyarinca Parti blylk

kongresinin sahip oldugu biitlin hak ve yetkileri kullanir.

Kademe Organlarinin ilk Olusumunda Organlarin Uye Sayilari

Gegici Madde 2- Kademelerin ilk kuruluslarinda merkez organlari dahil, bitiin kademe organlari iye sayilari, Siyasi
Partiler Kanunu’nda belirtilmis olan asgari Uye sayisi esas alinarak olusturulabilir. Kurucu kurullarin

olusturulmasinda yedek liye gosterilmesi zorunlu degildir.

Kurucular Kurulu’nun Calismasi



Gegici Madde 3- Kurucular Kurulu en geg iki ayda bir olagan toplanti yapar. Genel Baskan, PARTI YONETIM
KURULU veya Kurucular Kurulu’nun en az 1/3’Unin talep etmesi halinde olagantstu toplanti yapilir. Olagantstu
toplanti tarihinin tespiti ve Uyelerin daveti, Genel Baskan tarafindan yapilir. Kurul toplantilarina Genel Baskan
baskanlik eder. Acik oylamalarda esitlik halinde Genel Baskan’in oyu cift sayilir.

Kurucu Kademe Organ Uyelerinin Kongre Delegeligi

Gegici Madde 4- Parti teskilat kademe yonetim kurullarinin, kongre siirecinde Parti Gyeligi devam eden kurucu
Uyeleri, kademenin yapilacak ilk olagan kongresinin tabii delegesidirler.

Kurulusta Uye Yazim Yetkisi

Gegici Madde 5- Partinin, Siyasi Partiler Kanunu’nun 8. maddesine gore tiizel kisilik kazanmasindan sonra alt
kademe teskilatlarinin olusmasina kadar, Uyelik basvurulari Parti Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir ve
buna iliskin klasérde saklanir. Yapilacak tye kayit islemleri, alt kademelerin olusmasindan sonra ekleri ile birlikte
ilgili alt kademelere gonderilir. Alt kademeler, belirtilen sekilde yapilmis Uye yazim islemlerini Uye kayit
defterlerine aynen kaydetmek zorundadirlar.

Kurucu il ve ilge Yonetim Kurullarinin ilk Olusumu

Gegici Madde 6- il ve ilce kademe teskilatlarinin ilk kuruluslari, Parti Yénetim Kurulu’nca yapilacak atama ile
olusturulur. Once kademe baskani atanan kisiye “yetki” belgesi verilir. Bu kisinin olusturacag listenin, Genel
Merkez Teskilat Baskanhgi tarafindan onaylanmasi ile kurucu yénetim kurulu olusmus olur. Kurucu il ve ilce
yonetim kurullari, el ¢ektirilme nedenleri hari¢ olmak Uzere, kendi kademelerinin kongrelerine kadar tizigilin
kurula verdigi hak ve yetkileri kullanirlar.

Kurucu Kadin ve Genglik Kollarinin ilk Olusumu

Gegici Madde 7- (Degisik : 15.10.2020 giinlii KKK) Genel Merkez Teskilat Baskanliginin koordinasyonunda;

il kadin ve genglik kollari baskanlari, ana kademe il baskaninin teklif edecegi adaylar arasindan, ilgilisine gére, Kadin
Politikalari Baskanligi veya Genglik Politikalari Baskanligi’'nin 6nerisiyle Parti Baskanlik Kurulu tarafindan atanir.

ilce ve belde kadin ve genclik kollari baskanlari, il, ilge ana kademe baskanlari ile varsa il genclik kolu baskani veya il
kadin kollari baskaninin onerecegi adaylar arasindan ana kademe il baskanini ilgilisine gore Genglik Politikalari
Baskanhgi ve Kadin Politikalari Baskanligi’'nin onayi ile atanir.



