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BiRINCI BOLUM
PARTININ KIMLIGI VE DEGERLER]

Partinin Kimligi

Madde 1- Gelecek Partisi, Turkiye Cumhuriyeti Anayasasl, Siyasi Partiler
Kanunu ve diger ilgili tm yasal mevzuat cercevesinde, igbu tdzuk hu-
kimlerine gore kurulmus ve faaliyet gésteren siyasi bir kurulustur.

Gelecek Partisi'nin Genel Merkezi Ankara'dir.
Gelecek Parti'sinin kisaltitmig adi Gelecek Partisi‘dir.

Gelecek Parti'sinin amblemi, Yesil ve Beyaz renklerden olusan,

* Seklindeki bes kdseli “Cinar Yaprag!” dir.

Amaclarimiz ve Degerlerimiz

Madde 2- istiklal Mesalemizin Cumhuriyetimizin Kurucusu Mustafa
Kemal Atatirk ve arkadaslari tarafindan 1919'da yakilmasinin 100. Yilinda
kurulan Gelecek Partisi'nin amaci insana, zamana ve mekana hakkiyla
hitap eden kapsayici bir yenilenmeuyi baglatmakir.
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Bu gelecege yurirken partimizin temel ilkesi insan-odakUliktr. Siyaseti-
mizin 6znesi ve muhatabl sadece ve sadece insandir. insani kimligi ikinci
konuma iten higbir kimlik anlayisi siyasetimizi ydnlendiremez ve sekillen-
diremez. Basta devlet olmak Uzere butdn siyasi mekanizmalar, kurallar,
kurumlar ve teamaller insanin mutluluguna hizmet ettikleri ve insan onuru-
na saygi gdsterdikleri 6lctide mesruiyet kazanirlar. Insani, onun temel hak-
lanniihmal eden veya ikincil konuma indirgeyen hig bir devlet baki olamaz.

Bu cercevede Partimizin temel amaci insan onurunun korunmasidir. Bu
hedefi, siyasal bilincimizin ve devlet ahlakimizin temelini dokuyan ‘insani
yasat ki devlet yasasin’ ilkesinin ¢agdas siyaset dilindeki karsilig 1 olarak
gordyor ve gelenek ile cagdasligr bu gergevede bir zitlik iginde degil, ayril-
maz bir butunldk iginde degerlendiriyoruz.

insan onuru i¢ siyasi, ekonomik ve kUltrel duzenimizin de, dis politikami-
zin da temelini teskil etmektedir. Insan onurunu zedeleyen hig bir uygula-
ma ve politika mesru gbrulemez ve gosterilemez.

Insan onuru ancak ve ancak insanin tercih ve irade glictind yansitan 6zguir-
lUkler ile hayat bulabileceginden, partimizin siyaset anlayisinin odaginda
insan hak ve 6zgurlukleri yer alacakir.

Insanin hayat alanini olusturan mekana saygl insana sayginin ayrilmaz
ve tamamlayic bir pargasidir. Dogal (cevre) ve mamur (sehir) mekana say-
gl gegcmis nesillerden devralinan ve gelecek nesillere aktarilacak olan bir
emanet bilincinin yansimasidir. Doganin ve ¢evrenin korunmasl gelecek
nesillere olan bir borcumuzdur ve bu Ulkenin havasl, suyy, topragdl, ginesi,
irmaklari, daglari, ormanlari ve ovalari vatandaslarimizin mekan bilincine ve
devletimizin sorumluluk alanina emanettir.

Partimizin siyaset yapiminda yontem ilkesi milletimizin her bir ferdini higbir
ayrnm godzetmeksizin partimizin dogal dyesi kabul eden kapsayicilik ilke-
sidir. Insan onuru ile taglandinlan Turkiye Cumhuriyeti Vatandasligr kimligi
tasiyan herkes mutlak anlamda esittir. Etnik, dini ve mezhebi kimlik ay-
nmlarina dayal yaklasimlara karsi toplumun her kesimini ve her bireyini
kapsayan bir siyasi anlayisin sdézcusuyuiz. Farklliklarin gdven ve huzur or-
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taminda bir arada yasamasinin teminati olan kapsayicilik ilkesi baglaminda
cogunlukguluga karsi cogulcu bir yaklasimi hayata gecirecegiz.

Siyasi uygulama ilkemiz ortak akil ve katiimcitiktir. Demakratik kdltdr oy
verme islemi ile baslayan ve biten bir yetki devrine degil hayatin her alani-
na sirayet etmesi gereken bir davranis bicimine dayanir. Ortak aklin gelis-
mesini tesvik eden dusdnce 6zgurligu, seviyeli elestiri ve samimi 6zelestiri
ahlaki siyasi hareketimizin zihni temelidir. Bu anlamda demokratik kultu-
rdn toplum katmanlarina yayitmasi 6nceliklerimizin baginda gelmektedir.

Siyasal sistem tercihimiz hayatin her alanina yansiyan katiimci demok-
rasidir. Cumhuriyetimizin demokrasi ile taglanmasi geri déndurilemez bir
kazanimdir. Cumhuriyetimiz ortak aidigyetimizin, demokrasi bu ortak aidiyet
alanindaki dogal ve glzel farklliklarimizin korunmasinin teminatidir.

Toplumsal dizenin temeli olan adaletin buttn yonleri ile toplumsal iligki-
lere egemen olmasi, bagimsiz ve tarafsiz yargr dizeninin saglanmasi in-
san-odakli siyasetimizin ana amacini olugturmaktadir.

Gug yozlasmasindan kaynaklanabilecek her tirll sapmaya karsl yegane
siyasi teminat olan demokratik hukuk devleti ilkelerini hayata gecirecegiz.
Gucler aynlgr ilkesine dayanan yeni anayasal dizenimizde demokratik
hukuk devleti ve milli irade perspektifiyle denetlenmeyen hig bir guc ol-
mayacakdir.

Siyasi davranis ilkemiz ahlaki tutarlilik ve seffafliktir. Her tdrld acik ve 6rtulu
yolsuzlukla mucadele ve siyasi etik konusunu ahlaki dokumuzun korun-
masi, adil gelir dagiimina dayali sosyo-ekonomik dengenin saglanmasi
ve demokrasi ile kalkinma arasindaki iligkinin giclendirilmesi agisindan bir
zorunluluk ve 6n sart olarak goruyoruz.

Bu temel Uzerinde Cumhuriyetimizin 100. Yiina ydrdrken Glkemizin hem
muhtevasi hem de yapim sUreci acisindan katiimci, cogulcu, 6zgurluked,
demokratik ve sivil bir anayasaya kavusmasi en temel dnceligimiz olacak-
tr. Ozgurlik, esitlik ve adalet degerleri Gzerine inga edilecek yeni anayasal
duzenimizin en temelilkesi, ahlaki referansi ve ruhu insan haklari ve onuru
olacaktir.
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Kamu ytnetiminde en temelilkelerimiz ehliyet ve liyakattir. Bu ilkelerin ha-
yata gecirilebilmesi icin burokrasiye giris objektif kurallara ve adil stregle-
re, bUrokraside kalma ve yukselme ise objektif kriterlerle 6lgulebilir perfor-
mansa baglayan bir 'kamu istihdami ahlaki’ egemen kilinacaktir.

Ekonomi alaninda temel hedefimiz verimliligi, Gretkenligi ve gelir dagiimin-
da adaleti saglayacak surdurtlebilir kalkinmadir. Ekonomik kalkinma ile
demokratik hukuk devleti ilkeleri arasindaki kaginilmaz bagl géz dndnde
bulundurarak girisim 6zgUrligunu teminat altina alan acik ve seffaf hukuk
kurallarini hayata gecirerek uzun dénemli ve kalici yatinmlari Glkemize ce-
kecegiz.

Dis politikadaki temel ilkemiz ¢ok boyutlu barig diplomasisidir. Dig politika-
mizda tarihi ve stratejik derinligimize dayali olarak bu ilke dogrultusunda
milletimizin uluslararasi alanda onurlu bir yer edinmesi temel hedefimizdir.
Istiklal Savasimizin temelilke ve ruhundan hareketle dis politikamizda her
zaman mazlumlarin ve mazlum milletlerin yaninda yer alarak insan onu-

runu koruyan deger-odakli bir yaklasim benimsenecektir.

Turkiye, zengin kdlturel birikimi, 6zgUrlikgU demokrasi tecribesi, gugld
ekanomisi, insan odakli siyaset anlayisl, saglam sosyal dokusu, dinamik
insan unsury, etkin dis politikasl ile insanlk aleminin onurlu bir Gyesi ve
kiresel dUzenin yUkselen gucU olmayr hak etmektedir. Gelecek Partisi
olarak amacimiz zihinlerimizi 6zgurlegtirmek, psikolojilerimizi yenilemek,
toplumsal baglarimizi giglendirmek ve ortak gelecegimiz konusunda atil-
masl! gereken adimlari programimizda belirledigimiz cercevede atmakiir.
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IKINCi BOLUM
PARTI UYELIGI

Oyelik ve Sartlari

Madde 3- Gelecek Parti‘sinin tizuk, program ve degerlerini benimsemis,
Siyasi Partiler Kanunu ve ilgili diger tim yasal mevzuatlarda parti Uyeli-
gine acikca engel teskil etmeyecek niteliklere haiz olan, 18 yasini doldur-
mus, medeni ve siyasi haklarini kullanma ehliyetine sahip olan ve parti
calismalarina katilmaya gonullt olan her Turkiye Cumhuriyeti vatandasl
partiye Uye olabilir.

Uyelik Bagvurusu

Madde 4- Uyelik sartlarina haiz kisiler, Gelecek Partisi'ne Giye olmak iste-
diklerinde, ikamet ettigi ilce bagkanligina bagvuruda bulunur ve Gyelik bag-
vuru belgesini doldurur. Uyelik bagvuru belgesi iki adet olarak diizenlenir.
Uye olmak isteyen kisiye, talebi halinde alindi belgesi verilir.

Uyelik basvurusu elektronik yolla da yapilabilir. Elektronik yolla yapilan
Uyelik bagvurusu, basvuranin ikametgahi bulunan ilce baskanligina derhal
bildirilir. Bu yontemle yapilan basvurularin usul ve esasi Uye kayit ve kabul
yonetmeligi ile duzenlenir.
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Yurt diginda yasayan vatandaslar elektronik yolla ya da gerekli bilgi ve
belgeler ile parti baskanlklarina veya yurtdisl parti burolaring, Turkiye'de
gOsterecekleri bir ikamet adresi ve yurtdisindaki ikamet adresini bildirerek
Uyelik bagvurusunda bulunabilir.

Uyelik Kabulii ve Kayit islemi

Madde 5- ilce Yonetim kurulu, Gyelik bagvurusunu 15 Gin icinde karara
baglar. Kiginin Uyelige kabult halinde Uyelik kaydi, karar ve tarih sirasi be-
lirtilerek, Uiye kayit ve kabul defterine yazilir. Uyeligin reddi halinde, tyeligi
reddedilen kiginin Uye kayit bagvuru belgesindeki adresine bu karar teb-
lig edilir. Uyeligi reddedilen kisi, kararin adresine tebligden itibaren 15 giin
icinde il ydnetim kuruluna itiraz edebilir. Il ydnetim kurulu bu itirazi 15 giin
icinde karara baglar. ltiraz Uzerine il ydnetim kurulunun vermis oldugu ka-
rarlar kesindir.

Uye kauit ve kabul defteri sadece ilce bagkanliklarinda bulunur. Uyelik bas-
vurusu kisinin ikamet ettigi ilcenin digindaki bir parti teskilat birimine bas-
vuru ile gerceklesirse, dyelik bagvuru belgesi alinan kisilerin bu belgeleri
gerekli diger belgeler ile birlikte, ikamet ettigi ilce bagkanligina génderilir.

Uyelerin Hak ve Yiikiimliiliikleri

Madde 6- Her Uye, giris aidati olarak 10 TL ve yillik Uyelik aidati olarak 12
TL ile 1.200 TL arasinda da belirlenmis olan Uyelik aidatini 6demekle yu-
kumludur. (SPK 62.madde-Giris ve Uyelik Aidati)

Uyeler parti politikalar dogrultusunda, teskilat calismalarinda gérev alirlar.
Kendi sandik cevreleri basta olmak Uzere, gerekli ve uygun olan her yerde
parti program ve politikalari hakkinda vatandagslari bilgilendirirler.
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Uyelik aidatini 6deyen ve parti ici calismalara aktif olarak katilan her tiye,
parti ici 6n secim, egilim yoklamalari, ve bunun gibi butdn parti ici calisma-
larda segme ve secilme hakkina sahiptir.

Uyeler partinin tizGgunde belirtilen calisma esaslarina, partinin yetkili or-
ganlarinin ve disiplin kurullarinin almis oldugu tum kararlarina uymakla
yukumladar.

Uyelere, parti teskilati tarafindan, faaliyetler, egitim ve toplantilara davet
icin her tdrld iletisim araci yoluyla bilgilendirme yapilabilir.

Parti Gyeleri ikametgahlarinin degismesi halinde bagl olduklari ilce bas-
kanligina bu hususu bildirirler. llge bagkanudi Gyeligin nakli icin gerekli ka-
rar alarak, dyenin bildirmis oldugu yeni ikametgahinin bagli bulundugu
ilce bagkanligina gerekli bilgi ve belgeleri gbndererek Uyenin nakli yapilr.

Yeniden Uyelige Kabul

Madde 7- Zorunlu bir yasal neden olmaksizin parti Gyeliginden istifa etmis
olan Uyelerin, yeniden parti Uyeligine basvurmalari halinde, ilce yonetim
kurulu 15 guin iginde Uyelik bagvurusunu karara baglar. lice bagkanliginin
vermis oldugu bu karara karsl, il baskanugina yapilan itiraz Uzerine il yéne-
tim kurulunun vermis oldugu karar kesindir.

Istifa eden Uye; Kurucular Kurulu Uyeligi, mevcut veya dnceki ddnem Ge-
nel Bagkanlk, Parti Yonetim Kurulu Gyeligi, Parti Disiplin Kurulu Uyeligi,
Parti Etik Kurulu dyeligi, il bagkanligr, milletvekilligi, biyuksehir belediye
baskanlgi, il belediye baskanligr gérevlerinde bulunanlarin ise yeniden
parti dyeligine bagvurularini Parti Yonetim Kurulu 30 gun icerisinde karara
baglar. Bu kararlar parti ici islemler agisindan kesindir.

Her halUkarda yasal bir neden olmaksizin parti Gyeliginden istifa edenlerin
yeniden parti Uyeligine kabuld igin istifanin kesinlestigi tarihten itibaren en
az bir yillik stre gegmis olmasi gerekir.
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Genel Merkez'in Uye Kayit Yetkisi

Madde 8- Halihazirda milletvekili olanlarin, Uyelige kabul islemleri Parti
Y6netim Kurulu tarafindan karara baglanir.

Parti Ynetim Kurulu, parti Gyesi olmasinda fayda gdrdugu kisiler hakkinda
Uyelik karari almaya yetkilidir.

Parti Yonetim Kurulu'nun dyelige kabul karari almasi halinde, ilgili kiginin
basvuru belgesi ile Uyelige kabul kararinin birer sureti, kisinin ikametgahi-
nin bulundugu ilce bagkanligina génderilir.

Uyeliginin Sona Erme Halleri

Madde 9- Gelecek Partisi Uyeligi, asagidaki hallerin herhangi birinin belge
ile tespiti halinde sona erer:

1- Uuyelik kaydr icin parti ttiziga ve ilgili mevzuat hikimlerine gére ara
nan sartlara haiz olmadiklarinin tespiti veya bu sartlarinin yitirilmesi,

2- lstifa beyanini iceren; ilge bagkanligina verilenen yazili beyan, no
terden Uye kaydinin bulundugu ilce bagkanligina génderilen inbarna
me veya e-devlet Uzerinden gonderilen belge ile,

3- Olm,
4- Baska bir partide gorev almak,

5-  Uuyelik kayit formunda gercege aykir bilgi verilmesi ve gercede aykirl
bilginin sonradan tespit edilmesi,

6- Disiplin Kurulu karari ile partiden ihrag.

Uyeligin sona erme halinin varliginda, ilge baskanlig bu durumu tespit
karar alarak ilgilinin Uye kitdgundeki kaydina isler.
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ilce bagkani, kesinlesmis disiplin kurulu karari, 6l0m ve istifa halleri harig,
baska sebeplerle kaydi silinenlerin Uye kayit ve kabul defterinde bulunan
en son adresine yazili bildirim yapar.

Uyelik kaydi silinen kisi, bu kararin kendisine tebliginden itibaren 15 gun
icerisinde il ydnetim kuruluna itirazda bulunabilir. ltiraz Uzerine il yonetim
kurulunun verecegi karar kesindir.

Diger belirtilen hallerde dye kaydi, ilge yonetim kurulu karariyla silinir.
Uuelik ile ilgili gerekli islemlere uygun olmayan Uye kayitlari gecersizdir.

Uye Kauit ve Kabul Yénetmeligi

Madde 10- Uyeligin kayd, silinmesi, kitdginin tutulmasi ve Uyelikle ilgili
digerislemlere iligkin usul ve yontemler, Uye kayit ve kabul yénetmeliginde
duzenlenir.

Genel Merkez Uye Kayit Arsivi

Madde 11- TUm Uye kayit islemleri Genel Merkez'de olusturulacak dijital
teskilat ve faaliyet sistemine aktarilr.

Ilce teskilatlarinca yapilan Gyelik kayit islemlerinin dijital arsiv sistemine
aktarlmasiyla ilgili esas ve usuller yénergelerle belirlenir.

Parti ici ortaya ¢ikacak Uyelik ile ilgili uyusmazliklarda Genel Merkez dijital
arsiv sistemindeki kayitlar esas alinir.
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UcUNCU BOLUM
PARTI TESKILATI

Parti Tegkilatlanmasi

Madde 12- Parti teskilati esas kuruluslar, yan kuruluslar, yardimer kurulug-
lar, tizUkte belirtilmis olan danisma ve arastirma amacli kurullar, yurtici
ve yurt digl temsilciliklerinden olusur.

Teskilat Birimleri

Madde 13- Teskilat birimleri sunlardir:

|l. GENEL MERKEZ TESKILATI II. IL TESKILATI

1. Biiyiik Kongre 1. ILKongresi

2. Genel Bagkan 2.1l Bagkani

3. Parti Yonetim Kurulu (PYK) 3.ilYgnetim Kurulu
4. Parti Bagkanlik Kurulu (PBK) 4. 1| Bagkanlk Kurulu
5. Parti Disiplin Kurulu (PDK) 5. il Disiplin Kurulu
6. Parti Etik Kurulu (PEK) B. Il Etik Kurulu

16
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lIl. ILCE TESKILATI IV. Gruplar
1. ilge Kongresi 1. TBMM Parti Grubu
2. ilge Bagkani 2.1l Genel Meclisi Grubu
3. ilge Yonetim Kurulu 3. Belediye Meclisi Grubu
4. ilce Bagkanlk Kurulu V. Yan Kuruluslar
5. Belde Tegkilati 1. Kadin Kollar
5.1. Belde Bagkani 2. Genglik Kollari
5.2. Belde Yonetim Kurulu 3. Diger Yan Kuruluslar
5.3. Belde Bagkanlik Kurulu VI. Yardimci Kuruluglar

VII. Yurt ici ve Yurt Digi Temsilcilikleri

Mahalle, Koy ve Sandik Kurulu Bagkanliklari

Madde 14- Mahalle, kdy ve sandik kurulu bagkanliklari, parti teskilatinin en
temel birimi olup, ilce ve belde teskilatlarina bagli olarak ¢alisirlar. Bulun-
duklari cevrede, parti faaliyetleri ile ilgili caligmalari gerceklestirir, partinin
vermis oldugu gdrevleri yerine getiriler.

PARTI ORGANLARININ TESEKKULU iLE GOREV VE YETKILERI
Belde Tegkilati

Madde 15- Belde teskilati il ve ilge merkezleri diginda belediye tegkilati olan
yerlerde kurulur. ilce bagkanlgina bagl olarak calsirlar. Belde bagkaniilge
y6netim kurulunun teklifi ve il yonetim kurulunun karari ile atanir. Belde
yonetim kurulu ise belde baskaninin teklifi ve ilce ydnetim kurulunun onayl
ile atanir. Belde yonetim kurulu sayisi 3'ten az 11'den fazla olamaz.

Bir kisi en fazla ara vermeksizin 3 olagan dénem icin belde bagkani segile-
bilir. Kurucu belde baskanligi stresi ddnem olarak sayilmaz.
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ilge Bagkani

Madde 16- ilce Baskan, ilge kongresi tarafindan oy kullanan delegelerin
gizli oyu ile tek derecede secilir. ilce bagkani, ilce cevresinde partinin tem-
silcisidir. Partinin ilce teskilatinin duzenli ve verimli bir sekilde faaliyetini, il-
cedeki tim tegkilat kademesinin parti ttzuk ve yonetmelikleri kapsaminda
calismasini, ilce danisma kurulunun toplanmasini, ilce segim cevresinde
ki, il genel meclis Uyeleri, belediye baskanlari ve belediye meclis Uyeleri
ile ilce teskilati arasindaki koordinasyonunu saglar.

Bir kisi en fazla ara vermeksizin 3 olagan donem icin ilge bagkani secilebilir.
Kurucu ilge baskanligr stresi ddnem olarak sayilmaz.

ilge Yonetim Kurulu
Madde 17- ilce y6netim kuruly;

NUfusu 15.000 den az olan ilcelerde 11,

Ndfusu 15.000-50.000 olan ilgelerde 20,

NUfusu 50.000-250.000 olan ilcelerde 30,

Ndfusu 250.000 den fazla olan ilcelerde 40 Uyeden olusur.

Asil Uye sayisl kadar yedek Uye secilir.

Parti Yonetim Kuruly, ilce ydnetim kurulu sayisini, Teskilattan Sorumlu Ge-
nel Bagkan Yardimcisi'nin talebi ile veya dogrudan yarisina kadar azallip
artirabilir.

ilge Bagkanlik Kurulu

Madde 18- llge baskanlik kuruly, ilce bagkani tarafindan ilge yonetim kuru-
lu Uyeleri arasindan gorevlendirilir. llge baskanlk kurulu Gyeleri, ilge bas-
kan yardimcisi sifati ile gbrev yapar.
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llce baskanlik kurulu, genel merkez birim baskanligi yapilanmasina gére
belirlenir. Parti Yénetim Kurulu ilgelerde bulunacak birim baskanlgi sayisini
nufus, bolge veya diger sebeplerle azaltip, artirabilir.

ilce bagkanlik kuruluna ilge bagkani bagkanlik eder.

ilce baskani gerek gordtig takdirde birim baskanlarini gérevden alip, gérev
yerlerini degistirebilir. ilce yonetim kurulu da Gye tamsayisinin 1/3 Gndn ta-
lebi ve 2/3 ¢ogunluk oyu ile ilce bagkan yardimcisinin gérevden almasina
karar verebilir. GGrevden alinan ilce baskanlk kurulu Gyesinin yerine ilce
baskani tarafindan ydnetim kurulu Gyeleri arasindan gorevlendirme yapilir.
ilce ydnetim kurulu tarafindan gérevden alinan ilce baskan yardimcisi, o
kongre dénemi icerisinde ayni birime tekrar bagkan olarak atanamaz.

ilce baskanlik kuruly, tiizikte belirtilen haller harig olmak Gzere, Gyelerinin
salt cogunlugu ile toplanip toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar
alir. llge yénetim kurulu toplantisinin giindemini belirler, ilce bagkani tara-
findan verilen gérevleri ve ilge yonetim kurulunca alinan kararlari ifa eder.

IL TESKILATI

iLBagkani

Madde 19- il Baskan, il kongresi tarafindan oy kullanan delegelerin gizli
oyu ile tek derecede segilir.

il bagkany, il cevresinde partinin temsilcisidir. Partinin il teskilatinin dizenli
ve verimli bir sekilde faaliyetini, ildeki tim teskilat kademelerinin parti td-
zUk ve yonetmelikleri kapsaminda caligmasini, il danisma kurulunun top-
lanmasini, il secim cevresinde ki partili milletvekili, it genel meclis Gyeleri,
belediye bagkanlary, ilce teskilatlari ve belediye meclis Uyeleriile il teskilati
arasindaki koordinasyonunu saglar.
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Bir kisi en fazla ara vermeksizin 3 olagan dénem icin il bagkani segilebilir.
Kurucu il baskanligr stresi donem olarak sayilmaz.

il Yonetim Kurulu

Madde 20- Il yonetim kurulu;

Nufusu; 250.000 (dahil)'den az olan illerde 25,

Nifusu; 250.000-750.000 (dahil) arasi olanillerde 30,
Nufusu; 750.000'den fazla illerde 50 Uyeden olusur.

Asil Uye sayisl kadar yedek Uye secilir.

Parti Yonetim Kuruly, it yénetim kurulu sayisini Tegkilattan sorumlu Genel
Bagkan Yardimcisi'nin talebi ile veya dogrudan yarisina kadar azallip arti-
rabilir.

it Bagkanlik Kurulu

Madde 21- il bagkanlik kurulu, il bagkani tarafindan il ysnetim kurulu Uye-
leri arasindan gérevlendirilir. Il bagkanlk kurulu Gyeleri il bagkan yardimcl-
sI sifatiile gorev yapar.

il bagkanlik kurulu, genel merkez birim baskanligi yapilanmasina gére be-
lirlenir. Parti Yonetim Kurulu(PYK), ilde bulunacak birim baskanlgi sayisini
nUfus, bolge veya diger sebeplerle azaltip, artirabilir.

il bagkanlik kuruluna il bagkani bagkanlik eder.

il bagkani gerek gérdiigu takdirde birim bagkanlarini gérevden alip, gérev
yerlerini degistirebilir. il ydnetim kurulu da Gye tamsayisinin, 1/3 Unln tale-
bive 2/3 cogunluk oyu ile il baskan yardimcisinin gorevden almasina karar
verebilir. Gdrevden alinan il bagkanlk kurulu Gyesinin yerine il bagkani ta-
rafindan yonetim kurulu Uyeleri arasindan gdreviendirme yapilir. il ydnetim
kurulu tarafindan gdrevden alinan il baskan yardimcisi, 0 kongre dénemi
suresince, ayni birime tekrar baskan olarak atanamaz.
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Il bagkanlik kuruly, tiiziikte belirtilen haller haric olmak Uzere, Gyelerinin
salt cogunlugu ile toplanip toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar
alir. Il yonetim kurulu toplantisinin gtindemini belirler, il bagkani tarafindan
verilen gdrevleri ve il ydnetim kurulunca alinan kararlari ifa eder.

Ydnetim Kurullarinin Toplanti Yeter ve Karar Sayilar

Madde 22- il ve ilce ydnetim kurullar, olagan toplantlarini ayda en az iki
defa 6nceden belirlenmis tarih ve saatte gerceklestirir. Bu toplantilar Uye
tam sayisinin salt cogunlugu ile gergeklestirir, tiztkte belirtilen haller harig
olmak Uzere toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar alinir. Oy sayi-
sinin ayni olmasi durumunda baskanin katildigi gérus kabul edilmis sayi-
lr. Karara karsi ¢ikan Uyeler, karar defterine muhalefet serhi disdp, neden
karsi oy kullandiklarinin gerekcelerini yazabilirler.

iLve ilce ydnetim kurullarinin olaganisti toplantilan, ilgili kurul bagkaninin
veya ilgili kurul yonetiminin 1/3'0ndn, olagandstd toplanti gerekcesini ige-
ren talebi ile gerceklesir. Bu toplantilarda sadece toplanti gerekcesi olan
konular gordsgaldr.

Partinin Temsili

Madde 23- Belde, Il ve ilge baskanlar temsil ettikleri teskilatin mali isleri
icin gerekli evraklarini, baskanlik kurulunda idari ve mali islerden sorumlu
olan muhasip Uye ile birlikte imzalar.

Bagkanin yoklugunda, ilgili tegkilat, bagkanlik kurulu hiyerarsi sirasina gdre
baskan yardimcisi tarafindan temsil edilir.

iLve ilge Yénetim Kurullarinin Gérev ve Yikiimlilikleri
Madde 24- il ve ilce ydnetim kurullari tim calismalarnini; yasalara bagllk,
millete olan sorumluluk, partinin degerlerini korumak ve iglerini ortak akilla

yapmak ilkeleri dogrultusunda gerceklestirirler.
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Parti programi dogrultusunda bir Ust kademinin onayt ile kamisyonlar ku-
rabilirler. Parti teskilatinin kendi cevresindeki birimlerinin calismalarina aktif
olarak katilirlar. Parti programi dogrultusunda toplanti ve miting gibi organi-
zasyonlari gerceklestirirler.

Kongrelerle ilgili gerekliislem, yazisma ve bildirimleri, ilgili kademe baskani
veya onun goérevlendirecegdi yénetim kurulu Uyesi ile yaparlar.
Parti programi ve tizUgune uygun olarak gorev ve yetkilerini kullanirlar.

Yonetim Kurulu Uyesinin istifa Etmis Sayilma Hali

Madde 25- Ust kademece belirlenmis kongre takvimi stiresi hari¢ olmak
Uzere, yonetim kurulu Uyesi tarihi ve saati 6nceden belirlenmis olan top-
lantilara mazeret bildirmeksizin, bir yilda dg kez Ust Uste veya bir yilicinde
alti kez katilmazsa, ydnetim kurulu Gyeliginden istifa etmis sayilr.

Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyeliklerinde Bogalma

Madde 26- ilce ytnetim kurulunun toptan cekilmesi halinde yeni bir kurul,
Genel Merkez Tegkilat Bagkanugi dnceden bilgilendirilmek suretiyle il yo-
netim kurulu tarafindan atanir. Il yénetim kurulunun toptan gekilmesi ha-
linde, Parti Y6netim Kurulu tarafindan il baskani ve yeni bir yénetim kurulu
atanir.

Kurul Uyeliklerinde, kismi bosalma halinde, bosalan Uyelikler, ilgili kade-
me baskaninin, yedek tyeleri sirasiyla ¢agirmasiyla tamamlanir. Ancak bu
halde kuruldaki toplam Uye sayisi, Gye tam sayisinin yarisindan az olursa,
kurulbogalmis sayilir. Bu halde bosalan ilge ydnetim kurulunun yerine yeni
ilce baskani ve yonetim kurulu Genel Merkez Teskilat Baskanlgi 6nceden
bilgilendirilmek suretiyle il yénetim kurulu tarafindan atama yapilir. Atanan
kurullar, secilmis kurullarin gorev ve sorumluluklarini yerine getirip, hak ve
yetkilerini kullanir.

Sadece kademe baskanina gdrevden el cektirilmesi veya baskanugin her-
hangi bir sebeple bogalmasi hallerinde, bosalan ilce baskanlging, il bas-
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kanligi tarafindan; bosalan il bagkanligina ise Parti Yonetim Kurulu tara-
findan baskan atamasi yapilir veya 45 gun icerisinde olaganusty kongre
karar alinabilir.

Birinci Derece Kan ve Sihri Hisimlar ile ikinci Dereceye Kadar Kan Hisim-
larinin Ayni Anda Gérev Alamamasi

Madde 27- Aralarinda birinci derece kan veya sihri hisimlk bulunanlar ile
ikinci derece kan hisimugi olan partili Gyeler, ayni teskilat kademesinde es
zamanli olarak ana kademe ve yan kurulug kademe ydnetim kurulu dyesi
olamazlar.

Ayni teskilat kademesinde gérev alanlar arasinda gorev aldiktan sonra olu-
sacak birinci derece sihri hisimUk hallerinde bu durumun meydana gelme-
sinden itibaren 30 gun icerisinde ilgili gérevlilerden birisi hari¢ digeri veya
digerlerinin istifa etmesi zorunludur.

Yukaridaki hususlarla alakall olarak ¢ikacak uyusmazliklar Parti Etik Kuru-
lu tarafindan karara baglanir. Parti Etik Kurulu'nun verecegi karar kesindir.

Gorevden El Cektirme Nedenleri

Madde 28- Asagidaki hallerin herhangi birinin varligi durumunda, Parti
Yonetim Kuruly, L ve ilge bagkani ile yénetim kurullarini, belde bagkan ve
yonetimleriniise il yonetim kurulu kismen veya tamamen gorevden el cek-
tirebilir;

1. llveilge ydnetimlerinin tizikte tanimlanan ve Genel Merkez tarafindan
verilen gorevlerin israrli bir sekilde yerine getirmemesi, partinin kurumsal
yapisini zedeleyecek hal, hareket ve davranislarda sdreklilik sergilenmesi,

2. Kurullarnn yasalar ve tizUk hukumlerine gére tutmasi gerekli defter ve
kayitlarnini usuline uygun olarak tutmamasi, muhafaza edememesi, kayit-
larnn kasitl olarak degistirilmesi veya muhasebe ile ilgili belgelerini zama-
ninda Genel Merkez'e génderememis olmasi,
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3. Kurullarnn organlarina secilen dyeler ile ilgili gerekli bilgi ve belgelerin
zamaninda en bayuk malki amirlige génderilmemis olmasi,

4. Parti Gyeliginden ihraci gerektiren bir fiil veya islemde bulunulmasi,

Gorevden El Cektirmenin Usul ve Esaslari

Madde 29- Gorevden el cektirmeyi gerektiren bir durumu tespit eden il
yonetim kuruly, ilce bagkani veya ilge ydnetim kurulunun kismen veya
tamamen gdrevden el gektirilmelerini, Tegkilattan sorumlu Genel Bagkan
Yardimcisi’ni 6nceden s6zIU veya yazili olarak gdrevden el cektirme gerek-
celeri agiklanmak suretiyle bilgilendirerek, Uye tam sayisinin 2/3 cogunluk
oyu ile karara baglar.

ILyGnetim kurulu Uye tam sayisinin 2/3 Gndn karar! ile belde baskani veya
belde yonetim kurulunun kismen veya tamamen gérevden el cektirilmele-
rine, ilge baskaninin gorUsU alinarak karar verebilir.

Ouylamalar Siyasi Partiler Kanunu’nda bulunan ayrik haller haric gizli oy-
lama ile yapilir.

Parti Yonetim Kurulu gorevden el cektirmeyi gerektiren nedenlerin varlgi
halinde, re'sen il ve ilce baskanlari ile ydnetim kurullarina kismen veya ta-
mamen gorevden el cektirebilir.

(Degisik : 25.02.2020 gunlt KKK) Kismen el cektirme hallerinde bosalan
Uyeliklerin yerine gecici kurul Uyeleri tUztgun 26. Maddesi hikumlerine
g6re gbrevlendirilir.

Gorevden el gektirme kararinin tebliginden itibaren 30 gun icinde ilge
kongresi, 45 gun icinde ise il kongresi toplanarak yeni yonetim kurulunu
secer. Kongre, yeni delege secimi yapilmamigsa, eski delegelerle toplanir.
Bu sekilde secilen yeni yonetim kurulunun gérev sdresi, ilgili kademenin
olagan kongresine kadar devam eder. Ancak bu kongre, kademenin olagan
kongre dénemi ve takvimine uygun zamanda ise, ona gére hazirlanilir ve
normal kongre gindemine uygun olarak yapilir.
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Usultine uygun bir sekilde alinan el ¢ektirme kararlari, parti ici islemler
acisindan kesin olup bu kararlara karsl yargisal denetim yolu aciktir. Bu
kararlara kargl yargl yoluna basvurmak, kararn yurdtmesini durdurmaz.
Yargisal denetimde yetkili yargr mercii, gérevden el cektirilenin gérev yap-
g yer mahkemesidir.

MERKEZ TESKILATI
Parti Yonetim Kurulu (PYK)'nun Olusumu ve Galisma Esaslar

Madde 30- Parti Yonetim Kurulu bUytk kongre tarafindan delegelerinin
gizli oyuyla secilen 60 asil ve 40 yedek dyeden olusur. Parti Yonetim Ku-
rulu dyelerin 1/3'0ndn kadin ve 1/5'inin de 30 yas alti genclerden olugsma-
sina 6zen gosterilir.

Parti Yonetim Kurulu'nun baskani, Parti Genel Baskani‘dir. Genel Bagkanin
yoklugunda, PBK'nin tuzukteki hiyerarsi sirasina gbre genel baskan yar-
dimcisi, Parti Yonetim Kurulu’na baskanlik eder.

Parti Yonetim Kurulu, biytk kongrenin olagan toplantisina kadar gérevine
devam eder. Secimli olagandstd toplanti halleri bu durumun digindadir.

Parti Yonetim Kurulu, tizdk ve ilgili mevzuatlarda yer alan toplanti ve karar
yeter saylisl ile oylama sekline iligkin 6zel duzenlemeler haricinde, Uye tam
sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt cogunlu-
gu ile karar alir. Oylamalar kural olarak agik oylama seklinde yapilir. Acik
oylama sonucunun esit olmasl halinde, Genel Baskan'in katildig gorus ka-
bul edilmis sayilir. Kurul gizli oylama yaparsa ve oylar esit sayilirsa oylama
reddedilmis saylir.

Parti Yonetim Kurulu, yeri, zamani ve tarihlerini dnceden belirledidi, olagan
toplantisini en az ayda bir kere yapar.
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Genel Baskan'in veya Parti Yonetim Kurulu Uye tam sayisinin 1/3'0ndn ta-
lep etmesi hallerinde kurul olaganUstU olarak toplanir. OlagandstU toplan-
tinin tarihi, yeri ve zamani Uyelere duyurulur.

Kurul Uyesi yeri, tarihi ve saati 6nceden belirlenmis olan toplantilara ma-
zeret bildirmeksizin, bir yilda Ug kez Ust Uste veya bir yil icinde alti kez
katilmazsa, yonetim kurulu Uyeliginden istifa etmis sayilr.

Kurul Uyeliklerinde herhangi bir nedenle bosalma halinde, Genel Baskan
tarafindan, sirasiyla yedek kurul Gyeleri davet edilir.

Parti Yonetim Kurulu gindem esasina gire muzakereler yapar, kararlar alir.
Kurul dyelerinin her biri, gindem teklifinde bulunabilir. Kargi gérus olmasi
halinde yapilacak oylama sonucuna gore islem yapilir.

Parti Yonetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

Madde 31- BUyUk kongreden sonra partinin en Ust karar ve ydnetim organi
Parti Yonetim Kurulu'dur.

Partinin secimle gorev Ustlenmis teskilat kademe organlari, kademe sirasi-
na gore Parti Yonetim Kurulu'na bagudir.

Parti tegkilatinin bUtun kademelerinin ortak akil ile uyum i¢inde calismasi
icin gerekli koordinasyonu saglar ve mevzuat cercevesinde gerekli gérdu-
gu her tGr duzenlemeleri yapar.

Parti Bagkanlik Kurulu'nun, Parti Yénetim Kurulu dyelerinin ve parti kurul-
larnnin sundugu raporlar ve dnerileri gorisup karara baglar.

Partinin hazirlanan ¢alisma raporu ile kesin hesabini inceleyip karara bag-
lar ve buyuk kongreye sunar. Yiluk bdtge ve bilangoyu oylayip karara bag-
lar ve bUyUk kongreye sunar.
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Partinin isleyis, ihtiyag ve esaslar dogrultusunda menkul ve gayrimenkul
mal aiming, satiming, isletilmesine, mevcut varlklar Uzerinde lehte veya
aleyhte her tur ayni veya borglandirici takyjitler olugturulmasina karar verir.
Parti politikalarinin gerceklesmesi dogrultusunda, ihtisas komisyonlar ve
calisma burolart olusturup, bunlarin galisma usul ve esaslarini belirler veya
belirleyecedi cerceveye gére uygulama yapmasil icin gerektiginde PBK'ya
yetki verir.

Ulkemizdeki ve dinyadaki gelismeler hakkinda parti politikalari ile strateji-
sini belirleyip, bu gbruslerini kamuoyuna agiklar ve gerekli gdrmesi halinde
TBMM Parti Grubu ile ortak toplantilar yapar.

Partinin calisma ve faaliyet planlamasini olusturur ve bunlar icin gerekli
harcamalarin bdtgelerini hazirlar.

BUtdn secimlerle ilgili gerekli kararlar alir ve partinin se¢im calismalarini
yonetir. Milletvekilligi, belediye baskanlgl, belediye ve il genel meclisleri
icin partiden aday olanlar hakkinda yetkilerini kullanir.

Genel bagkanin teklifi Gzerine Parti Baskanlik Kurulu Gye sayilart ile alt ka-
deme baskanlik arganlarn dye sayilarini artirp azaltmaya yetkilidir.

Partinin yasalar cercevesinde uluslararasi kuruluslara Gyeligini ve thzugun
54. maddesine gore yurt digi temsilcilik nerilerini karara baglar.

(Degisik : 25.02.2020 gunlt KKK) Zorunlu nedenler dolayisiyla buyuk
kongrenin toplanamadigl hallerde, Partinin hukuki varligini sona erdirmek,
tUzUuk ve program degisiklikleri haric, gerekli gérulen bitdn kararlar alir.

Tuzukte ve ilgili yasalarda, acikga belli bir Genel Merkez organinin gérev
ve yetkisinde olan konular diginda olmak Uzere, adaylik sartlar ve kisitla-
malari, secimler gibi konularda ilgili her tarlU kural niteliginde veya istisnai
nitelikte kararlarr alir.
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GENEL BASKAN
Genel Bagkan Adaylik Kosullari, Secgimi ve Gdrev Siiresi

Madde 32- Genel Baskan, blyik kongre tarafindan, bir olagan kongre
doneminde gorev yapmak Uzere, Uye tamsayisinin salt cogunlugu ile gizli
oula secilir. Itk iki oylamada bu sayiya ulasilamamis ise, ikinci oylamada en
cok oy alan iki aday arasinda yapilacak olan U¢tncd tur oylamada en ¢ok
oy alan aday Genel Baskan secilmis olur.

Genel Bagkanliga adaylik muracaatlar divan baskanligina yapilir. Divan
Baskanlgi bu muracaatlari tiztgun 80. maddesine gore ilan edip kesin-
lestirir. Birden fazla aday olmasli halinde her aday icin farkli renkte olmasi-
na Gzen gosterilecek sekilde, ayr birer oy pusulasi kullanilir.

Kongre gindeminin “segimler” maddesinde, énce Genel Bagkan secimi
yapilir. Genel Baskan secimi tamamlanmadan diger organ secimlerine ge-
cilemez.

Buyuk Kongre tarafindan secilmis olan Genel Bagkan, yerine yeni bir Genel
Bagkan secilinceye kadar gorevine devam eder.

Bir kisi art arda en fazla dort olagan kongre dénemi parti genel baskani
secilebilir. Kurucu genel baskanlik bu streden sayilmaz.

Genel Bagkanin Gorev ve Yetkileri

Madde 33- Genel Bagkan partinin disiplin kurullari ve etik kurullart haricin-
de, b0tun parti teskilatinin bagkanidir.

Parti Gyeleri ve parti tegkilat kademelerinin, genel merkez organlart ile parti
TBMM Grubu’nun ugyumlu ve verimli calismasini saglar ve gerekli gérdigu
bildirimleri yapar.
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Parti Bagkanlk Kurulu Uyeleri arasinda gorev dagiimi yapar ve gerek gor-
mesi halinde bu gorev dagiimini degistirir.

Genel Bagkan, lzumu halinde gerek gérdugu kisileri kendisine danisman
olarak secebilir.

Gundeme iliskin konularda ve dnemli meselelerde parti adina kamuoyu-
na aglklamalar yapar, bildiriler yayinlar veya partinin gordsinU acgiklamak
Uzere bir kimseyi yetkilendirebilir.

Parti ading, davali veya davaci olarak partiyi temsil eder veya gerek gérdu-
gu hallerde parti genel sekreterine davada husumet yetkisini devredebilir.
Genel Bagkan, parti ttzdgu ve ilgili tdm yasalarin geregdi tim gorev ve yel-
Kilerini kullanir, sorumluluklarini yerine getirir.

Genel Bagkanligin Bosalmasi

Madde 34- Genel Bagkanligin herhangi bir sebeple bosalmasi durumunda
Parti Yonetim Kurulu on gun icinde Genel Baskanvekili ve yeni Genel Bas-
kan'l secmek Uzere bdyuk kongrenin olagandstd toplanma tarihini, yerini
ve zamanini kararlastirmak Uzere toplanir. Bu halde yapilacak olan olaga-
nUstU buyuk kongre, Genel Bagkanligi'nin bogalmasi tarihinden itibaren en
gec 45 gun icinde yapilmak zorundadir.

PARTi BASKANLIK KURULU (PBK)
Parti BagkanUk Kurulu'nun Tegekkiilii ve Calisma Usulii

Madde 35- (Degisik : 25.02.2020 gunld KKK) Parti Bagkanlk Kuruly;
Genel Baskan, Genel Baskan'in Parti Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan
belirledigi Genel Baskan Yardimcilari, Genel Sekreter ile TBMM parti grup
baskani ve grup baskanvekillerinden tesekkul eder.
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PBK, partinin en Ust icra kurulu olup kurula Genel Baskan baskanlik eder.
Genel Bagkan'in yoklugunda ise teskilat hiyerarsi sirasindaki genel bagkan
yardimcisi kurula bagkanlik eder.

PBK Uyeleri, Genel Baskan tarafindan veya Parti Yénetim Kurulu'nun Uye
tam sayisinin 1/3'Gndn talebi ve 2/3 ¢ogunlugunun oyu ile dedistirilebilir.
Istifa eden veya dustrilen kurul Gyesi yerine, Genel Bagkan PYK Gyeleri
arasindan bir Uye belirler.

PBK olaganiisti bir durum olmadikca haftada bir toplanti yapar. ik toplan-
tisinda, toplantilarninin gun ve tarihini belirler. Kurul Gye tamsayisinin salt
cogunlugu ile toplanir ve parti tiz0gunde yazili haller haricinde, Uye tam
sayisinin salt cogunlugu ile karar alir.

PBK Uyeleri, gerekli gordUkleri sayida yardimci veya uzmani Genel Bas-
kan'in onayt ile partili olan veya olmayan kimseler arasindan atayabilirler.
Yardimcilar ve uzmanlar, oy hakki olmaksizin, ¢agri Uzerine PBK toplanti-
larina katilabilirler.

Parti Bagkanlk Kurulu’nun Girev ve Yetkileri

Madde 36- Buyuk Kongre ve Parti Yonetim Kurulu tarafindan alinmis olan
kararlarricra eder.

Partinin Tdrkiye Buyuk Millet Meclisi Grubu ve tim parti teskilati ile Genel
Merkez arasindaki gerekli uyum ve koordinasyonu saglar.

Ulke ve diinya siyasetindeki hadiseler karsisinda, ortak akil ve istisare ile
partin alacagi tavri ve politikalarini belirler.

Parti teskilat kademelerinin kongrelerini usultine uygun olarak belirli takvi-
me gbre, parti thztgu ve Parti Yonetim Kurulu'nun kararlarn dogrultusunda
yapurir.
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Partinin, uluslararasi kuruluslar, meslek odalari, sivil toplum kuruluglari ve
diger partiler ile olan iligkilerini duzenler.

Partinin faaliyet raporu ile yillik bitce ve uygulanan bdtgenin kesin hesap
ve bilancolarini, buyuk kongreye sunulmak Uzere Parti Yonetim Kurulu'nun
onayina tevdi eder.

Zaruri hallerde Parti tizugtnde belirtilen yetkiler aurik olmak Uzere, Parti
Yonetim Kurulu'na ilk toplantisinda sunmak sartiyla, gerekli her turld ted-
birleri alir, gérevleri ifa eder.

Tuzukte Genel Baskan'a verilen gdrevlerinin yerine getirilmesinde, Genel
Bagkan'in gerek gérmesi halinde, Genel Bagkan'a yardimci olur.

Siyasi Partiler Kanunu, parti tdzGga ve ilgili diger ttm mevzuatin verdigi
bitun gérevleri yerine getirir ve yetkileri kullanir.

Genel Bagkan Yardimcilari

Madde 37- Parti Baskanlk Kurulu Uyeleri asagida belirtilen birim baskan-
lklarindan olugan genel bagkan yardimcilklarindan tesekkdl eder. Parti
Baskanlk Kurulu Gyelerinin gérevleri Parti Teskilat Yénetmeligi'nde dizen-
lenir.

Siyasi Isler Bagkanlgi
Teskilat Bagkanugi
Segim ve Hukuk Isleri Bagkanugi
Yerel Yonetimler ve Sehircilik Baskanugi
Politika izleme Kurulu Baskanlgi (Degisik : 25.02.2020 ginli KKK)
Sivil Toplum Ve Halkla iligkiler Bagkanug
Sosyal Politikalar Bagkanlgt
Iletisim Baskanligi
Insan Haklar Bagkanlgi
. Parti ici Egitim Bagkanug

SOONDOAWN S
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1. Dis lligkiler Bagkanugi

12. Arastirma, Gelistirme ve Bilisim Baskanugi
13. Kultur ve Sanat Politikalar Bagkanugi

14. Kadin Politikalarn Baskanlg

15. Genglik Politikalart Bagkanugt

16. Idari ve Mali Isler Bagkanlig|

17. Genel Sekreter

Genel Sekreter

Madde 38- Genel sekreter, PYK ve PBK toplanti tutanaklarinin diizenlen-
mesi, kararlarin kayda gecirilmesi ve uygulanmalarinin takibini gercekles-
tirir. Genel merkez ile ilgili gelen-giden her tUrlU evrak isleriile yazigmalarin
dizenlenmesi, PYK ile PBK'nin gindemlerinin hazirlanmasl ve takibinde
yetkilidir. Genel sekreterlik, genel evrak kayitlarini tutar, partinin yazisma-
larini gerceklestirir. Partinin tim resmi ve parti ici yazismalari, genel sek-
reterin bilgisinde, genel sekreterlik birimi tarafindan yapilir. Genel sekreter,
partinin arsiv calismasini gerceklestirir.

idari ve Mali isler Bagkani

Madde 39- Parti merkez teskilatinin butdn mali isleri, harcamalari, gelirle-
rin tahsili, gelir ve giderlerin muhasebe esaslarina gore gerceklestirilmesi
ve bu islere nezaret edilmesi, mali sézlesmelerin usuline ve mevzuata uy-
gun olarak yapilp icra edilmesinde yetkili, gérevli ve sorumlu genel bagkan
yardimcisidir. Idari ve mali isler Bagkani yasal mevzuata uygun olarak, tes-
kilatin yillik bdtgesi ile bilangolarini, gelir ve gider cetvelleri ile kesin hesa-
bini hazirlayarak PYK tarafindan karara baglanmak Uzere PBK'ya sunar.
Butce islemlerinin zamaninda yapitmasini ve ilgili yerlere tevdi edilmesini
takip eder ve gerceklestirir. idari ve mali isler bagkani tarafindan teklif edilen
ve Genel Bagkan tarafindan atanan genel muhasip, idari ve mali isler bas-
kaninin sahip oldugu yetkileri ona vekaleten kullanir. Genel muhasip, parti-
nin muhasebe iglerine ait harcama evraklarini, idari ve maliisler baskantiile,
onun yoklugunda PBK Uyelerinden birisi ile birlikte imza eder.
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DORDUNCU BOLUM
KURULLAR

PARTI ETiK KURULU
Kurulun Olusumu

Madde 40 - Genel Merkez ve il teskilatlarinda gorev yapar. Parti Etik Ku-
rulu, bUylk kongre tarafindan secilen 5 asil 5 yedek tyeden, il Etik Kurulu
da il kongresi tarafindan secilen 5 asil ve 5 yedek Uyeden olusur. Kurul
baskani, yapilacak ilk toplantida kurul Uyeleri arasindan gizli oyla ve salt
cogunlukla secilir. Kurul ayda en az bir defa toplanir. Kurul, tyelerinin salt
cogunluguyla toplanir ve toplantiya katilanlarin salt cogunluguyla karar
alir. Kurul Uyeleri, Uyelikleri devam ettigi sUre igerisinde partinin higbir or-
ganinda goérev alamaz. Kurula secilen kiginin varsa ttm parti ici gorevleri
duser ve bu durum Genel Bagkan tarafindan ilgili mercilere bildirilir. Bakan-
Uk, milletvekilligi, belediye baskanligl, belediye ve il genel meclis dyeligi
gorevleri, kurul Uyeligiile birlegsemez. Kurulun calisma usul ve esaslari Parti
Yonetim Kurulu tarafindan ¢ikarilacak bir Yonetmelikle dizenlenir.
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Kurul Uyesi Olabilme Sartlari

Madde 41- Parti Etik Kurulu Gyeleri 40 yasini tamamlamis ve yuksekogre-
nim yapmis kimselerden, Il Etik Kurulu Gyeleri ise 40 yasini tamamlamis,
lise ve Uzeri okul mezunlar arasindan secilir. Bir kimse en fazla 3 dénem
kurul Uyesi secilebilir. Haklarinda taksirli suclar haric olmak Uzere, 1aydan
fazla streli kesinlesmis mahkumiyeti veya herhangi bir disiplin cezasi bu-
lunan parti tyeleri, kurula secilemez.

Kurulun Gérev Siiresi

Madde 42- Kurul, kongrece secildikten sonraki ilk secimli kongreye kadar
gorevini ifa eder. Kurul Uyeliklerde bogsalma olmasi durumunda sirasiyla
yedek Uyeler davet edilerek eksiklik tamamlanir. Yedek Uyelerin davet edil-
mesine ragmen, kurul dye tam sayisinin yarisinin altina kaliyorsa, ilk kang-
rede kurul dyelikleri icin yeniden secim yapilir.

Kurulun Gérev ve Yetkileri

Madde 43- Parti disiplin kurullarinin gérev ve yetkisi haricindeki konularda
parti ilkelerine, aykiri hareket eden parti Uyeleri hakkinda re'sen veya ya-
pilacak basvurular Uzerine gerekli tetikleri yapar ve sonuclarini ilgili parti ici
mercilere bildirir.

Partinin genel politika ve faaliyetlerini parti ilkeleri ile temel hedefler ve po-
litikalan acisindan izler, degerlendirir, bu kapsamda alinmasl gerekli ted-
birlerle ilgili tavsiye kararlar alir ve bu calismalarint Genel Bagkan'a sunar.
Kurul, Genel Basgkan tarafindan kurulus gayesine uygun olarak verilen go-
revleriifa eder.

Parti ilkelerinin, parti calismalarinda uygulama haline getirilmesi ve bu uy-
gulamalarin parti icinde birer teaml haline getirilmesi icin gerekli ¢calisma-
lar yapar.
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Kurul, calismalari ile alakali olarak, parti yesi kisilerin bilgi ve tecrdbelerin-
den istifade edebilir.

Parti Etik Kurulu, Parti Genel Merkez arganlari ile Parti yan kuruluslar genel
merkez organlari veya bu arganlarnn tyeleri, TBMM Parti grup Uyeleri ve
bu Uyelerin Parti Genel Merkez ve yan kuruluslar genel merkez organlari
ve Uyeleri arasinda Parti faaliyet ve gdrevinden kaynaklanan uyusmazlik-
larnn ¢6zmda icin sulh ortamini hazirlar ve ¢6zUm yontemini belirler.

il Etik Kurulu, il sinirlar icinde gdrev yapar. il kademe organlari ile alt kade-
me organlari veya organ Uyeleri, yan kurulug organ veya dyeleri arasinda
veya onlarla Parti kademe organ veya Uyeleri arasinda parti gérevinden
kaynaklanan uyusmazliklarinin ¢ézdmd icin gerekli sulh ortamint hazirlar
ve ¢6zUm yontemini belirler.

Kurulun Yazigmalari ve Calisma Raporu

Madde 44- Kurul, resmi kurum ve kuruluslarla herhangi bir yazisma ya-
pamaz. Parti ici her tdrld yazigmasini Genel Sekreterlik araciligiyla yapar.
Kurulun yapmis oldugu calismalar, kurul baskani tarafindan rapor haline
getirilir. Calisma raporlari, U¢U ayl gegmeyecek bir zaman diliminde Genel
Baskana sunulur. Kurul genel faaliyetleri bakimindan Genel Bagkan'a karsl
sorumludur. Kurul Gyelerinin TGz0gun 101/3 ve 101/4 maddelerinde yazili
cezalan gerektiren bir eylemde bulundugunun Parti Disiplin Kurulu kara-
nyla tespit edilmesi hallerinde, Genel Bagkan'in teklifi Uzerine Parti Yonetim
Kurulu Gye tam sayisinin 4/5 inin karariyla gérevlerine son verilebilir.

POLITIKA iZLEME KURULU (PiK)
Kurulun Olusumu

Madde 45- Sadece Genel Merkez bunyesinde ve dogrudan Genel Bas-
kan'a bagl olarak olusturulan bir kuruldur. Kurul cesitli siyasal, sosyal,
ekonomik, sektdrel konularda arastirma, izleme ve politika dnerileri yapar.
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Genel Baskan veya Genel Baskan tarafindan belirlenen kisi ya da kurulus-
lara bu Gnerilerini sunar.

Kurulun Uye sayisi ve calisma alanlarinin belirlenmesi, parti Uyesi olan
veya olmayan Kisilerden kurul Gyelerinin secilmesi, gérev yeri degisikligi
veya gérevi sonlandirma yetkileri Genel Basgkan’a aittir. Kurul'un gérevi,
Genel Baskan secimli kongreye kadar devam eder.

(Degisik : 25.02.2020 gunld KKK) Genel Baskan Parti Yonetim Kurulu
Uyeleri arasindan Politika izleme Kurulu Bagkanini secer. Politika izleme
Kurulu Bagkani, Genel Baskan'in yoklugunda PIK'e vekaleten bagkanlik

yapar.

Politika izleme Birimleri Sunlardir:

Adalet Politikalar Bagkanlig

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Politikalar Baskanug
Cevre ve Sehircilik Politikalarn Bagkanugi

Dis Politika Baskanlg

Enerji ve Tabii Kaynaklar Politikalar Bagkanlg
Gengclik ve Spor Politikalari Baskanligi

Hazine ve Maliye Politikalar Bagkanlgi

icisleri Politikalar Bagkanlid|

Kaltdr ve Turizm Politikalart Bagkanligi

10. Egitim Politikalarn Bagkanug

1. Savunma Politikalari Bagkanlig

12. Saglik Politikalar Bagkanlg

13. Sanayi ve Teknolaji Politikalar Bagkanugi

14. Tanm ve Orman Politikalarn Baskanugi

15. Ticaret Politikalar Bagkanlgi

16. Ulastirma ve Altyapi Politikalar Bagkanugi

© N A WN—
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Kurulun Yazigmalari

Madde 46- Kurul, resmi kurum ve kuruluslarla yazigma yapamaz. Parti
kademe ve Uyeleri ile yazismalarini Genel Sekreterlik marifetiyle yapar.
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BESINCi BOLUM
PARTI DANISMA KURULLAR]

Parti Danigsma Kurulu

Madde 47- Parti Yonetim Kurulu, gerekli gorddgd hallerde Parti Tegkilat
yonetmeliginde dUzenlenen sekilde, parti caligmalari ile Ulke genelinde-
ki 6nemli siyasal, ekonomik ve sosyal hadiselere karsl parti politikalarini
olusturmak amaciyla partililerden olusan Parti Danisma Kurulu'nu toplar.
Parti Danisma Kurulu istisari kararlar alabilir ve bu kararlar gerek gérilmesi
halinde bir bildiri ile kamuoyuna duyurulur. Kurulda alinan kararlarn Parti
Y6netim Kurulu uygulayabilir.

Parti Danisma Kurulu; Genel Baskan, Uyeligi devam eden Parti kuruculari,
Parti Yonetim Kurulu'nun asilve yedek Uyeleri, partinin TBMM grup Uyele-
ri, il baskanlari, Partili il belediye baskanlari ve Parti Baskanlik Kurulu'nca
kurul toplantisina davet edilmelerinde yarar gorulen Kisilerden olusur. Ku-
rulun toplanmasi icin cogunluk aranmaz.
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itve ilge Danisma Kurullar

Madde 48- il ve ilge yonetim kurullar, Parti Tegkilat Yonetmeligi'nde di-
zenlenen sekilde, partinin kademeleri arasindaki koordinasyonu saglamak,
il ve ilce dUzeyindeki caligmalarini incelemek gibi her tdrld siyasi calisma
amacli olarak parti Uyelerinden olusan Il ve ilce danigma kurullanini toplar.
Bu toplantilar danisma mahiyetinde olup cogunluk aranmadan yapilir. il ve
ilce danigma kurullarinin toplanti takvimleri ile gindemleri, karar organla-
rinca belirlenir.

ilce danisma kurullar, il danisma kurulu toplantisindan énce yapilir. Top-
lantilar sonunda toplantida dile getirilen konular dzetleyen bir rapor hazir-
lanir ve Ust kademeye sunulur.

il Danisma Kurulu; ilde oturan ve parti Gyeligi devam eden kurucu Gyeler, o
ilin partili TBMM Uyeleriile il cevresinde oturan partili 6Gnceki donem millet-
vekilleri, itbaskantile ilydnetim kurulu asil ve yedek dyeleri, il disiplin kuru-
lunun bagkan ve Uyeleri, il etik kurulu baskan ve Uyeleri, ilce baskanlari ile
ilcelerin ydnetim kurulu dyeleri, yan kuruluslarin il baskanlari ile bagkanlik
kurulu Gyeleri ve ilce baskanlari, partili i, ilce ve belde belediye bagkanlari,
ilgenel meclisi Uyeleri, il belediye meclisi dyeleri, il cevresinde oturan partili
6nceki dénem il baskanlari, nceki dénem belediye baskanlari ve il yéne-
tim kurulunca davet edilmeleri uygun gorilen kisilerden olusur ilce Danis-
ma Kuruly; ilge kurucu Uyeleri, ilce cevresinde TBMM Uyeleri ile o ilgenin
bagl oldugu bélgedeki milletvekilleri, it ydnetiminin kendi Uyeleri arasin-
dan belirlemis oldugu kisiler, ilce ydnetim kurulu baskan, asil ve yedek
Uyeleri, ilcede kurulu yan kuruluslarn bagkanlari ve Uyeleri, ilce belediye
baskani ile belediye ve il genel meclisi dyeleri, mahalle ve koy bagkanlari,
ilceye bagli belde bagkanlari ile belde baskanlik kurulu dyeleri, partili belde
belediye baskanlari, ilcede oturan partili 6nceki donem ilge ve 6nceki do-
nem belediye bagkanlari ile ilge yonetim kurulunca davet edilmeleri uygun
gGralen kisilerden olusur.

ILve ilce danigma kurullart yilda en az 4 (dért) defa toplanir.

39



ALTINCI BOLUM
YAN KURULUSLAR

1. Kadin ve Genglik Kollar
Uyelik

Madde 49- Partiye Uye kaydi yapma yetkisi ve gérevi, ana kademe par-
ti teskilatinin gdrev ve yetkisindedir. Ana kademe parti teskilati tarafindan
usuldne uygun olarak Uyelik kaydr tamamlanmis kisiler, kadin ve genclik
kollarnnin kendilerine mahsus defterlerine karar almasi ile bu kollara Uye
olabilir.

Genglik kollarina dyelik icin ayni zamanda 30 yasini doldurmamig olmak
gereklidir. Genglik kolu kademe organlarinda 30 yasindan dnce gorev al-
mis olanlarin gdrevleri, donem sonuna kadar devam eder.

Bir dyenin herhangi bir nedenle parti Gyeligi sona ermisse, kadin ve genclik
kollar Uyeligi de sona ermis olur.
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KADIN VE GENGLIK KOLLARININ TESKILAT KADEME ORGANLARI

Kadin ve Genglik Kollari Kademe Organlarinin Segilmesi

Madde 50- il veya ilce kadin ve genglik kollari, baskan ve yonetim kurullar
ilgili il veya ilce kongrelerinde delegelerin gizli oylar ile secilir.

Kadin ve genglik kollarinin kademe organlart ile Uyelerinin asil ve yedek sa-
uilari, ana kademe organlari ve Uye sayilar kadardir. Kademe organlarinin
Uye sayilarini Genel Merkez Teskilat Baskanlgl artirmaya veya azaltmaya
yetkilidir.

Kadin ve Genglik Kollari Kademe Bagkan ve Uyelerinin Yetki ve Garevleri

Madde 51- Kadin ve genclik kollari, partinin ana kademe tegkilatina bagli ve
uyum icerisinde olacak sekilde, partinin ana kademe teskilat organlarinin
yetki ve gdrevlerini kendi organlarinda kullanirlar. Kadin ve genclik kollar
baskanlari art arda en fazla U¢ dénem bu gorevi Ustlenebilirler.

Kadin ve genclik kolu bagkanlar gérevli olduklar yerdeki teskilat ana kade-
mesi yonetimi ve bagkanlik kurullarinin dogal dyeleri olup ana kademenin
toplantilara katilirlar ve gorus bildirirler, kararlar yénetim veya baskanlik ku-
rulu Uyeleri tarafindan alinir.

Kadin ve genclik kollari olan yerlerde, partinin temsili, parti teskilati ana ka-
deme yonetim kurulu bagkanina aittir.

Kadin ve Genglik Kollarina Gdrevden El Cektirme

Madde 52- TUzUkte belirtilen gdrevden el cektirme nedenlerinden birinin
varligr halinde;

1. Kadin ve genclik kollar ilge bagkani veya yonetiminin kismen veya
tamamen gdrevden el cektirilmesi, ana kademe ilge baskaninin teklifi ile
veya dogrudan ana kademe il bagkanlik kurulunun yetkisindedir.
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2. Ilkadin ve genclik kollar bagkan ve yénetiminin kismen veya tama-
men gdrevden el cektirilmesine ana kademe il yénetim kurulu yetkilidir.
il ysnetim kurulu gérevden el cektirme kararini salt cogunluk ile alir. Ana
kademe il bagkani kadin ve genclik kollarinda meydana gelen degisiklikleri

derhal Genel Merkez Tegkilat Bagkanugina bildirir.

2. Diger Yan Kuruluslar

Parti Teskilatinin Diger Yan Birim ve Kuruluglari

Madde 53- Parti teskilat kademelerince, genel merkez binyesinde yahut
i, ilce ve beldeler duzeyinde, parti program ve tdzugune aykir olamaya-
cak sekilde, partinin benimsemis oldugu ilkeleri gerceklestirmek icin partili
veya partili olmayan uzman kigilerden mutesekkil calisma grup ve komis-
yonlari olusturulabilir. Streli veya suresiz yayinlar yapilabilir.

3. Yurt Disi Temsilcilikleri

Madde 54- Parti Yonetim Kurulu karariyla, gerek vatandaslarimizin gerek-
se de Ulke olarak uluslararasi kurum ve iliskilerimizin yogun oldugu Ulke-
lerde ve yerlerde, o Ulkenin hukuki dizenlemelerine uygun olacak sekilde,
yurt disi temsilcilikleri olusturulabilir. Yurtdisi temsilciliklerinin kurulusu, ta-
nimlanmasi, gdrev ve faaliyetlerinin usul ve esaslar yonetmelikle belirlenir.
(Degisik : 25.02.2020 gunlt KKK) Asadidaki yerlerde yurtdisl temsilcilik-
ler kurulabilir.

AB Ulkeleri

AB Uyesi Olmayan Avrupa Ulkeleri

KKTC

ABD, Kanada

Balkan Ulkeleri, Kafkasya ve Orta Asya Ulkeleri

Rusya Federasyonu, Ukrayna

Orta Dogu Ulkeleri,

Latin Amerika Ulkeleri, Asya ve Pasifik Ulkeleri Afrika Ulkeleri
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YEDINCi BOLUM
KONGRELER

ilge Kongresi

Madde 55- ilce kongresi, ilce teskilatinin en Ust karar ve denetim organidir.
ilce kongreleri secilmis ve tabii delegelerden olusur. ilge kongrelerinde giin-
demdeki konular istisare edilip karara baglanir. ilge bagkani, yénetim kurulu
asil ve yedek Uyeleri ilce kongrelerinde secilir. Il kongrelerinde ilceyi temsil
edecek olan il kongresi asil ve yedek delegeler ilce kongrelerinde secilir.

ilge Kongre Delegeleri

Madde 56- ilce kongresi delege sayisy, ilge ve cevresindeki kdy ve mahal-
lelerde partinin son genel secimde aldigi oy sayisina gore, 400 secilmis
delege ile tabii Uyelerden olusur. 400'den az Uyenin ilceye kayitl olmasi
halinde Uyelerin tamami ilge kongre delegesini teskil eder.
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Delege secimlerinde, ilcedeki Uye sayisi 400 den fazla ise, her kdy ve ma-
halleye birer delege kontenjani verilir. Geriye kalan delege sayisi partinin
son genelsecimde oilgede almis oldugu toplam oy sayising bolundr. Cikan
katsay! o ilceye bagl her mahalle veya kéyde alinmis olan oyla carpilir.
Carpim sonucunda ¢ikan sayi ve tahsis olunan sayinin toplami, ilgili ma-
halle veya kdyun ilce kongresi icin sececedi delege sayisini teskil eder.

Parti'nin kongresi yapilan ilcede son milletvekilligi genel secimlerinde al-
mis oldugu oyun, muhtelif sebeplerden dolayt belirli olmamasi halinde; ye-
rel secimlerde buyUksehir belediyesi olan illerde belediye meclis Uyesi se-
cim sonuclarina gore, diger illerde il genel meclis Uyeligi se¢im sonuglaring
gbre, bu hususlarin da belirli olmamasi halinde, katsayr hesaplamasinda
ilcedeki toplam Uye sayisiyla mahalle ve koy Uye sayisi baz alinarak, ayni
ybntem uygulanarak delege dagiimi belirlenir.

(Degisik : 25.02.2020 gunlu KKK) Kongresince secilmis ve halen gérevde
bulunan ilge ydnetim kurulu baskan ve asil Uyeleri ilgili ilge kongresinin
tabii delegesidirler.

Gegici llge Bagkanlart ile ysnetim kurullar ilce kongresine katilabilirler an-
cak kongre delegesi olmayanlarin kangrede oy kullanma hakki yoktur.
ilce delege sauisinin yarisi kadar yedek delege secilir. Secilmis delegelerin
parti dyeliginin herhangi bir nedenle dusmesi halinde birinci yedekten bas-
lamak Uzere sirasiyla yedek delegeler davet edilir.

ilge Kongresi Delege Segimleri

Madde 57- Delege secimlerinin usul ve esaslari ilce ydnetim kurulunun
olusturacagi takvim ve programa gore gerceklestirilir.

llce ydnetim kurulu; her kdy ve mahallede kayitli parti Gyelerinin listeleri
her bir mahalle ve kéyun ayri olacak sekilde Uye kayit ve kabul defterine
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gore hazirlar. Uyelerin taninmasini saglayacak bilgileri intiva eden bu liste-
ler ilgili mahalle ve kéylerdeki parti temsilcilerine verilir. Bu listeler delege
secimlerinden en az 15 gun once ilge bagkanldr ile mahalle ve kdylerde
uygun bir yerde askida tutulur. Listelerin askiya cikarldigi tarih ve askidan
indirildigi tarih, aski yapilan yerlerde tutanak dizenlenmek suretiyle tespit
edilir.

Delege secmen listesi askisinda mahalle ve kdy delege secimlerinin ne za-
man ve nerede yapilacag belirtilir. Belirtilen gun, saat ve yerde delege se-
cimlerinin yapitmasi icin, kesinlesmis delege secmen listesindeki dyelerin
salt cogunlugunun yapilan yoklamada hazir olmasi gerekir. Eger cogunluk
yoksa ayni gin ayni yerde bir saat sonra hazir bulunan Uyelerin katiim,
ilce bagkanuiginin gdrevlendirdigi kisi veya kisilerin denetiminde delege se-
cimi yapilir.

Delege secimleri gizli oy, acik tasnif olacak sekilde liste yontemiile yapilir.
Delege secim sonuclarnnin ddzenlendigi tutanak ilce baskanugina teslim
edilir.

Delege secimlerine karst il yonetim kuruluna secimin yapildidi tarihten iti-
baren 3 giin icinde itiraz edilebilir. ltiraz Gzerine il ydnetim kurulunun ver-
mis oldugu karar parti ici islemler agisindan kesindir.

Yapilan listelerde Uye oldugu halde gézUkmeuyen yahut Uye olmadidi hal-
de listede bulunan Kisiler, aski ilan tarihinden itibaren 3 gun i¢inde bu hu-
susa iliskin olarak ilce yonetim kuruluna itiraz eder. ltirazin kabuld halinde
listede gerekli diizenleme yapilr. ilce yonetim kurulu 3 guin icinde ret karari
yahut herhangi bir karar vermez ise ilgili kisi bu sUrenin bitiminden itibaren
2 guin iginde il bagkanlik kuruluna itiraz edebilir. Il bagkanlik kurulunun ve-
recedi karar parti ici islemler agisindan kesindir. ilgili kisi il bagkanlik kurulu
kararnini ibraz ederek delege secimlerine katilabilir. ltiraz Gizerine dizeltme
yapilan listeler ilan edilir.
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iLKongresi

Madde 58- il kongresi, il teskilatinin en Ust karar ve denetim organidir. Il
kongreleri secilmis ve tabii delegelerden olusur. il Kongresinde il yonetimi-
nin faaliyet ve kesin hesap raporlar gordsuldr, gindemde belirtilen konular
muzakere edilir ve karara baglanir,

Il Kongrelerinde, Il bagkan, il ydnetim kurulu asil ve yedek Gyeleri ve il di-
siplin kurulu asil ve yedek Uyeleri, il Etik Kurulu asil ve yedek Uyeleri ile
bUyUk kongrede ili temsil edecek asil ve yedek delegelerinin gizli oyla se-
cimleri yapilir.

iLKongresi Delegeleri
Madde 59- il kongresinin Gyeleri, secilmis ve tabii delegelerden mitesek-
Kildir.

ilce Kongrelerinden, il kongresine secilen delegeler 600'U gecemez. Se-
cilmis Uyelerin belirlenirken &ncelikle her ilgeye 3 delege kontenjani verilir.
Geriye kalan delege saylisi Parti'nin son genel secimde o ilde almis oldugu
toplam oy sayisina balunur. Cikan katsayr o ile bagl her ilgede alinmis olan
oyla carpilir. Carpim sonucunda ¢ikan sayl ve tahsis olunan sayinin topla-
mi, ilgili ilgenin, il kongresi icin sececedi delege sayisini teskil eder.

Parti'nin kongresi yapilan ilde son milletvekilligi genel secimlerinde almis
oldugu oyun, muhtelif sebeplerden dolayr belirli olmamasli halinde; yerel
secimlerde buyuksehir belediyesi olan illerde buyuksehir belediye bas-
kanugi secim sonuclarnna gore, diger illerde il belediye bagkanlgl secim
sonuglarina gére, bu hususlarin da belirli olmamasi halinde, katsayi he-
saplamasinda ildeki toplam Uye sayisi ile ilcedeki Uye sayisi esas alinarak,
ayni yontem uygulanarak delege dagiimi belirlenir.

(Degisik : 25.02.2020 gunli KKK) ilin Partili milletvekilleri, Il kongresince
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secilmis ve halen gérevde bulunan il yénetim ve il disiplin kurulu bagkan ve
asil Uyeleri il kongresinin tabii delegeleridirler.

il kurucu Uyeleri ve gecici Il Bagkanlar ile yénetim kurullari il kongresine
katilabilirler ancak il kongresi delegesi olmayanlarin kangrede oy kullanma
hakki yoktur.

il delege sayisinin yarisi kadar yedek delege secilir. Secilmis delegelerin
parti Gyeliginin herhangi bir nedenle digmesi halinde birinci yedekten bas-
lamak Uzere sirasiyla yedek delegeler davet edilir.

IL VE ILCE KONGRESiI ORTAK HUKUMLER

Kongre Siireleri

Madde 60- ilce kongreleri il kongresinden ve il kongreleri de Genel Merkez
kongresinin yapilmasindan 6nce olacak sekilde, Parti Yonetim Kurulu tara-
findan olagan kongre takvimi belirlenir. Olagan kongre streleri 2 yildan az
ve 3 yildan fazla olamaz.

Parti Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek kangre takvimine uygun ol-
mak kosulu ile ilcelerdeki kongre takvimi o ildeki il yonetim kurulu tarafin-
dan belirlenir.

iLve ilge kongrelerinde st kademe kongresi icin gereken sayida asil ve bu
sayinin yarisi kadar yedek delege secimi yapilir. Kongre delegeligi, parti
Uyeligi devam ettigi surece secildigi kongrenin bir sonraki olagan toplanti-
sina kadar devam eder.

Parti Yonetim Kurulu'nun Uye sayisinin 2/3'ndn oyundan az olmamak sar-
tiyla, delege secimlerinde kanun veya ttzdge aykinlik hallerine munhasir
olmak Uzere delege secimlerinin iptaline veya yenilenmesine karar verilebilir.
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Kongre Giindemi

Madde 61- Kongre gindemi, ilgili kademe ytnetim kurulu tarafindan belir-
lenir. Ancak en geg kongre divani olusturulup gindem okunmasina kadar,
kongrede hazir bulunan delegelerin en az %5'inin divan baskanligina teklifi
ile yapilan ilave gundem teklifleri mUzakere edilerek, oylama yapilir ve oy-
lama sonucuna gore karar verilir.

Kongre Delege Listesinin Onauyi ve ilani

Madde 62- il ve ilce baskanliklari, kongrelerinin secilmis ve tabii delegeler
listesini kongreden en az 15 gUn 6nce iki nUsha olmak Uzere yetkili se¢im
kurulu baskanligina verirler. Bu listenin yaninda, kongre gindemi ve kong-
renin yapilacagdi yer, gun ve saati, cogunluk olmamas! durumunda 7 gind
gecemeyecek sekilde yapilacak ikinci toplanti ile alakali gerekli bilgileri
iceren yazi eklenir. Listenin bir 6rnegi de kademe merkezinde ilan edilebilir,
ayrica internetten de yayimlanabilir. Secim kurulu baskan, listede herhan-
gi bir eksiklik yok ise listeyi ve eklerini onaylar. Segim kurulu bagkani tara-
findan onaylanan liste ve ekleri, kongresi yapilacak teskilat kademesi bina-
sinda askiya ¢lkarilmak suretiyle kongreden 7 gun 6nce ilan edilir ve 3 gin
askida kalir. ilan sUresi icinde herhangi bir itiraz yapilmasi halinde, yetkili
secim hakimi, bu itirazlari inceler ve kesin olarak karara baglar. Kesinlesen
listelerle toplantiya iliskin gerekli bilgi ve belgeler, hakim tarafindan onay-
lanarak ilgili tegkilat kademe bagkanligina génderilir. Bu sekilde onaylanan
liste, kademe kongresinin delege yoklama cetvelini olusturur.

Madde 63- il ve ilce ysnetimi; kongre giiniinden en az 15 giin dnce kong-
renin yer, gun, saat ve gundemi ile ilk toplantida yeterli cogunluk saglana-
mazsa, ikinci toplantinin hangi gun, yer ve saatte yapilacagi aligitmig ilan
araclariile ve ayrica internet yolu duyurur. Kongrenin gun, saat ve yerini, en
az 7 gun 6nceden, guvenlik 6nlemlerinin alinmasi igin yetkili mulki amirlige
bildirilir. il ve ilce kongrelerinin gazete ile ilani zorunlu degildir.
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Kongre Toplanti ve Karar Yeter Sayisi

Madde 64- Kongrelerde ilk toplanti delege toplam sayisinin en az beste
birinin katiimi ile gerceklesir. Ik toplantida gerekli sauiya ulasilamamis ise,
ikinci toplantida hazir bulunanlar ile toplanti gerceklestirilir. Kongrede ka-
rarlar, ttzukte belirtilen haller hari¢ olmak Uzere, oylamaya katilan delege-
lerin salt cogunluk oyu ile alinir.

Kongrenin Agilisi, Kongre Divani, Divanin Yetki ve Garevleri

Madde 65- Il veya ilce sekreteri ve en az iki delege ile birlikte, kongre bas-
langicindan dnce toplant acilis sayisini, yoklama cetvelindeki imzalari
saymak suretiyle tespit eder ve bu hususu imzalari ile tutanak altina alir.
Kongrenin aciligl, kongresi yapilan teskilat baskani tarafindan veya gorev-
lendirecegi yénetim kurulu Gyesi tarafindan yapilr.

Divan baskanlgdi icin toplantida hazir bulunanlarin %5'inin teklifi ile divan
baskanligr aday teklifinde bulunulur. Divan Baskanudi icin bir aday varsa
oylamasi acik gergeklestirilir. Birden fazla adayin olmasi durumunda divan
baskaninin nasil secilecegine Genel Kurul karar verir.

Secilen divan baskani yonetiminde, bir divan bagkan yardimcisiile toplam
sayisi en fazla 7 olacak sekilde katip Uye aglk oylama ile secilerek divan
olusturulur.

Kongreyi divan baskani yonetir. Divanda kararlar cogunlukla alinir. Oylarin
esit olmasi durumunda divan bagkaninin oyunun oldugu karar kabul edil-
mis saylir.

Kaongrenin planlanan sekilde ve disiplinle yurattlmesi, parti tizugu ile ilgi-
li yasalara uygun olarak gerceklesmesi icin gerekli calismalar saglamak,
kongre glndemini icra etmek, tutanagi dizenlemek ve muhafaza etmek,
kongre baskani ve divanin yetki ve gorevidir.
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Divan bagkani, kongre divanini temsil etmekte olup, Siyasi Partiler Kanu-
nu’nun 4. kisminda yazili yasaklara aykir konusma yapanlara veya davra-
nista bulunanlara, derhal mudahale ederek delege olanlarin oy hakki sakl
kalmak kaydiyla, salondan cikarmak gibi gerekli 6nlemleri alir. LUzumu
halinde toplantiya ara verir, dinleyici yerlerinin bosaltilmasini ve kongre igin
gerekli dUzeni saglayarak kongreye kaldigi yerden devam edilir.

Divan tarafindan onayli kongre tutanak érneginin bir nUshasi ve ekleri, di-
van baskani tarafindan ilce kongresinde ilgili Il ve ilce baskaning, il kongre-
sinde ise ilgili il bagkanina ve genel merkez ytnetimine teslim eder.

Delegelerin yazili teklifi ile kongrenin agiliginda, Divan Baskanlgr ile Divan
Uyeligi secimlerinin liste ydntermnine gore birlikte ve ayni anda yapilmasina
aclk oylama ile karar verebilir.

Kongrelerin Gdrev ve Yetkileri

Madde 66- Kongreler Il ve ilge teskilatlarinin st kademe ve denetim or-
ganlaridir.

Kongre de, ilgili teskilat yonetim organinin faaliyet ve hesaplari ile yeni do-
nem butgeleri mUzakere edilip karara baglanir, yeni yonetim organlari ve
Ust kademe delegeleri secilir.

Parti tizuk ve programi kapsaminda muzakereler edilebilir ve kararlar all-
nabilir. Ydnetim kurulunun ibrasi kangrede karara baglanir. Ibra oylamasina,
ilgili ILve ilge yonetim kurulu bagkan ve Gyeleri katilamazlar. Gorismelerde
stz istek sirasina gore verilir. Faaliyet ve hesap raporunda kargl oy yazisi
olmayan yonetim kurulu Gyesi, rapor aleyhine konusmak igin s6z alamaz
ve konusamaz. Kongrelerde gerek aday olan gerekse de kongreye katilan
engellilerle ile ilgili gerekli dizenlemeler saglanir.

iLve ilce kongreleri tizugun diger maddeleri ile ilgili diger yasal mevzuatta
belirtilen gbrevleri yerine getirir.
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itve ilge Kongrelerinde Segimler ve Adaylik

Madde 67- il ve ilce baskanlarinin, Il ve ilge kademe organlarinin secimleri
ile Ust kademe delege secimleri, gizli oy ve acik tasnif esasina gore, yargl
g6zetim ve denetiminde, parti ydnetmelikleri, parti tizugu ve ilgili yasalara
uygun olarak yapilir.

Sandik se¢im kurulu ihtiyag olunan sayida olusturulur. Bu kurulda, secim
kurulu bagkani, bir baskan ve iki Gye gorev yapar. Kurul baskani ve bir Gye
memurlar arasindan, diger Uye ise aday olmayan Uyeler arasindan seci-
lir. Her sandik igin ayni ustlde ve sayida yedek sandik kurulu olusturulur.
Sandik kurulu baskaninin yoklugunda memur Uye sandiga baskanlik eder.
Partili her dye, yer kaydi aranmaksizin, kongrede yapilacak secimlerde
aday olabilir veya aday gosterilebilir. Ancak ilce veya il bagkanligina adaylik
basvurusu, o kongrede oy kullanma hakkina sahip delege tam sayisinin en
az % 5'inin Divan Baskanligi veya noterlikge onaylanmig imzasini taglyan
yazili istedi ile yapilir. % 5'in hesabinda kesirli sayilar tama eristirilir. Parti-
ye Uye olmayan kisilerin secimle bir géreve gelmesi halinde bu kimseler
parti Uyesi sifati kazanir. Ayni kongre doneminde, alt kangrece bir teskilat
kademesinin zorunlu veya ihtiyari organlarina secilen Kisiler, ayni kongre
doneminde Ust kademe organlarina bagkan adayi veya yonetim kuruluna
Uye olamaz ve aday gosterilemez.

Adaylik basvurusu, divan olustuktan sonra, belirlenmis stre dolmadan
6nce divana yapilir. Divan baskanligl, gndemin “secimler” maddesine ge-
lindiginde veya daha 0nce aday basvurularinin ne zamana kadar yapilabi-
lecedi ile ilgili bir stre verir ve ilan eder. SUrenin bitiminden sonra yapilacak
aday basvuru iglemleri kesin olarak reddedilir. Divan, aday bagvurularini
basvuru sirasina gore ayri ayri okuyarak genel kurulun bilgisine sunar.
Adayliktan cekilme ve itirazlar varsa, karara baglanarak adayliklar kesin-
lestirilir. Kesinlesen adaylar, okunarak duyurulur ve ayrica kongre salo-
nunun uygun bir yerinde ilan edilir. Divan tarafindan kesinlesen adaylara
iliskin listenin onayli 6rnedi, hazir olan secim kuruluna verilir.
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Cekilme beyanlari, aday listelerinin kesinlesmesi ile ilgili sdre icerisinde ya-
pilir ise, divan kurulu tarafindan kimlik tespiti yapilarak, tutanaga yazilir ve
hazirlanacak olan kesinlesmis aday listesi tutanaginda da bu husus ifade
edilir. Aday listelerinin kesinlesme ilanindan sonra veya sec¢im esnasinda
yapilan ¢ekilme beyanlar sayim dékumunde dikkate alinmaz, cekilenler-
den secilen olur ise de istifa etmis sayilir.

Delege ve organ secimleri liste ydntemine gére yapilir. Asil ve yedek Uye
adaylarini gosterecek sekilde “liste ydntemi” esasina uygun Gneri yapil-
mamis ise, her organ ve delegelikler icin yapilan sahsi adayliklar tamamla-
nip kesinlestirildikten sonra, divan tarafindan soyadina goére carsaf liste si-
ralamasl yapilir. Siralamanin hangi soyadindan baslayacagi cekilecek kura
ile belirlenir. Bdylece her organ icin yapilan adayliklar, ayri sdtunlar halinde
tek veya birden fazla sayfada siralanir. isimlerin yanina isaret konacak kare
veya daire seklindeki bosluklara yer verilir ve yeteri kadar cogaltlir. Birer
6rnedi divan tarafindan onaylanmig yeterli sayidaki listeler, mdhdrlenmek
ve oy pusulasi olarak kullanilmak Uzere, zarflaryla birlikte yetkili secim
kuruluna teslim edilir.

Carsaf liste uygulamasinda oylar, secim kurulunca muahdrlu listedeki isim-
lerin yaninda yer alan kare veya daire ici isaretlenerek, muhurld zarfa kon-
duktan sonra sandiga atilarak kullanilir. Asil ve yedekler dahil olmak Uzere,
secilmesi gereken sayidan fazla veya yarisindan eksik isaretli olan oylar
gecersizdir. Sayim dokim sonucu en ¢ok oya gore yapilacak siralama
ile asil ve yedekler belirlenir. Esit oy halinde secim kurulunca kura cekilir.
Adaylar, liste yontemine gdre dnerilmis ise, listenin zarfa konup sandiga
atlmasi suretiyle secimler yapilir. Delege oyuny, listeyi aynen veya liste-
deki aday veya adaylari cizerek diledigi ferdi adaylarn yazmak suretiyle
kullanabilir.

Oularin liste halinde kullanilmasi durumunda, listedeki adaularin yaridan
fazlasinin silmesi veya ¢izme sonucu bog birakilmasi yahut organ dye sa-
yisindan fazla ilave yapilmasi durumlarinda, bu oy pusulalari gegersiz olur.
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Divan baskaninca kesinlegtirilmis aday listelerinde yer almayanlara verile-
cek oular, dikkate alinmaz.

Secimler, liste yéntemi ile yapilirsa, her bir adayin isimleri, soyadina gdre
yapilan siralama ile ve ayri bir kadgida yazilir, oy kabinlerine asilir.

Listelerde, adayliklarin kesinlestirilmesinden 6nce usuline uygun gercek-
lesen cekilmelerden dolayl, organ Uye tamsayisinin salt cogunlugundan
fazla bosalma olmasi halinde, o listeler, liste olma 6zelligini kaybeder.

Kongrelerde butdn secimler birlikte yapilir ve ara verilmeksizin sonuglanin-
caya kadar devam eder.

Kongrelerde Delegelerin Oy Hakkini Kullanma $ekli ve itiraz

Madde 68- Delege, kimlik karti, pasaport, evlenme cizdani, stricu bel-
gesi gibi resimli ve resmi nitelikteki belgelerden biri ile kimligini ispat eder.
Gorevlilere kimlik belgesini verir ve delege listesinde bulunan isminin kar-
sisindaki yeri imzalar. Oyunu, oy verme sirasinda sandik kurulu baskanin-
ca verilen, kurulca muhdrlenmis adaylari gosterir listelerin zarfa konularak
sandiga atilmasl suretiyle kullanir ve akabinde delegenin ikinci imzasi ali-
narak, kimlik belgesi iade edilir.

Her delege oyunu bizzat kendisi kullanir. Ancak engelliler ve ogyunu kendisi
kullanamayacak derece hasta oldugu gorindstnden anlasilan delegeler,
istedikleri takdirde, sandik alaninda bulunan akrabalarindan birinin, akra-
basi yoksa delegelerden birinin yardimiyla oy kullanabilir. Bir delege birden
fazla kisiye oy kullanirken yardim edemez.

Kesinlesmis delege listesinde yazili olmayan delegeler oy kullanamaz.
Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile tutanaklarin dizenlenmesin-
den itibaren 2 gun icinde se¢im sonuglarina karsl, secim kurulu baskanina
itiraz edilebilir. Bu itirazlar hakim tarafindan ayni giin incelenerek kesin ola-
rak karara baglanir.
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Hakim'in karar secimlerin iptali ve yenilenmesi yénunde ise, bir aydan az
ve iki aydan fazla olmayan bir sure icerisinde, hakimin belirleyecedi tarihte
sadece secim yapilir. Secim iglemleri belirlenen ginde tdztgun ve yasal
mevzuatin 6ngdrddgu sekle uygun olarak yapilir.

Kongre Sonuglarinin ve Tutanaklarinin Bildirilmesi

Madde 69- Kongre divan baskani, ilce kongresi tutanak ¢rnekleri ile kong-
rede yapilan sec¢im sonuglarini gdsteren secim kurulu tutanak 6rnegini, ilce
baskanina verir. llge baskani itiraz stiresi gectikten, itiraz edilmis ise sonug-
landiktan hemen sonra Tegkilat Bagkanligi'na génderilmek Uzere bu bel-
geleri il bagkanligina verir. Il bagkanldi da il kongresiyle ilgili ayni bildirimi
yapar. Il ve ilce baskanlar ana kademe ve yan kurulus organlari ile ilgili
resmi bildirimleri mUlki makamlara en ge¢ 15 gun icinde yaparlar.

iLve ilce Kongrelerinin Olaganiistii Toplanmasi

Madde 70- il ve ilge kongrelerinin olagandisty toplanmasi, Parti Yonetim
Kurulu karariyla veya kademe kongre delege tam sayisinin 1/4'0ndn ilk
imza tarihinden itibaren 15 gun icerisinde olmak Uzere noterlikten onay-
lanmig yazili istedi ile noterlik onayindan itibaren 7 gun igerisinde partinin
bir Ust kademesine yapilir. Sartlarn varlig halinde, kademe yonetim kurulu
gerekli hazirliklarn yaparak talebin tebliginden itibaren 45 gun icinde ola-
ganUstU kongreyi toplamak zorundadir. OlaganUstd toplantinin gindemi,
toplantiyi talep edenler tarafindan 6nceden belirlenir. Gindem karar ya da
talep yazisinda belirtilir. Olagandsty toplanti gindemine baska gindem
maddesi eklenemez. Ancak kademe baskan ve yonetim kurulu ile Ust ka-
deme delege secimlerinin olagandstyd kongre ile yenilenebilmesi icin Parti
Y6netim Kurulu’nun onayl gereklidir.

Alt kademe organlarinin tamamen veya organ sayilma niteligini sona er-
direcek sayida Uyesinin tizagun 28. ve 29. maddeleri geredi gérevden el
cektirilmeleri halinde, secilmis kurullarin hak ve yetkilerini kullanan, gecici
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kurullar olusturulur. Gérevden el gektirme kararinin tebliginden itibaren 30
gun icinde ilce kongresi, 45 gun icinde ise il kongresi toplanir ve bu kong-
rede secilen parti organlarinin gorev suresi, ilgili kademenin olagan kong-
resine kadar devam eder. Bu halde yapilacak olan kongre; yeni delegeler
secilmemis ise, eski delegelerle toplanir. Ancak bu kongre ilgili kademenin
olagan kongre dénemi ve takvimine uygun zamanda ise, ona gére hazirla-
nilir ve normal kongre gindemine uygun olarak yapilr.

Alt Kademenin Ust Kademe Kongresinde Temsili

Madde 71- Alt kademe delegeleri, Ust kademe kongresinin yapildigi ta-
rihte, azami U¢ yillk secilmislik sdresini doldurmamis ise, alt kademe var
olan delegeleriyle Ust kademe kongresinde temsil olunur. Yetkili makamca
kongre tarihinin belirlendigi halde, belirlenen kongre takvim suresi icinde
kendi kademesinin kongresini yapmamis olan ilce veya il teskilati, Ust ka-
deme kongresinde delege ile temsil olunamaz.

BUYUK KONGRE

Biiyiik Kongre, Gorev ve Yetkileri
Madde 72- BUyuk Kongre, Partinin en Ust karar ve denetim organidir.

Parti Genel Baskani, Parti Yonetim Kurulu ile Parti Disiplin Kurulu'nun asil
ve yedek Uyelerive Genel Merkez Parti Etik Kurulu dyeleri, gizli oy yéntemi
ile bUyUk kongrede secilir.

BUyUk kongrede, gelir-gider ve kesin hesabl kabul veya reddetmek, tizik
ve programda degisiklik yapmak, Parti Yonetim Kurulu'nun faaliyet raporu
ile gelecek dénem butcesinin ve gindemde bulunan konularin muzake-
resinin yapilarak karara baglanmasi ve ydnetimin ibrasi hakkinda kararlar
alinir. Ayrica toplumu ve Ulkedi ilgilendiren 6nemli konular ile parti politika-
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lar hakkinda, genel cercevede olmak Uzere, baglayici veya temenni niteli-
ginde kararlar alinir.

Buyuk Kongre, kanunlar, parti tizUgu ve programi cercevesinde, verilen
gorevleri yerine getirir ve partinin tdzel kisiliginin feshini, baska parti ile bir-
lesmesini, fesih karar vermesi halinde parti mallarninin tasfigesini, intikal
sekli ve yerini karara baglar.

Biiyiik Kongre Delegeleri

Madde 73- Buyuk Kongre, il kongrelerince secilmis delegeler ile tabii de-
legelerden olusur. Secilmis delegeler toplami, TBMM Uye tam sayisinin iki
katindan fazla olamaz.

BUyuk kongrenin secilmis delegeleri, partinin katilacadi ilkk genel secime
kadar secilmesi gereken toplam delege sayisinin, illerden secilecek millet-
vekili sayisinin iki katina gore illere tahsis edilerek belirlenir. Partinin katila-
cagdi ilk genel segimden sonra ise; Partinin aldigi oy ve parti Uyesi orani he-
saplanarak illerin secilmis buyuk kongre delege sayisi bulunur. Kongre icin
secilen delegelerin gdrev suresi, secildikleri kongreyi takip eden ilk olagan
veya olaganudstu kongrede yeni delegelerin secimine kadar devam eder.
Teskilat Bagkanlgy, il kongrelerinde ilin kag adet biyuk kongre delege-
si sececedi hesaplar ve Parti Yonetim Kurulu'nca bu sayl onaylanarak, il
baskanliklarina bildirilir. Hatall hesaplamalar bulunmasi durumunda, ayn
yontem izlenerek dizeltme islemi yapilir.

(Degisik : 25.02.2020 gunlu KKK) Genel Baskan, Parti Yonetim Kurulu
Uyeleri, Merkez Disiplin Kurulu bagkan ve Uyeleri, Gyeligi devam eden Parti
Kurucular ile Partili bakan ve milletvekilleri blyuk kongrenin tabii delege-
leridir.

Parti Kurucular secilmis delegelerin yuzde on beginden fazla ise kurucular
arasindan secilecek tabii delegeler Genel Baskan tarafindan belirlenir.
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Biiyiik Kongreyi Olagan Toplama Yetkisi ve Zamani

Madde 74- Parti Yonetim Kuruly, iki yildan az, d¢ yildan fazla bir strede
olmamak kaydiyla bayuk kongreyi toplamaya yetkilidir. Bu sureler icinde
olagan kongrenin toplanmasl zorunludur.

Biiylik Kongre Glindemi ve Delege Listesinin ilani

Madde 75- Buyutk kangrenin giindemi, Parti Yonetim Kurulu’nca belirlenir.
Kongrenin tarihi, yeri ve saati, yeterli cogunluk olmamasi halinde ise ertesi
gun yapilacak ikinci toplantinin tarih, yer ve saati, en az 15 gun dnce ulusal
bir gazetede ilan edilerek il bagkanliklarina yazi ile bildirilir. Ayrica en az 7
gun 6nceden gerekli guvenlik Gnlemlerinin alinmasi igin yetkili malki amir-
lige, kangrenin tarih, yer ve saati, bildirilir. Genel Merkez Tegkilat Baskanugi,
secilmis ve tabii delegeleri belirtmek suretiyle, buytk kongre delege liste-
sini ve gundemi yetkili secim kuruluna kangreden 15 gun dnce vererek tu-
zUgun 62. maddesinde belirtilen aski ve islemleri, buyuk kongre agisindan
da aynen gerceklestirir. Yetkili secim kurulunun onayiyla liste kesinlesir ve
kesinlesen liste buyuk kongrenin delege yoklama cizelgesini de olusturur.

Tiiziigiin, Biiyiik Kongre Hakkinda Uygulanacak Diger hiikiimleri

Madde 76- Kongrenin aciligl, toplanti ve karar yeter sayilari, divan baskani
secimi, divan heyetinin olusumu ile kongre divaninin yetki ve gorevlerine
iliskin TUzUgun 64. ve 65. maddelerinde yer alan hikdmler, buyuk kongre
hakkinda da aynen uygulanir.

Genel Bagkan’in A¢iis Konugmasi ve Komisyon Olugturulmasi

Madde 77- Kongre'de kongre divani olusup gindem okunduktan sonra,
gundemdeki sira dikkate alinarak konusmasini yapmak Uzere Genel Bas-
kan'a sdz verilir.
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Giindem Maddelerinde Degisiklik ve Kongre Miizakereleri

Madde 78- ilan edilmis giindem maddeleri arasinda sira degisikligi veya
baska bir konunun giindeme alinmasi, genel kurul karariyla mdmkundur.
Gundem degisikligi taleplerinin gdrusulip karara baglanabilmesi igin, ya-
zili olarak gindemin okunmasindan hemen sonra divana verilmis olmasi
zorunludur.

Parti TuzUk ve programinda dedisiklik yapitmasina iligkin veya Parti politi-
kalariniilgilendiren gdndem maddesi tekliflerinin mdzakereye acilabilmesi
icin, bu tekliflerin, Genel Baskan veya Parti Yonetim Kurulu yahut bayuk
kongre delegelerinin en az 1/20'si tarafindan Gnerilmis olmasi gerekir.

Siyasi Partiler Kanunu'nun 14. maddesinin son bendinin ikinci cimlesinde
yer alan konularla ilgili mizakere sarti olusan teklifler, Buyuk Kongrenin
sececegi bir komisyonda gbrusdldikten sonra kamisyon raporu ile birlikte
incelenerek karara baglanir.

Secimler, gundemin “kapanis” seklinde son maddesi hari¢ gindemin en
son maddesi olarak yapilir. Gérismeler, gindem sirasina gore yapilir. MU-
zakerelere katilim, talep sirasina gore yuratGldr.

Faaliyet raporuna muhalefet serhi bulunmayan Parti Yonetim Kurulu Uye-
si, faaliyet raporu aleyhine stz alamaz ve konusamaz.

BUyudk kongre icin tek bir gin 6ngdrdlmds ise, kangre, gindem maddeleri
bitinceye kadar araliksiz devam eder.

Biiyiik Kongre'de Yapilacak Secimler
Madde 79- Genel Bagkan, Parti Yonetim Kurulu ile Parti Disiplin Kurulu'nun

ve Parti Etik Kurulunun asil ve yedek Uye secimleri, yargl gézetim ve de-
netimi altinda gizli oy, acik tasnif esasina gore buyuk kongre delegelerince
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secilir. Yetkili Secim Kurulu Bagkani, Tuztgun 67. maddesinde belirtilen ni-
telik ve sayida yeteri kadar sandik secim kurulu olusturur.

Biiyiik Kongre'de Adaylik ve Se¢im Hazirliklari

Madde 80- BUyUk kongre delegesi olsun veya olmasin, Partiye kayitli bu-
lunan her Uye, Parti organlarina aday olabilir veya aday gosterilebilir.

Genel Baskanliga aday olabilmek icin, buyuk kongre Gye tam sayisinin en
az %10'unun yazill Bnerisi gerekir. Bu dneri noter, divan baskanldl veya
divan bagkanuginin gdrevlendirecedi Uyenin gbzetiminde imzalanir. Ayni
kisi, ayni kongrede secimi yapilacak farkl organlara ayni anda aday ola-
maz ve aday gosterilemez. Boyle bir durumda, divan bagkani tarafindan
adaya tercih yapmasl gerektigi bildirilir. Tercihini belli etmeyen adayin hig
bir adayligi isleme konmaz.

Buyuk Kongrede; Genel Bagkan secimi harig, diger bitin secgimler ayni
anda ve birlikte yapilir. Ancak, en az %5 delegece imzali yazili teklif gelme-
si halinde Genel Bagkan ve diger butdn sec¢imlerin ayni anda yapilmasina
BUyUk Kongrece karar verilebilir.

TUzUgun, aday ve organ secimlerine iliskin 67. madde hikumleri, yukarida
belirtilenlere aykirt olmamak sartiyla, Buyuk Kongre secimlerinde de ay-
nen uygulanir.

Biiyiik Kongre’nin Olaganiistii Toplanmasi

Madde 81- (Dedisik : 25.02.2020 gunlt KKK) Buyuk kongre, Genel Bas-
kan'in veya Parti Yonetim Kurulu’nun yahut buyuk kongre delegelerinin en
az 1/5"inin yazili talebi Uzerine olagandsty toplantiya caginlir. Gundemi
cadnyr yapan taraf belirler ve giindem disinda bagka konu gorusilemez.
Delegeler tarafindan yapilacak olaganUstd toplanti talepleri ile gindem ve
delege imzalarnin noter anayli olmasi zorunludur. Bu taleplerin ayni ko-
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nuyu icerir olmasi yeterli olup ayr zamanlarda ve parcall olmalari talebin
gecerli olmasina engel teskil etmez. Ancak, islem gérmus ve yeterli sayiya
ulasamamis talepler, sonraki baska bir toplantr isteminde imza eksikligini
gidermek icin kullanilamaz. Sartlarin olusmasi halinde Parti Yonetim Kuru-
lu, olaganUstu kongreyi bir hafta iginde ilan ederek ¢adri tarihinden itibaren
en ge¢ 45 gun icinde yapmak zorundadir. Genel Bagkanugin, Parti Yonetim
Kurulunun veya Parti Disiplin Kurulunun herhangi bir sebeple bogalmasi
hali disinda secimin olaganUstU toplanti sebebi olabilmesi icin Genel Bas-
kan'in veya Buyuk Kongre delege tamsayisinin salt cogunlugunun yazili
talebi gerekir.

Biiylik Kongreye iliskin Tutanaklar

Madde 82- Secim kurulunca ilan edilen secim sonuclar ile kongreye ait
bUtun tutanak ve belgeler, divan Uyelerinin imzalarni tagiyan bir tutana-
ga baglanarak divan baskani tarafindan liste ekinde Parti Genel Baskanina
teslim edilir.

Biiylik Kongre Segimlerine iligkin itiraz

Madde 83- Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile secim sonuc-
larna karsi, tutanaklarin duzenlenmesinden itibaren iki gun icinde secim
kurulu bagkanina itiraz edilebilir. Bu itirazlar hakim tarafindan ayni gun in-
celenir ve kesin olarak karara baglanir. Hakim, secimlerin iptali ve yenilen-
mesi yondnde karar verir ise, secimler icin belirleyecegi ginde, kongrede
kesinlesmis aday listelerine gdre sadece secimler yapilir.

Kadin ve Genglik Kollari Kongreleri

Madde 84- Ana kademe kangresinin yapilmasindan itibaren 3 ay icerisin-
de de kadin ve genglik kollar kongreleri gerceklestirilir.
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Kadin ve genglik kollart kongre delegeliklerinin secilmis ve tabii delege sa-
yilar, Parti ana kademesi teskilati kongre delegeleri ile ayni sayidadir. Bu
sayilart Genel Merkez Teskilat Bagkanligi artirmaya veya azaltmaya yetki-
liir.

Kadin ve genclik kollari olagan kongre takvimi, iki yildan 6nce ve U¢ yildan
sonra olmamak, Parti kongrelerinin yapitmasini engellemeyecek ve Parti
buyuk kongresinden 6nce tamamlanmis bir zamanda olmak Uzere, ilgili
ana kademe il bagkanlgi tarafindan kararlastirilir.

Kadin ve genclik kollar delege secimleri ve kongreleri, Partinin o yerde ku-
rulu kademe yonetim kurulunun gézetim ve denetimi altinda yapilr. Parti
teskilat kademe delege secimleriyle ilgili secim kuruluna atfolunan ttm
onay ve yetkiler, Parti kademe baskanlik kurulu tarafindan kullanilir. Ancak

gun icinde kesin olarak karara baglanir.

TuzUugun, Parti teskilat kademe kongreleriyle ilgili kongre hazirliklar, divan
olusumu, adaylik, adayliklarin kesinlesmesi, aday listeleri, oy pusulalari,
oy sekli, oylarin sayim ve dokimd, organ Uyeleri arasinda is bélumdy, bo-
salmalarin doldurulmasi, organin dusmus sayilmasl halini duzenleyen hu-
kimleri, kadin ve genclik kollari organlar hakkinda da uygulanir.

Kongrelerde kullanilacak oy pusula ve zarflari, secim kurulu muhrd yerine,
g6zetim ve denetimi yapan Parti kademe organinin muhrd ile muhdrlenir.
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SEKIZiNCi BOLUM
PARTI GRUPLAR

1. TBMM Parti Grubu
TBMM Parti Grubu

Madde 85- TBMM Parti Grubu, partinin en az yirmi milletvekilinin TBMM'de
olmasi halinde, partili milletvekillerinin tamaminin olusturdugu topluluktur.

Grup baskani, grup baskan vekilleri ve Grup yonetim kurulu Gyeleriigin bir
yasama dénemi icerisinde iki secim yapilr. ik secilenlerin gérev stresi iki
Ui, bundan sonra secilenlerin gorev sureleri ise bu secimi takip eden ilk
milletvekili genel secimlerine kadardir. Grup bagkanlgi veya baskanvekil-
lerinde bosalma olmasl halinde yeniden secim yapilir. Bu sekilde ara se-
cimle secilenler, yerine secildikleri yenin gdrev stresi kadar sure ile gorev
yaparlar. Grup Yonetim Kurulu Uyeliklerinde bosalma olmasi halinde ise,
grup bagkani tarafindan aldiklari oy sirasina gore yedek Uyeler davet edilir.
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TBMM Parti Grubu, grup baskanvekillerinin secimleri ile grup organlari-
nI, grev ve yetkileri ile calisma usul ve esaslarini, tbzikte belirtilen haller
hari¢ olmak Uzere, parti grubu milletvekillerinin tamsayisinin salt cogun-
lugunun gizli oyu ile grup genel kurulu tarafindan cikarilacak, parti grup ic
yonetmeliginde duzenler. Grup i¢c yonetmeligi, grubun kuruldugu tarihten
itibaren on bes gun icinde grubu kuran milletvekilleri tarafindan hazirlanir.
Kabul edilen Parti Grup I¢ Yonetmeligi Turkiye Buyuk Millet Meclisi Bas-
kanligi'na verilmesi sartur.

Grup Bagkani, Grup Bagkanvekilleri ve Grup Yonetim Kurulu

Madde 86- Gelecek Parti Genel Bagkan', ayni zamanda milletvekili ise,
partinin TBMM Grubunun da baskanidir. Genel Bagkan milletvekili degil-
se, meclis grubu, Uyeleri arasindan birisini Gye tam sayisinin salt cogun-
lugunun oyu ile grup bagkani secer. ilk iki turda cogunluk saglanamadig
takdirde en ¢ok oy alan iki adayin kaldigr d¢nct oylamada en ¢ok oy alan
secilmis olur.

Grup Bagkan vekilleri ve Grup Yonetiminin Garevleri

Madde 87- Genel Baskan, Grup Bagkani, Grup Baskan Vekilleri veya on-
larnn gdrevlendirecekleri grup stzculeri, grup adina konusmaya yetkilidir.
Yasama ¢alismalarinin etkin ve ddzenli ydritdlmesi, disiplinin saglanmasi
icin yaplilacak calismalar, alinacak tedbirler ile TdzUk ve grup ic yénetmeli-
ginde belirtilen isler, grup ydnetiminin gérevidir.

Grup Uyelerinin Gorevleri

Madde 88- Parti Grup Uyeleri TBMM calismalarinda partinin tizuk ve prog-
raming, temelilkelerine, gizli oyla alinmis baglayici grup kararlarina uygun
davranirlar. Meclis genel kurul calismalart ile komisyon ve Parti grubunun
calismalaring, genel merkez tarafindan hazirlanan ¢alisma programlaring
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katilmak zorundadirlar. Yasama komisyonlarinda gorevli olan grup dyeleri,
komisyon Uyeligi bazinda bir grup olusturarak, aralarindan birini baskan
secer. Grup ydnetimi ile koordinasyon, bu bagkan araciligiyla gerceklestirilir.

Grupta Gizli Oylama

Madde 89- Grup genel kurulunda, Grup bagkani, Baskan vekilleri ve Grup
yonetim kurulu asil ve yedek Uye secimleri ve baglayic 6zellikteki konu-
lara iliskin kararlarin oylamasi, gizli oylama ile temin edilir. Baglayici grup
kararlarinin istisnai olmasi esastr. llgili istisnalar, grup ic yénetmeliginde
gbsterilir. Grup tarafindan yapilacak olan se¢imlerde esit oy ¢ikmasi ha-
linde, oylama tekrarlanir. Tekrar edilen oylamada oylarin yine esit clkmasi
halinde oylama reddedilmis sayilir.

2. ilGenel Meclisi Ve Belediye Meclisi Gruplari

il Genel Meclisi Gruplan

Madde 90- il genel meclisi olan bir yerde en az partili ¢ il genel meclis
tyesinin varligr halinde, il genel meclisi grubu olusur. it genel meclisi Parti
gruplari, en az bir grup baskan vekili ile bir sekreter segerek ¢aligirlar. Bas-
kanvekili, Parti teskilati ile grup arasindaki koordinasyonu temin eder. Parti
Tuzuk ve programi gergevesinde grupta konular ve sorunlar istisare edilir,
alinan karara gére genel kurulda hareket edilir. Gizli oylama ile yapilan ve
badlayici olan grup kararlarina grup Uyeleri uymak zorundadir.

Belediye Meclisi Gruplari

Madde 91- En az Ug belediye meclis Uyesinden teskil etmek Uzere, beledi-
ye teskilati olan her belediye meclisinde, Partili belediye baskani ve Partili
meclis Uyelerinden olusan gruba, Belediye Meclisi Parti Grubu denir. Bele-
diye meclisi Parti gruplari, en az bir grup baskan vekili ile bir sekreter sece-
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rek calisirlar. Bagkan vekili, Parti teskilati ile grup arasindaki koordinasyonu
temin eder. Parti TUzUk ve programi cercevesinde, grupta konu ve sorunlar
istisare edilir, alinan karara gore genel kurulda hareket edilir. Gizli oylama
ile yapilan ve baglayici olan grup kararlaring, Partili belediye baskani haric,
grubun Uyeleri uymak zorundadirlar.

il Genel Meclisi Gruplari ve Belediye Meclisi Gruplarina iligkin Ortak
Hiikiimler

Madde 92- I, ilce ve belde baskanlar, kademelerinde gérev yapan il genel
meclisi ve belediye meclisi Gyelerini, partinin yerel politikalarini belirlemek,
calismalari degerlendirmek ve bilgilendirme gayeleri ile gerek gordukleri
hallerde toplantiya ¢cagirabilirler. Bu toplantilara, toplantinin icerigine gore,
parti teskilat kademe baskani baskanlk eder.

il Bagkani, il genel meclisi grubunun ve biytksehir ve il (merkez ilce) bele-
digye meclisi grubunun bagkanidir. Merkez ilceler haric ilcelerde ilge baska-
niilce belediye meclis grubunun; beldelerde ise belde baskani belde bele-
diye meclis grubunun bagkanidir. I, ilce ve belde baskaninin katilamadig
grup toplantilarna ilgili birim baskani bagkanlik eder.
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DOKUZUNCU BOLUM
PARTI DISIPLIN ISLERI

Disiplin Kurullan

Madde 93- Parti disiplin kurullari, il disiplin kurullari, Parti Disiplin Kuruly,
TBMM grubu parti disiplin Kurulu ve MUsterek Disiplin Kurulundan mate-
sekkildir.

Parti disiplin kurullarn yetki alanlarina gore parti Gyelerinin, Kanunlara, Parti
Tuzugune, Programina ve Yonetmeliklerine, Parti‘nin yetkili makam ve or-
ganlannin karar ve bildirilerine aykiri davranislar halinde, parti Gyelerinin
hakkinda disiplin sorusturmasl yapar ve karar verir.

Yetki

Madde 94- Parti Disiplin Kurulu, Parti Yonetim Kurulunun talebi Gzerineg,
Parti Kurucular Kurulu dyeleri, Genel Bagkan, Parti Yonetim Kurulu asil ve
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yedek Uyeleri, Parti Disiplin Kurulu bagkan ile asil ve yedek Uyeleri, Etik
Kurulu baskan ve Uyeleri, it bagkan, ilytnetim kurulu asilve yedek Uyeleri,
il disiplin kurulu asil ve yedek Uyeleri, TBMM'nin eski partili Gyeleri ve par-
tili buyUksehir, il ve ilce belediye baskanlar hakkinda disiplin sorusturmasi
yapar ve partiici iglemler agisindan kesin olarak karara baglar.

Il Disiplin Kurulu, kendi il sinirlari icerisinde kayitli olan parti Gyelerinin, Par-
ti Disiplin Kurulu ve TBMM Parti Grup Disiplin Kurulunun gérev ve yetkisi
haricinde kalan disiplin sorusturmalarin, il yénetimin talebi Uzerine yapar
ve karara baglar.

Grup Disiplin Kurulu, Partili TBMM Gyelerinin, Parti'den gecici veya kesin
ihracini gerekli kilan eylemlerin disinda kalan, Tuzukte yazili ve TBMM
Parti Grup i¢ ydnetmeliginde belirtilen disiplin sorusturmasi gerektiren ey-
lemleri hakkinda Grup Yonetim Kurulunun istemi Uzerine sorusturmalarini
yapar ve karara badlar.

Masterek disiplin kurulu, Partili milletvekilleri hakkindaki Parti'den gegici
veya kesin olarak ¢ikarma cezasini gerektiren hallerde, ilgili sorusturmalari
yapar ve karara badlar.

Ivedi durumlarda Parti Yonetim Kuruly, il ysnetim kurullarinin tedbirli ola-
rak gérevden uzaklastirma yetkilerini de kullanarak bir Gyeyi yetkili disiplin
kuruluna sevk edebilir.

it Disiplin Kurullari

Madde 95- il disiplin kuruly, il kongresi tarafindan il yénetim kurulunun
secimine iligkin ayni usul ve esaslara gore secilen bes asil ve U¢ yedek
Uyeden olusur. Asil Gyelerin en az Ugtndn, yedek Uyelerin de en az birinin
hukukgu olmasina 6zen gosterilir.

iLdisiplin kurullan secilmelerinden sonra yapilan ilk toplantida en yasl Gye
baskanliginda toplanir ve kendi aralarindan yapilacak gizli oylama ile, ku-
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rulun baskanlik divani olan, il disiplin kurulu bagkanin, il disiplin kurlu bas-
kan yardimcisini ve il disiplin kurulu sekreterini secer.

ILdisiplin kurullari ayda en az bir defa il bagkanliginda daha dnceden karar-
lastinlan gun ve saatte toplanir. lvedi hallerde il baskaninin talebi Uzerine 7
gun icerisinde toplanir.

[Ldisiplin kurulu, ugyarma, kinama ile Parti yeliginden gegici ve kesin ¢ikar-
ma cezalarini verebilir.

ILdisiplin kurulu kararlarina karsl, tebligden itibaren on beg gn icinde ilgili
kisi veya il ydnetim kurulu, Parti Disiplin Kuruluna itiraz edebilir. Itiraz Uze-
rine YUksek Disiplin Kurulu'nun verdigi kararlar parti i¢i islemler agisindan
kesindir.

Sdresiicinde itiraz edilmeyen disiplin kurulu karari kesinlesir.

Parti Disiplin Kurulu

Madde 96- Parti Disiplin Kurulu, Buyuk Kongrede Parti Yonetim Kuru-
lu’'nun secimine iliskin usul ve esaslara gdre secilen yedi asil ve beg yedek
Uyeden olusan partinin en Ust disiplin kuruludur. Asil Uyelerin en az dor-
dunun, yedek Uyelerin de en az UgUndn hukukeu olmasina 6zen gosterilir.
Parti Disiplin Kurulu secilmelerinden sonra yapilan ilk toplantida en yasli
Uye baskanliginda toplanir. Bu toplantida kendi aralarinda yapilacak giz-
li oylama ile Parti Disiplin Kurulu baskanini, Parti Disiplin Kurulu baskan
yardimcisini ve Parti Disiplin Kurulu sekreterini secerek kurulun bagkanlk
divanini olustururlar.

Parti Disiplin Kurulu ayda en az bir defa genel merkezde daha dnceden
kararlasgtinilan gun ve saatte toplanir. Acele hallerde genel bagkanin talebi
Uzerine 7 gun icerisinde Parti Disiplin Kurulu toplanir.
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TBMM Grubu Parti Disiplin Kurulu

Madde 97- Parti Grup Disiplin Kurulu, Grup ytnetim kuruluna iliskin usul
ve esaslar ile grup i¢c yonetmeligine gdre kendi Uyeleri arasindan en az iki
uiticin olmak Uzere gizli oyla ve salt cogunlukla sececedi Ug asil iki yedek
Uyeden olusur.

Secimden sonra ilk toplantida Uyeler kendi aralarindan gizli oylama Grup
Disiplin Kurulu baskanini, yardimcisini ve kurul sekreterini secerek kurulun
baskanlik divanini olugturur.

Tuzukte yazili esaslar sakli kalmak kaydiyla grup Uyeleri hakkinda yapi-
lacak disiplin sorusturmasinin sekli ve usulleri ile sorusturmayr gerektiren
sair haller, verilecek disiplin cezalari ve kesinlesme halleri, Grup ic yonet-
meliginde gosterilir.

Miisterek Disiplin Kurulu

Madde 98- Musterek Disiplin Kurulu; Parti Disiplin Kurulu ile Tarkiye BU-
yuk Millet Meclisi Grup Disiplin Kurulunun bir araya gelmesiyle olusur.
Parti Disiplin Kurulu Bagkani ve Sekreteri, Msterek Disiplin Kurulunun da
Bagkanlk Divanini olusturur.

Partili milletvekillerine iligkin olarak Grup Disiplin Kurulunun veya Parti Di-
siplin Kurulunun vermis oldugu karara ilgilinin itirazi halinde, son ve kesin
karar Musterek Disiplin Kurulu verir.

Parti Disiplin Kurulu ile Grup Disiplin Kurulu'na iliskin ¢calisma usul ve esas-
lar, MUsterek Disiplin Kurulu icin de gecerlidir.

Disiplin Kurullarina iligkin Ortak Hiikiimler

Madde 99- Disiplin kurullar, Kanunda belirtilen istisnalar disinda dye tam
sayisinin en az Ucte iki cogunluguyla toplanir ve hazir bulunanlarin cogun-
lugu ile karar verir.
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Disiplin kurullarinin gorev suresi, yeni disiplin kurullar secilen kadar devam
eder. Kurul Uyeliklerinde bosalma olmasi halinde, siradaki yedek Uye, kurul
baskani tarafindan géreve davet edilerek kurul dyeligi tamamlanir.

Disiplin kurulu Gyeleri, Partinin, kangre delegelikleri ve TBMM grup Uyeligi
haric, hi¢ bir organinda gorev alamazlar. Esler ile birinci ve ikinci derece kan
ve sihri hisimlar, ayni disiplin kurulunda birlikte gorev alamazlar. Disiplin
kurulu bagkan ve Uyeleri bunlarla ve kendileri ile ilgili yurdtulen sorustur-
malara ve kararlara katilamazlar.

Disiplin kurulu Uyeleri ile Parti arasinda hic bir hizmet bagi kurulamaz ve
Partiden gelir saglanamaz.

GUnU ve zamani belli olan toplantilara, hakl mazeret olmaksizin art arda
Uc kez veya bir yilicinde aralikli alti kez katilmayan Uye, kurul Gyeliginden
istifa etmis sayilir ve yerine yedek Uye davet edilir.

Disiplin kurullari, sevk kararinda 6nerilen cezadan daha adir bir ceza vere-
mezler.

Disiplin kararlar kesinlesmesi ile sonug dogururlar.

Siireler

Madde 100- Disiplin kuruluna sevk edilen partili yazili veya s6zlU savunma
hakkina sahiptir. Savunma icin gerekli stre, disiplin kurulu baskanliginca
duzenlenmis olan, uygulanmasi istenen disiplin cezasi ile bu cezanin is-
tenmesine sebep olan fiillerin acik¢ca gosterildigi yazil cagn belgesinin ilgi-
liye bildiriminden itibaren 15 gindur. Ancak secimlerde veya herkesin gézu
6ndnde aclkca veya yayin yolu ile islenen disiplin suclari icin bu sdre 7
gunddr. Savunma sdresi icinde ilgili kisi savunma yapmamigsa, savunma
hakkindan vazgegmis saylir.
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Savunma davet yazisl, ilgilinin Parti Uye kdtigunde yazili adresine teblig
edilir veya gonderilir. ilgili kisi bulunamaz veya kabulden imtina ederse,
savunmadan vazgectigine hikmedilerek dosyadaki bilgi ve belgelere gore
gerekli karar verilir.

Disiplin kurullarinca parti Gyeleri hakkinda verilen kararlar, kanunlar ve tu-
zUk hukUmleri ile zaruret hallerinden kaynaklanan durumlar sakll kalmak
kaydiyla, 30 gun icinde ilgiliye teblig olunur.

Uyenin daha 6nce disiplin cezasl almamasi ve pismanlik duymasi halinde
bir alt disiplin cezasl verilebilir.

Disiplin suglari

Madde 101-

1.

Uyarma cezasl verilecek disiplin suclar sunlardir;

11 Gorevi geredi parti organlarinda katilmasi gereken toplantilara, da
vet edildigi halde mazeret bildirmeksizin katilmamak

1.2 Parti Gyeleri hakkinda, onur kirici sézler sdylemek ve davranista
bulunmak

1.3 Aidat 6dememek
Kinama cezasl verilecek disiplin suclar sunlardir;

2.1 Parti Uyeleri ve yoneticileri hakkinda kasitl olarak gurur kirici be
yanda bulunmak

2.2 Gorevi geregi, tutmasi gereken parti defter ve kayitlarini usullne
uygun olarak tutmamak

2.3 Parti organlarinca tevdii edilmis gorevi yapmamak veya ihmal
etmek

2.4 Parti esya veya malzemelerini usulsdzce kullanmak veya ihmal
ile kaybetmek
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3. Gegici Cikarma cezasi verilecek disiplin suglari sunlardir;

3.1 Partideki gbrevi geregdi kendisine teslim edilen parti esya veya
malzemelerini kaybetmek veya gbrevden ayrilmasi durumunda
teslim etmesi gerektigi halde teslim etmemek

3.2 Parti organlarindaki toplantilarda gizli kalmasl kararlastirilan karar
ve konulart aglklamak

3.3 Parti Uyeleri ve ydneticileri hakkinda yalan beyanda bulunmak,
iftira atmak veya bu kisilere hakaret etmek

3.4 Parti calismalarinin parti programi, tizuk ve kanunlara uygun ola
rak isleyisini aykiri davranista bulunmak

3.5 Milletvekilligi, Belediye bagkanlgl, it genel meclisi veya belediye
meclis Uyeligi secimlerinde partinin yetkili makamlarinin onayt ol
maksizin bagimsiz aday olmak

3.6 Partili kimligini kétiye kullanmak veya cikar elde etmek icin kul
lanmaya calismak

4. Kesin Cikarma disiplin cezasi verilecek suclar sunlardir;
4.1 Partinin programi ve tdztgidne aykirn davranista bulunmak

4.2 Partinin resmi evrak ve kayitlar Uzerinde tahrifat yapmak, gizle
mek veya yok etmek

4.3 Kamuoyu 6nUnde parti tizel kisiligi, parti ydneticileri ve Uyeleri
hakkinda gergegde aykir beyanda bulunmak, haber yapmak, iftira
atmak, hakaret etmek

4.4 Siyasi partiler kanununa gore, partiye dye olma sartlarini kesin
olarak yitirmis oldugu halde partiden istifa etmemek

4.5 Ittifak olmadig halde baska parti adaylarina calismak
4.6 Parti adaylari aleyhine davranista bulunmak

4.7 Parti kangrelerine ve aday yoklamalarina (6n secim vb.) hile karis
tirmak, oy pusulalarinda degisiklik yapmak veya sahtecilik
yapmak
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4.8 Partinin, ekonomik degeri esyalari ile parti parasini, sahsiiglerinde
kullanmak veya zimmetine gecirmek

4.9 Parti organlarinda gorevli kisilere fiili saldinda bulunmak veya bu
saldirilar kigkirtmak

Disiplin Cezalar

Madde 102- Uyarma, partilinin yazili olarak dikkatinin cekilmesidir. Kina-
ma, partilinin yazili olarak kusurunun bildirimidir. Gegici ¢ikarma, partilinin
Uyeliginin cezada belirtilen sure zarfinca askiya alinarak iligiginin kesilme-
sidir. Gegici cikarma cezasl U¢ aydan az ve bir yildan fazla olmamak Uzere
verilir. Kesin ¢ikarma, partilinin parti ile iligkisinin tamamen kesilerek, Uye-
liginin sona erdirilmesidir.

Bir partili ayni yil icinde ikinci defa ayni disiplin cezasini gerektiren sugu
islerse bir Ust disiplin cezas! verilir.

Partili milletvekilinin TBMM grup Uyeliginden kesin olarak ¢ikarilmasi du-
rumunda partiden cikarlr. Partiden kesin olarak cikarlmasi halinde de
TBMM parti grubu Uyeliginden cikarilir.

DiSIPLIN SUC VE CEZALARINA iLiSKiN DIGER HUKUMLER
Disiplin Suglarinda Zamanagimi

Madde 103- Disiplin sugunun meydana gelmesinden itibaren alti ay ve her
halde iki yilicinde disiplin kuruluna sevk karari alinmamis ise ilgili disiplin
sucundan dolayr sorusturma yapilamaz.

Tedbirli Olarak Disiplin Kuruluna Sevk

Madde 104- Tedbirli olarak disiplin kuruluna sevk, Uyenin Partideki gérev-
lerinden derhal uzaklastinlmasl sonucunu doguran tedbir islemidir. Par-
tiden kesin veya gecici ihracl gerektiren hallerde, disiplin kuruluna sevke
yetkili kurul, tedbirli olarak sevk karari verebilir. Disipline sevk nedeni, Tu-
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zUgadn 101. maddesinin 4 fikrasinin 3,b,c bentlerinde yazili haller disinda
kalan durumlara dayali ise, tedbir kararinin sevke yetkili kurulun Uye tam
sayisinin 2/3 ¢ogunlugu ile alinmasi gerekir. Tedbir karari il yénetim kuru-
lunca verilmis ise, hakkinda tedbir karari verilen Uye, 7 gun icinde sorustur-
may! yapacak disiplin kuruluna itiraz edebilir. Kurul bu itirazi /7 gun icinde
karara baglar. Taraflar, bu karara karsl 7 gun icinde Parti Disiplin Kurulu’'na
itiraz edebilirler. Parti Disiplin Kurulu'nun bu konuda 7 gun iginde verecedi
karar kesindir. Tedbirli sevk kararlari, Parti Yonetim Kurulu veya Parti Bas-
kanlk Kurulu yahut TBMM Grup Yonetim Kurulu tarafindan verilmis ise,
yukarida yazil sdreler icinde sorusturmayr yapacak disiplin kuruluna itiraz
edebilir. itiraz Uizerine 7 gun icinde verilecek karar kesindir. Disiplin kurullar,
sorusturmanin her asamasinda tedbirin kaldinlmasina re'sen karar verme-
ye yetkilidirler. Kovusturma sonunda disiplin kurulunca ceza verilmez veya
uyarma yahut kinama cezasina dondstirtlir ise, baska bir karara gerek
olmadan tedbir kalkmis sayilir ve ilgilinin tedbir karari ile sona eren butdn
haklar iade edilmis olur.

Disiplin Cezalarna Karsi Yargi Nezdinde itiraz Hakki

Madde 105- Partiden veya gruptan gegici veya kesin ¢cikarma cezasl almis
olan Uye, bu cezaya karg, disiplin kuruluna sevk eden organ ile disiplin
kurulunun gorev ve yetkisizligine veya alinan kararin kanuna, Parti tizagu-
ne ve i¢c ydnetmelige sekil ve usul bakimindan aykirt bulundugu iddiasiyla,
Partiiciitiraz yollarini kullandiktan sonra nihai karar niteligindeki son karara
karsi 30 gun icinde nihai karar veren kurulun bulundugu yerdeki yetkili
mahkemeye itiraz edebilir. Itiraz Uzerine mahkemenin 30 gin icerisinde
verecedi karar kesindir.

Disiplin Cezalarini Af Yetkisi

Madde 106- Parti Yonetim Kurulu, Genel Baskan'in 6nerisi ile, disiplin ku-
rullarinca verilmig disiplin cezalarini af edebilir. Disiplin kuruluna sevke
yetkili olan kurullar ile disiplin cezasi almis olan kisinin af istemleri, Genel
Bagkan'in oluru ile PYK gindemine alinir ve karara baglanir.
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ONUNCU BOLUM
SECIMLER VE ADAYLAR

SECIMLERE KATILMA KARARI VE SECIM ITTIFAKI

Secimlere Katilma ile ilgili Karar Yetkisi

Madde 107- Partinin Ulkede yapilacak her tUrld secime tamamen veya
kismen tek basina katilip katilmamasina karar verme yetkisi, Parti Yone-
tim Kurulu'na aittir. Kismi katiim kararinin, Gye tam sayisinin en az 2/3
cogunlugu ile alinmig olmasi gereklidir. Yapilacak secimle ilgili PYK tarafin-
dan karar ainmamasi halinde, Partinin her yerde secime katilacak oldugu
kabul edilir.

Secim ittifaki Karar Yetkisi

Madde 108- Milletvekili secimlerinde secimlere katlma yeterliligi olan
diger siyasi partiler ile ittifak yapmak suretiyle secime katilmaya, ittifak
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protokolUnU tasdik etme veya ittifaktan vazgegcmeye karar verme yetkisi
PYK'ya aittir.

Diger Siyasi Parti Uyelerinin Parti Listesinden Aday Olmasi

Madde 109- Milletvekili secimine katilma yeterliligine sahip oldugu halde
secime katilmayan diger bir parti Uyesinin, Parti listesinden aday gosteril-
mesi karar PYK yetkisindedir. Her halUkarda bu karardan dnce dyenin ve
partisinin ayri ayr yazil muvafakatlarinin alinmasi zaruridir.

MILLETVEKILi SECIMLERINDE ADAYLIK iSLEMLERI

TBMM Uyeligi Adaylik Basvurusu ve On incelemesi

Madde 110- TBMM dyeligi icin adaylik basvuru tarihleri, Parti Yonetim Ku-
rulu’nca kararlastinlirve ilan edilir. Adaylik basvurusu, PYK bagka tirld karar
almadikca, dogrudan genel merkezdeki ilgili birime veya il baskanliklarina
adayin kendisi tarafindan yapilir. Adaylik basvurularinin tamamlanmasing
muteakip Parti Baskanlik Kurulu'nca, adaylar hakkinda yasal nitelikler ve
uygunluk acisindan gerekli 6n inceleme yapilarak veya PBK tarafindan
olusturulacak komisyona yaptirilarak, adaylik degerlendirmesine alina-
caklar gosterir teklif listesi hazirlanir ve Parti Yonetim Kurulu’na sunulur.
Parti Yonetim Kurulu, gerekli gérdigu incelemeyi yaparak 6n secim, aday
yoklamasi veya merkez yoklamasina katilabilecek aday adaylari listelerini
secim cevresi esasina gore belirler.

Aday Tespiti ve Siralanmasi Yontemleri

Madde 111- Genel, kismi veya ara milletvekili seciminde, tiztgun 110.mad-
desinde yazili oldugu sekilde 6n inceleme sonucu belirlenen aday adaylart
arasindan Parti adaylari ve bu adaylarin liste siralamalar;
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1. On Segim

2. Aday Yoklamasi

3. Merkez Yoklamasi

yontemlerinden birinin, birkacinin veya tamaminin; ayni secimde secim
cevresilcegine gdre ayni anda ve bir arada veya birinin Ulke dlceginde tam
olarak uygulanmasi yoluyla yapilir. Hangi secim cevresinde hangi yéntem
veya yontemlerle ve ydntemin hangi 6lgekte uygulanacagina Parti Yéne-
tim Kurulu’nca karar verilir. Ancak milletvekili seciminde, secim cevrelerinin
en az % 50'sinde 6n secim veya aday yoklamasi yéntemlerinden birinin
uygulanmasi suretiyle ile aday belirlemesine 6zen gosterilir.

On Segim Ydntemi ile Aday ve Liste Siralamasi Yapmak

Madde 112- On segim, her secim cevresinde Siyasi Partiler Kanunu'nda ya-
zillusul ve esaslara gore, 0 secim cevresinde Partiye kayitl buttn dyelerin
6n secim segcmeni olarak; yargr gdzetim ve denetimi altinda gizli oy, acik
tasnif esasina gdre yapacaklari secimle Parti adaylarini ve liste siralamala-
rni belirlemeleridir.

Aday Yoklamasi Usulii ile Aday ve Liste Siralamasi Yapmak

Madde 113- Aday yoklamasi, aday yoklamasi segcmeni olarak nitelenen
Partililer tarafindan, Siyasi Partiler Kanununda yazili usul ve esaslara gore
yargl gézetim ve denetimi altinda gizli oy, acik tasnif esasina gore, aday ve
liste siralamasinin yapitmasidir.

Aday Yoklamasi Se¢menleri

Madde 114- Yoklamanin yapilacagl secim cevresinde oturmakta olan ve
Parti Gyeligi devam eden:

1. Parti kurucular,
2. Eskibakan ve milletvekilleri,
3. Belediye, il ve ilge eski bagkanlari,
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Yan kurulus eski il ve ilce baskanlariile

4,

5. llin Partili bakan ve milletvekilleri,

B. llin Parti tegkilat kademeleri ysnetim kurullar bagkanlari ile ysnetim
kurullarinin asil ve yedek Uyeleri,

7. ldisiplin kurulu baskant ile asil ve yedek tyeleri,

8. Partili belediye baskanlari ve belediye meclisi Uyeleri,

9. Partili il genel meclisi Uyeleri,

10. Parti yan kuruluslarninin il ve ilce ydnetim kurullar baskanlar ile yone
tim kurullarninin asil ve yedek dyeleri,

1. Parti Gyeligi devam eden kdy ve mahalle muhtarlari,

12. llveilce kongresi asil delegeleri,

13. ilin buytk kongre asil delegeleri,

14. Partinin aday yoklamasi tarihinden en az bir yil dnce belirlenmis ve
g6revi devam etmekte olan mahalle ve kdy temsilcileri ile

15. Ayrica Secim Isleri Yonetmeliginde teskilat yoklama segmeni olarak

aciklananlar.

Birden fazla secim cevresi olan illerde, yukarda yazili teskilat yoklama
se¢cmeni, Uye olarak kayitl oldugu ilcenin bulundugu secim cevresinde ol-
mak Uzere ve sadece bir oy kullanabilir. Partili bakan ve milletvekilleri ise,
tek oy olmak Uzere, ilicinde diledigi secim cevresinde kullanabilirler.

Merkez Yoklamasi Usulii ile Aday ve Liste Siralamasi Yapilmasi
Madde 115- Merkez yoklamasi usuld, tizdgun 110. maddesine gore aday

adayliklar kabul edilenlerin, secim cevrelerine gore aday ve liste siralama-
larnnin, dogrudan Parti Bagkanlik Kurulu tarafindan yapilmasidir.

Aday Listelerindeki Bogalmanin Doldurulmasi

Madde 116- Istifa, 5lUm ve kismi iptal gibi sebeplerle aday listelerinde bo-
salma olmas! durumunda, siralama 6n secim veya aday yoklamasl yon-
temlerinden biriile yapitmis ise, bosluk liste sonuna kaydirmak suretiyle en
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cok oy almis liste digi adayin listeye dahil edilmesi ile doldurulur. On segim
veya teskilat yoklamasini, tdmden veya secim gevresi élgeginde en az 1/3
nispetinde iptal edilmesi durumunda, bosalan adayliklari tamamlama yet-
kisi Parti Baskanuk Kurulu'ndadir. Merkez yoklamasi yéntemi ile yapilan
listelerde meydana gelebilecek bogsalmalarda ise liste Parti Baskanlk Ku-
rulu'nun belirledigi ismin bildirilmesiyle yolu ile doldurulur.

Milletvekili Seciminde Kontenjan Adaylgi

Madde 117- Aday tespit ve siralama isleminin, 6n secim veya aday yokla-
mas! ydntemlerinden biri ile yapilmasina karar verilmis olmasi hallerinde,
TBMM toplam dye sayisinin %5'ini agmamak Uzere ilini, se¢im ¢evresini
ve liste sirasini 6n sec¢im veya aday yoklamasindan 6nce Yuksek Secgim
Kurulu'na bildirmek sartiyla Genel Bagkan merkez adayr géstermeye yet-
kilidir. On secim veya aday yoklamasinin kismi uygulanmasi halinde Genel
Baskan'in gdsterecegi kontenjan aday saylisl, 6n secim veya aday yokla-
masl yapilan secim cevrelerinden secilecek milletvekili sayisi toplaminin
%5'ini agamaz. Bir secim cevresinde birden fazla ve iki milletvekili seci-
lecek secim cevrelerinde Genel Bagkan kontenjani kullanilamaz. Segimin
yapilacadi tarihte milletvekili olanlar ile belediye baskani olanlar, kontenjan
yontemi ile aday gosterilemezler. Genel Bagkan tarafindan kontenjan ada-
yi gosterilecekler, 6n secim ve aday yoklamasina katilamazlar.

YEREL SECIMDE ADAYLIK iSLEMLERI

Yerel Secimde Adaylik ve On inceleme

Madde 118- Adaylik basvurulari, Parti Yonetim Kurulu'nca secim takvimine
gore belirlenecek tarihler arasinda buyuksehir ve il belediye bagkan aday-
Udricin Genel Bagkanliga, ilce ve belde belediye baskan adaylidricin ilgili il
yonetim kurulu bagkanliging, belediye ve il genel meclisi adayligi icin ilgili
ilce ytnetim kurulu baskanligina bizzat ve yazili olarak yapilir. Buyiksehir
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ve il belediye baskan aday adaylaryla ilgili 8n se¢im veya aday yoklama-
sina katilacaklar belirleme islemi olan 6n inceleme yapma ve karar alma
yetkisi, Parti Bagkanlik Kurulu'na aittir. ilge ve belde belediye baskan aday
adaylanyla ilgili 6n inceleme islemi, ilgili il ydnetim kurulunca yapilr. 1L YS-
netimince yapilacak 6n inceleme iglemi, Parti Bagkanlk Kurulu onayt ile
ilce ydnetiminin yapacag! 6n inceleme islemi ise il ydnetim kurulu onayl
ile kesinlesir. Bu sekilde onay yetkisi olan kurullar, gerekli degisiklikleri ya-
pabilirler.

Yerel Se¢imi Aday Tespit ve Siralama Usulii

Madde 119- On inceleme sonucu olusacak aday adaylar arasindan, be-
lediye bagkan adaylari ile belediye ve il genel meclisleri adaylari ve sira-
lamalari, tiztgun 111. maddesinde yazili yéntemlerden birisinin, birkaginin
veya tamaminin, ayni secimde segim cevresi 6lcegine gore ayni anda ve
bir arada yahut ayri ayri kismi veya tam olarak uygulanmasi suretiyle han-
gi yontemle yapilacag, Parti Yonetim Kurulu'nca kararlastirilir.

Yerel Segimde On Segim, Aday ve Merkez Yoklamasi

Madde 120- Yerel secimlerde adaylar 6nsecim, aday yoklamasl ve merkez
yoklamasi ydntemleri ile belirlenir. Hangi secim ¢evresinde hangi yonte-
min uygulanacagina Parti Bagkanlk Kurulu karar verir. Onsecim, kayitl
Uyelerin katluimi ile yapilir. Aday yoklamasi, aday yoklamasi secmeni ola-
rak nitelenen Partililerin katiimi ile yapilir. Onsecim ya da aday yoklamasi
yargl yénetimi ve denetiminde yapilir. Merkez yoklamasinda adaular Parti
Bagkanlk Kurulu tarafindan belirlenir. Parti Yonetim Kurulu bu yetkisiniilce
secimleriicin il yonetim kurullaring, belde secimleriicin ilce yonetim kurul-
larina devredebilir. Yerel segimlerde aday olmak isteyen il ve ilge baskanlart
ile ybnetim kurulu Uyeleri yasal sUreler icinde gdrevlerinden istifa etmek
zorundadir.
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ORTAK HUKUMLER

Alt Kademe Tegkilat Ydneticilerinin Aday Adayligi

Madde 121- Adaylarin 6n secim veya aday yoklamasi yontemlerinden bi-
risi ile belirlendigi hallerde; alt kademe teskilat bagkani ve yénetim kurulu
Uyelerinin gdrev yaptiklar yerden aday adayl olmasi durumunda, segim
takviminde belirtilen stre icinde gbrevlerinden istifa etmeleri zorunludur.

Partide Kayitu Olmayanlarin Adaylik Miiracaati

Madde 122- Milletvekili ve yerel secimlere aday adayldi icin Parti Gyesi
olma sarti aranmaz. Parti Uyesi olmadan aday gdsterilip secilenler, Parti
dyeliligine alinmig sayilirlar. Milletvekili secilenlerin dyelik kayitlar tizugun
8. maddesi geredi genel merkezce tamamlanir. Digerleri ise, Uyelik kaydi
icin gereken evraklari, secim sonuclarinin ilanindan sonra on gun icinde
ilgili ilceye verirler ve kayit islemlerini tamamlarlar.

Parti Adayi Olarak Segilmig Olanlarin Yeniden Adaylig

Madde 123- Parti listelerinden aday gdsterilip secilmis olan belediye bas-
kanlari ve milletvekilleri, kesintisiz en fazla U¢ dénem ayni gorevi yurd-
tebilir. Ancak, ara veren kimseler tekrar ayni gérevlere aday gosterilebilir.
Yapilacak secimde, dogacak duruma bagli olarak merkez yoklamasi usuld
ile aday belirlenmesinin zorunlu olmasl hali harig olmak Uzere, kontenjan
adayl olarak secilmis olan kimse, ayni ydntem ile tekrar aday gdsterilemez.

Secim isleri Yonetmeligi

Madde 124- Tuzuikte, secim isleri ve adayliklarla ilgili olarak Yonetmelikle
dizenleme yapilacadi belirtilen konular dahil, kanun ve Parti tizigune ay-
kir olmamak sartiyla, genel veya kismi yerel ve milletvekili secimlerinde
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adaylarin bagvuru usulve esaslari, 6n secim ve teskilat yoklamalariyla ilgili
Uye kayit defterleri, teskilat yoklama secmen listelerinin hazirlanmasi ve
secim kurullarina verilmesi, sandik kurulu Uyeligi, adaylarin tanitim cerce-
vesi, musanhitlik, oy pusulalarnnin hazirlanmasl, secim sonuclarina itiraz gibi
konularda ve ayrica Tuzukte yazili olanlar diginda aday yoklamasi segcmeni
olabilecekleri belirlemek, gerek adayliklar ve gerekse secimlerle ilgili olup,
aclk olmayan veya Tuzlkte gosterilmeyen diger konularda nasil hareket
edilecedi, Parti Yonetim Kurulunca cikarilacak Secim isleri Yonetmeligi ile
duzenlenir. Parti Yonetim Kurulu, secimlere iliskin adaylik bagvuru ve sart-
larnini, her secime 6zgu olacak sekilde ilke kararlariyla belirlemeye de me-
zun ve yeltkilidir.
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ONBIRINCi BOLUM
MALI HUKUMLER

Partinin Gelirleri (SPK Mad.61)

Madde 125-
1-Uye Aidati ve Girig Aidati:

Partiye kayit sirasinda partilinin kendisinin belirleyecedi sekilde en az 10 TL
(Bir Turk Lirast) TL, en cok 50.000.- (Elli Bin Turk Lirasl) TL giris aidati alinir,

Parti Gyelerinden ayrica yillik en az 12.- (On iki Turk Lirasi) TL en ¢cok 1.200.-
(Bin iki YUz Turk Lirasi) TL Gyelik aidati alinir.

Giris ve Uyelik aidatinin taban ve tavan miktarlariyla ilgili olarak belirleme
yapmaya tuzukteki sinirlar icinde olmak kaydiyla, PARTI YONETIM KU-
RULU yetkilidir.
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Uye adaylar Gyelik basvuru belgesi imzalarken, yukaridaki limitler arasin-
da ne kadar aidat 6demeyi taahhut ettigini belirtir.

Uye hakkinda, aidat borcu nedeniyle gecici ve kesin ihrag disiplin cezalari
verilemez.

Aidat borcu olmasi, aksi Parti Yonetim Kurulu'nca kararlastiriimis olmadik-
¢a, Parti ici kademe secimleri ile aday yoklamalarina katilmaya engel de-
dildir.

Bu konuda alinacak aksi bir kararin ve yapilacak kayitlamanin gegerli ol-
masl icin borglu Gyeye borcunu 6demesi icin en az 10 gUnluk sdre iceren
yazili uyar yapitmis olmasi gerekir.

2- Partili Milletvekillerinden Alinacak Milletvekili Aidat:

(Degisik : 25.02.2020 gunld KKK) Partili milletvekillerinin 6deyecedi ai-
dattir. Bu aidatin miktari ile ne kadarnin grup giderlerine, ne kadarnin Parti
genel merkezine ayrilacagina PARTI YONETIM KURULU tarafindan karar
verilir. Ancak bu aidatin yilik miktari, milletvekili 6deneginin net bir aylik
tutarnnin yarisini asamaz.

3- Milletvekilligi, belediye baskanug, it genel meclisi ve belediye meclisi
Uyeligi aday adaylarindan alinacak ve tutart PARTI YONETIM KURULU ta-
rafindan tespit edilecek 6zel aidat.

Bu aidatin miktari, yasadaki sinirlar icinde Parti Yonetim Kurulu'nca karara
baglanir.

4- Parti bayragi, flamasi, rozeti ve benzeri rumuzlarin satisindan saglana-
cak gelirler,

5- Parti yayinlarinin satis bedelleri,
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6- Uye kimlik kartlarinin ve parti defter, makbuz ve kagitlannin saglanmasi
karsiliginda alinacak paralar,

7- Partice tertiplenen balo, edlence ve konser faaliyetlerinden saglanacak
gelirler,

8- Parti mal varligindan elde edilecek gelirler,

9- Siyasi Partiler Kanununda belirlenen miktart asmayacak bagislar. Siya-
si Partiler Kanunu'nuna aykir higbir ayni ve nakdi yardim ve bagisl kabul
edemez.

Parti, yabanci devletlerden, uluslararasi kuruluslardan, Tdrk uyrugunda
olmayan gercek ve tuzel kisilerden herhangi bir suretle ayni veya nakdi
yardim ve bagis kabul edemez.

10- Siyasi Partiler Kanununun 110 uncu maddesi uyarinca partiye intikal
edecek tasinir ve tasinmaz mallar ile dogmus ve dogacak her tdrld hak ve
alacaklar.

11- Devletce yapilan hazine yardimlari.

Gelirlerin Saglanmasi Usulii (SPK, m.69)

Madde 126- Partinin batun gelirleri, Parti ttzel kisiligi adina yapilir ve kabul
edilir.

Partinin genel merkezi ile butdn tegkilat kademe organlarinca kabul ve tah-
sil edilecek gelirler, Parti Yonetim Kurulunca bastirilan, seri ve sira numara-
lar belli olan makbuz karsiligr saglanir.

Bastirilan butun tahsilat makbuzlari ile alt kademe organlarina gonderile-
cek tahsilat makbuzlarinin seri ve sira numaralari, genel muhasiplikge bir
deftere yazilarak takip edilir.

85



9

Teskilat kademeleri, aldiklar ve kullandiklar makbuzlar nedeniyle Parti YO-
netim Kurulu'na kargi mali sorumluluk tagirlar.

Sadlanan gelirin tdrl ve miktariyla, gelirin saglandigi kimsenin adi, soyadi
ve adresi, makbuzu dizenleyeninin sifatl, adl, soyadi ve imzasi, makbuz ile
dip kogan veya kopyasinda yer allr.

Makbuzlarin asil kisimlariyla kopyalarinda ve dip koganlarinda ayni seri ve
sira numaras! bulunur. Makbuz dip kogan veya kopyalarini saklama suresi,
Anayasa Mahkemesi‘nin ilk inceleme kararinin Partiye bildirim tarihinden
itibaren beg yildir.

Yapilacak anlasmalar dogrultusunda, finans kurumlan, bankalar, GSM sir-
ketleri, araci kurumlar, EFT, diger 6deme vasitalari ve her tirlU diger tekno-

lojik 6deme sekilleri ile bagis ve aidat kabul edilebilir.

Partinin resmi internet sayfasina konulacak bir uygulama Uzerinden parti-
ye kredi karti veya belirlenecek banka hesap numaralarl Gzerinden hava-
le veya EFT yolu ile bagis veya aidat 6demesi yapilabilir. Kredi kartindan
yapilacak aidat ddemeleri, ilgili banka tarafindan dogrudan Parti hesabina
gecirilir. Kredi karti veya havale yoluyla yapilacak bagiglarin usul ve esas-
lar yénetmelikle belirlenir.

(Degisik : 25.02.2020 gunld KKK) 2820 sayil kanunun 66. Maddesi hik-
mU geregince banka hesaplarina yapilan bagislaricin ayrica gelir makbuzu
duzenlenmez.

Harcamalarin Yapilmasinda Gozetilecek Usul (SPK Mad.70 ve 74)

Madde 127- Partinin amaclarina aykiri harcama yapilamaz. Partinin butin
giderleri Parti tuzel kisiligi adina yapilr.

Siyasi Partiler Kanunu’nun 70. maddesinde yazili miktari agan butdn har-
camalarin makbuz veya fatura gibi bir belge ile tevsiki gereklidir.
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Harcamalar, gideri yapan kademeye gore yetkili organin kararyla yapilir.
Acil hallerin gerekli kildigi harcamanin Parti muhasebesine girebilmesiigin,
yetkili organ karart ile olura baglanmasi gerekir.

Ancak yetkili organca onaylanmis ve teskilat kademe bdtgesinde bulun-
masl sartiyla mevzuatta belirtilen miktart gegmeyen harcamalar ile genel
tarifeye bagli giderler icin ayrica karar alinmasina gerek yoktur.

Mal ve hizmet alimi ile yapim isleri, acik ihale, kapali zarf usull ve yazili
veya s0zlU olmak Uzere dogrudan temin veya pazarlik usullerinden her-
hangi biri ile yapabilir.

Partide Ucret mukabili gegici veya surekli olarak calisan kisilere ddenen
ayni ve nakdi saglik ve sosyal yardim giderleri ile parti tarafindan gdrev-
lendirilen kigiler tarafindan yapilan yurt ici ve yurt digl seyahatlere iligkin
konaklama, yol masraflar ve diger zorunlu harcamalari gider olarak kayit
edebilirler.

Mal ve hizmet alim sézlegsmelerinden kaynaklanan mahkeme kararlari ile
ddemeler ve diger masraflar gider olarak kaydedebilirler.

Parti kademe teskilatlari, bagl bulunduklar Ust kademeuye, gelir ve giderleri
hakkinda altiayt gegcmeyen surelerde hesap bildirimi yapmak zorundadirlar.

Belgeleri Muhafaza ve Mali Sorumluluk (SPK Mad.71)

Madde 128- Elde edilen gelirlerin, demirbas esya ve malzemelerin muha-
fazasl ile yapilacak harcamalar, stzlesmeler ve girisilecek yukimlulukler;
genel merkezde Parti tuzel kisiligi ading, illerde il yonetim kuruly, ilgeler-
de ilce ydnetim kurulu, beldelerde belde yonetim kurulu adina bu TuzUkte
yetkili kiinmig veya adina is yapilan organca isin niteligine gore yetkilendi-

rilmis kisi yahut kurulca saglanir ve yapilir.
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Parti alt kademe yonetim organlari, Ust kademe ve genel merkeze karsl
muhafaza ve harcamadan 6tdrd sahsen ve miteselsilen sorumludurlar.
Parti tizel kisiligi adina stzlesme yapilmasina ve yukimluliuk altina giril-
mesine iligkin usul ve esaslar, Parti Yonetim Kurulu'nca tespit edilir.

Bu esaslara aykiri olarak veya Parti Yonetim Kurulu'nun yazili oluru ile yet-
kili kilmadigri yahut sonradan bir kararla onaylamadidi alt kademe organ-
lannin yaptiklar sozlesmeler ve girigtikleri yukdmliltklerden dolayr Parti
tUzelkisiligi hic bir surette sorumlu tutulamaz; Parti Yonetim Kurulu veya
Genel Bagkan yahut Parti ttzel kisiligi aleyhine sorumluluk yollarina bag-
vurulamaz.

Yetkilendirilmeksizin veya oluru saglanmamis islem ve eylemlerden dogan
sorumluluk, s6zlesme veya yukdmlultk getiren islem altinda imzasl olan
Kisi veya Kisilere aittir.

Parti Uyelerine ve diger gercek ve tuzel Kisilere hicbir sekilde borg veremez.

Biitce ve Hazirlanma Siireci (SPK Mad.73)

Madde 129- Bdtce; politik olarak, parti tizel kisiliginin ve teskilatinin, yilik
olarak gelir ve gider tahminlerini gdsteren, partinin yetkili organlarinca in-
celenip karara baglanan ve bir takvim yilina ait mali islemlerin dayanagini
olusturan belgedir.

Her il tegkilati kendisine bagli ilce teskilatlarini da kapsamak Uzere ayri ayri
gelir tahminlerini ve gider miktarlarini gosteren bir yillik butce hazirlar ve il-
gili takvim yiindan énceki Ekim ayi sonuna kadar Genel Merkeze gdnderir.

il ve ilce teskilat butceleri genel merkezin biitceleri ile birlestirilir. Bu bit-
celer ile ayni stre iginde hazirlanacak Genel Merkez butgesi en geg ilgili
takvim yiindan 6nceki Aralik ayi sonuna kadar Parti Genel Idare Kurulu
tarafindan incelenir ve karara baglanir.
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Partinin hesaplari bilanco esasina gére ddzenlenir. Her il tegkilati kendisi-
ne bagl ilce teskilatlarnni da kapsamak Uzere ayri ayr gelir tahminlerini ve
gider miktarlarini gdsteren bir yillik bitce hazirlar ve ilgili takvim yilindan
onceki Ekim ayr sonuna kadar Genel Merkeze gonderir. il ve ilge teskilat
bdtceleri Genel Merkezin butcesi ile birlegtirilir.

Bu butceler ile ayni stre icinde hazirlanacak Genel Merkez bltgesi en geg
ilgili takvim yiindan dnceki Aralik ayl sonuna kadar Genel Muhasip tarafin-
dan incelenerek PARTI YONETIM KURULU da karara baglanir.

Genel Merkezin hesaplari bilango esasina gore dizenlenir.

Partinin ttm mali is ve islemleri, butceleri, bilancolari, gelir ve gider cet-
velleriile kesin hesaplarinin nasil duzenlenecedi hususlar ic yonetmelikle
duzenlenir.

Kesin hesabin Hazirlanmasi ve Onaylanmasi

Madde 130- Kesin hesap; partilerin bir mali yil icinde yapmis olduklar ge-
lir ve giderlerin donem sonundaki envanteri olarak tanimlanabilecedi gibi,
parti 6rgudtleri tarafindan ve genel merkez tasarrufuyla hazirlanan ve dene-
tim icin Anayasa Mahkemesi‘ne verilen ve ait oldugu dénemin hesap so-
nuclarnin yer aldigi cizelgelerdir.

Her il kademe ydnetimi, bagli ilceleri de kapsayacak sekilde butce yilini
izleyen nisan ayl sonuna kadar, bir dnceki yila ait bdtge uygulama sonug-
larini gosteren kesin hesabini hazirlar ve Genel Merkeze gonderir.

Genel merkez de ayni sUrede kesin hesabini hazirlar ve illerden gelenlerle
birlikte, incelenip birlestirilerek karara baglanmak Uzere, Parti Yonetim Ku-
rulu’na sunar. Bu islemlerin tamami, Partinin kesin hesabini olusturur.
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Kesin hesabin Bildirimi(SPK Mad.74)

Madde 131- Parti genel merkezi, Parti Yonetim Kurulu tarafindan incelene-
rek birlestirilen ve karara baglanan Partinin kesin hesabi ile her ile ait kesin
hesap evrak 6rneginin onayl birer suretini, haziran ayl sonuna kadar Ana-
yasa Mahkemesi‘ne verir ve bir 6rnedini ise bilgi amaciyla Yargitay Cumhu-
riyet Bagsavciligi'na génderir.

Tutulacak Defterler (SPK Mad.60)

Madde 132- Parti teskilat kademelerinin yonetim organlari tarafindan asa-
gida yazili defterlerin tutulmasl zorunludur:

1. Uye kayit ve kabul defteri.

2. Karar defteri.

3. Gelen ve giden evrak kayit defteri.
4. Gelir ve gider defteri.

5. Demirbas esya defteri.

Defterlerin sayfalari ile kac sayfadan ibaret olduklari, teskilat kademesinin
bulundugu yer ilce secim kurulu bagkani tarafindan mihurlenerek onay-
lanir.

Yasa geregi tutulmasli zorunlu defterler disinda kalan ve Parti organ ve ku-
rullarinca tutulmasinda yarar gorulen defterler ile kadin ve genclik kollarinin

Tuzukte yazil olanlar diginda tutacaklar defterler Yonetmelikte gosterilir.

Parti dilerse gelir gider defteri yerine veya ilave olarak bilanc¢o usuline gdre
defter tutabilir.

Parti gelirlerinin toplanmasinda ve harcamalarda uygulanacak kurallar,
butce ve kesin hesabin hazirlanmasi; gelir alindilarinin ve tutulmasi zorunlu
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defterlerin bicimi, basimi ve dagitimi, 6rgit yénetim birimlerinin bu konuda-
ki gdrevleri ve sorumluluklar, Siyasi Partiler Kanununun 6ngdrdigu ilkele-
re ve kurallara uygun olarak dizenlenen bir yénetmelik belirlenir.

1. Uye Kauyit ve Kabul Defteri

Her ilce yonetimince, ilgeye bagli mahalle ve kdy sayisi kadar, genel mer-
kez tarafindan hazirlanan tye kayit ve kabul defterleri tutulur. Uyelerin,
mahalle ve kdy esasina gére kayit sira numarasi verilerek dye defterlerine
yazimlar yapilir.

Uye kautt ve kabul defteri sadece ilge teskilatlarinda bulundurulur.

Uye basvuru belgeler iki niisha dizenlenir ve tizerine tiye defterinde yer
alan kaytt sira numarasi yazilir. Uye giris beyannamesinin bir nishas, il-
cede bu ise aynlmig dosyada muhafaza edilir. Diger nUsha ise ayni sekilde
muhafaza edilmek Uzere il bagkanligina génderilir.

Bagvurunun kabull halinde Uyelik kayd, ilgilinin adi ve soyad, T.C. Kimlik
Numarasl, dogum yeri ve tarihi, 6grenim durumu, mesledi veya sanatl, ika-
metgahi ve iletisim bilgileri, kby ve mahalle esasina gdre dizenlenmis olan
Uye Kayit Defterine, karar tarih ve sirasina uygun olarak islenir.

2. Karar Defteri

Ilgili organ veya kurul kararlarinin, tarih ve sira numarasina gore yazildigi
defterdir. Kararlar, toplantiya istirak edenler tarafindan imzalanir.

Muhalif olan tye muhalefetini yazarak imza eder. istek halinde karar érne-
gi kendisine verilir.

Kongre tarafindan alinan kararlari iceren kongre tutanak dzetleri, karar def-
terine gegirilir. Bu karar ve Gzetler, kongre divani tarafindan imzalanir.
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3. Gelen ve Giden Evrak Kayit Defteri

Kademeye gelen ve giden evraklarin, tarih ve numara sirasl ile kayitlarinin
yapildigr defterlerdir. Gelen evrakin asillari ile giden evrakin suretleri, kauit
numara ve tarihleri serh dugtlerek dosyalarda saklanir.

4. Gelir ve Gider Defteri

Parti adina elde edilen gelirin, alinig nedeninin ve yapilan giderlerin nereye
harcandiginin, evraki muisbitesi belli olacak sekilde islendigi defterdir.

5. Demirbas Esya Defteri

Parti adina alinan veya Partiye bagislanan demirbas esyalar, tasit araclar
ve tagsinmaz mallarin, ilgili belgeleri de belirtilerek tarih sirasina gore yazil-
dig defterdir.

Teftis Ve Denetim

Madde 133- Her derecedeki Parti alt kademeleriile yan ve yardimci kurulug
organ ve Uyelerinin, Parti adina yaptiklar tim eylem ve islemlerinin kanun,
Parti Tuzugu ve Yonetmelikleri ile kademe kongreleri ve Parti Yonetim Ku-
rulu kararlarina uygunlugunun tespiti ile teskilati daha aktif hale getirmek,
alinmasi gereken tedbirleri ve yapilmasi gereken calismalar yerinde belir-
lemek amaciyla yapilacak faaliyetlerin butdng, teftis ve denetimin konusu
ve amacidir.

Denetim Yetkisi ve Gorevi

Madde 134- Her kademenin birinci ve en yetkili teftis ve denetim mercii,
ilgili kademenin kongre genel kuruludur.
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Parti Yonetim Kuruly, yan kuruluslanyla birlikte Partinin butdn tegkilatini
dogrudan veya gorevlendirecedi elemanlar araciigiyla he zaman denet-
leyebilir.

Bu denetim; Parti tiztgu ile Partinin amag ve ilkelerine uygunluk agisindan
olabilecedi gibi gelir ve giderler ile diger mali islemlerin denetimi seklinde
de olabilir.

Teftis ve denetimle gorevlendirilecek olanlar ile teftis ve denetimin usul ve
esaslari, Parti Yonetim Kurulu tarafindan cikarilacak olan yonetmelik ile be-
lirlenir.

Bagimsiz Denetim

Madde 135- Kamuya hizmet sorumlulugu Ustlenmis olan partimiz; seffaflik
ve hesap verebilirlik ilkelerinden hareketle Uyelik aidatlari, adaylik basvuru
aidatlari, devlet yardimlari ve bagislardan olusan gelirleri ile partinin amag
ve faaliyetleri dogrultusunda yapilan tim harcamalarini, Kamu Gozetimi
Kurumu Resmi Siciline Kayitli olan Bagimsiz Denetgilere denetletecektir.

Bagimsiz Denetimden gegmis olan gelir ve giderlerimiz ve mali tablolarimiz

seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerimiz geregi her yil dizenli olarak vatan-
daslarimiza paylasilacakdir.
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Yetki ve Gorev Devri

Madde 136- Parti organlari, yasanin devrine olur vermedikleri diginda kalan
butun konulardaki yetki ve gorevlerini, belirleyecedi esas ve usuller cer-
cevesinde gegici veya sUrekli olarak alt kademe organlarina devredebilir.
Yetkili organin, alt bir organa gorev vermis olmasi, o gorevi yapmak icin
gerekli olan yetkinin de devri anlamina gelir.

Tuziikte Bulunan Siireleri Kisaltma Yetkisi

Madde 137- TUzUkte yapilacak islemlerle ilgili 6n gordlmas sureleri kisalt-
maya, yasalarin emredici hukimlerine aykir olmamak kaydiyla PARTI
YONETIM KURULU yetkilidir.
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Parti Organlarinda Gérev Alanlarin ilgili Makamlara Bildirimi

Madde 138- Parti kongreleri ve bu kongrelerde yapilan delege secimleri
ile Parti gruplarnndaki gdrevlendirmeler, personel ve Partiyi temsil yetkisi
olmayan uzman atama, temsilcilik ve komisyon gdrevlendirmeleri harig ol-
mak Uzere her kademedeki Parti organlari ile bu TuzUkte yazili Parti gére-
vine getirilenlerin adlarn ve soyadlarini, dogum yerlerini, tarihlerini, meslek
veya sanatlarini gosterir liste ile ikametgahlar ve ndfus ctzdan ornekleri,
ilgili kademe birim bagkanligi tarafindan o yerin en buyuk mulki amirligine
secim veya atanmadan itibaren 15 gun icinde yazi ile bildirilir.

Birinci fikradaki secim ve gorevlerin, genel merkez organlaryla ilgili olmasi
halinde bildirim ayni sekil ve ayni stire icinde dogrudan igisleri Bakanlgr ile
Cumhuriyet Bassavciigi'na yapilir.

Parti Tiizel Kisiliginin Sona Ermesi

Madde 139- Parti tdzel kisiliginin feshine ancak buyuk kongrece karar
verilebilir. Fesih kararn gizli oyla alinir. Toplanti yeter sayisi ise, bu TuzUk-
te buyuk kongre ile alakall toplanti yeter sayisinin salt cogunlugudur. Ba-
yuk kongrenin fesih karar aldigi tarihte Parti tizel kisiligi sona erer. Genel
basgkan fesih kararini, kararin alinmasindan hemen sonra TBMM Bagkan-
lgi'na, Anayasa Mahkemesi‘ng, icisleri Bakanligi'na ve Cumhuriyet Bas-
savciligi'na yazi ile bildirir. Parti tizel kisiliginin feshi karar alinmasi halinde
Parti mal varlginin nasil tasfiye olunacagd, Siyasi Partiler Kanunu’nun 110.
maddesi gereklerine uygun olacak sekilde buyuk kangre tarafindan karara
baglanir.

Tiiziik ve Program Degisikligi

Madde 140- Parti Tuzik ve programinin kismen veya tamamen degistiril-
mesine kanun ve TuzUkte belirtilen usullere uygun olarak buytk kongre
tarafindan karar verilir.
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Parti i¢ Yonetmelikleri

Madde 141- TUzUkte cikanlmasi 6ngdrilen butdn i¢ Yonetmelikler ile is ve
faaliyetin gerekli kildigr her tir Yénetmelik, genelge ve benzeri dUzenleyici
metinleri olusturmaya, Parti Yonetim Kurulu yetkilidir. Her hangi bir konuda
TuzUkte 6ngordlen yonetmeligin cikarilamamis olmasi, o alanda faaliyette
bulunmauyl engellemez ve geciktirmez.

Parti Merkez Organlarinin ilk Olugumlari

Madde 142- Parti kuruculari, Partinin tizel kisilik kazanmasini takip eden
15 gun icinde toplanarak belirleyecegi secim ydntemine gore Uyeleri ara-
sindan veya kurucular digindaki kisiler arasindan 6nce Partinin Genel Bas-
kani'ni, daha sonra belirleyecegi sayidaki Parti Yonetim Kurulu Uyeleri,
Parti Disiplin Kurulu Gyeleri ve Parti Etik Kurulu dyelerini gizli oylama ile
secer, tiz0gUn 138. maddesinde belirtilen makamlara da gerekli bildirimde
bulunulur. Kurucular bu maddeye gore yapacaklar toplantilara, Partinin
TBMM'de bulunan grup Uyeleri de katilir. Kurucular tarafindan olusturulan
ilk Parti Yonetim Kurulu, yapacagi toplantida toplanti takvimini belirleyerek,
PBK Gyelerinin secimini yapar.

Kurucular Kurulu Uyeleri

Madde 143- Kurucular Kurulu, kurulus bildirisinde yer alan Parti kurucular
ile bu kurul tarafindan ilk buyuk kongreye kadar olusturulacak olan Parti
Yonetim Kurulu, Parti Disiplin Kurulu ve Parti Etik Kurulu’nun Parti kurucu-
lar disindan olan asil Uyeleri, Parti Genel Baskani ve Parti dyesi milletve-
killerinden olusan kuruldur. Bu kurul Gyeleri, goreve baslama tarihini izle-
yen bir ay icinde mal bildiriminde bulunurlar. Kongre sonucu olusan Parti
Y6netim Kuruly, Parti Disiplin Kurulu Uyeleri ile Merkez Parti Etik Kurulu
Uyeleri de goreve baslama tarihini izleyen bir ay icinde mal bildiriminde
bulunurlar. Bu bildirimin verilecegi merci Genel Basgkan icin Yargitay Cum-
huriyet Bassavciligy, digerleri icin ise Genel Bagkanlktir. Bildirimin konusu,
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yenilenmesi, gizliligi ve cezai hukumleri hakkinda 3628 sayili yasanin ilgili
maddeleri uygulanacakiir.

Tiiziikte Hiikiim Bulunmayan Hallerde Uygulama

Madde 144- TuzUkte hikim bulunmayan hallerde Ttrk Medeni Kanunu ve
Siyasi Partiler Kanunu’nun konuya iligkin amir hukdmleri ile Dernekler Ka-
nunu’nun Siyasi Partiler Kanunu’na aykir olmayan hikdmleri uygulanir.

Yiiriitme
Madde 145- Bu TuzUk hdkdmlerini Parti Yonetim Kurulu yGritar.
Yiriirliik

Madde 146- Parti kuruculari tarafindan onaylanmis olan 146 esas, 7 gegici
maddeden ibaret Gelecek Partisi Tuzugy, Parti kurulus bildirgesinin Igisleri
Bakanlgi'na verilmesiyle 2820 sauili yasanin 8. maddesi geredi yurtrlige
girer.

Kurucular Kurulu'nun Gorev ve Yetkileri

Gegici Madde 1- Kurucular Kurulu ilk olagan buyuk kongre yapilincaya ka-
dar, bu tlzUk uyarinca Parti buylk kongresinin sahip oldugu batin hak ve
yetkileri kullanir.

Kademe Organlarinin ilk Olusumunda Organlarin Uye Sayilan

Gecici Madde 2- Kademelerin ilk kuruluslarinda merkez organlar dahil,
butun kademe organlar Uye sayilar, Siyasi Partiler Kanunu'nda belirtilmis
olan asgari Uye sayisi esas alinarak olusturulabilir. Kurucu kurullarin olus-
turulmasinda yedek Uye gdsterilmesi zorunlu dedildir.
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Kurucular Kurulu’nun Galigmasi

Gecici Madde 3- Kurucular Kurulu en geg iki ayda bir olagan toplanti yapar.
Genel Bagkan, PARTI YONETIM KURULU veya Kurucular Kurulu’nun en
az 1/3'0nUn talep etmesi halinde olagandstU toplant yapilr. Olagandstu
toplanti tarihinin tespiti ve Uyelerin daveti, Genel Baskan tarafindan yapilir.
Kurul toplantilarina Genel Bagkan bagkanlik eder. Acik oylamalarda esitlik
halinde Genel Bagkan'in oyu cift sayilir.

Kurucu Kademe Organ Uyelerinin Kongre Delegeligi

Gecici Madde 4- Parti teskilat kademe ydnetim kurullarinin, kongre stre-
cinde Parti Gyeligi devam eden kurucu Uyeleri, kademenin yapilacak ilk
olagan kongresinin tabii delegesidirler.

Kurulusta Uye Yazim Yetkisi

Gegici Madde 5- Partinin, Siyasi Partiler Kanunu'nun 8. maddesine gére
tizel kisilik kazanmasindan sonra alt kademe tegkilatlarinin olugsmasina
kadar, Uyelik bagvurularn Parti Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir
ve buna iliskin klasorde saklanir. Yapilacak Uye kayit islemleri, alt kademe-
lerin olugsmasindan sonra ekleri ile birlikte ilgili alt kademelere génderilir.
Alt kademeler, belirtilen sekilde yapitmis Uye yazim islemlerini Uye kayit
defterlerine aynen kaydetmek zorundadirlar.

Kurucu il ve ilge Yonetim Kurullarinin ilk Olusumu

Gegici Madde 6- il ve ilce kademe teskilatlaninin itk kuruluslar, Parti Yo-
netim Kurulu'nca yapilacak atama ile olusturulur. Once kademe bagkani
atanan kisiye “yetki” belgesi verilir. Bu kisinin olusturacadi listenin, Genel
Merkez Tegkilat Baskanldi tarafindan onaylanmasi ile kurucu yénetim ku-
rulu olusmus olur. Kurucu ilve ilge yénetim kurullar, el cektirilme nedenleri
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haric olmak Uzere, kendi kademelerinin kongrelerine kadar tizugun kurula
verdigi hak ve yetkileri kullanirlar.

Kurucu Kadin ve Genglik Kollarinin ilk Olusumu

Gegici Madde 7- I, ilce ve belde Kadin ve Genclik kollar baskanlari ana
kademe il bagkani tarafindan atanir. Atanan ilgili kisiye yetki belgesi verilir.
iLgenclik ve kadin kollar bagkanldi icin atanan kisinin olusturacagdi ysnetim
kurulu listesi ana kademe il bagkani tarafindan, ilge ve belde genclik ve ka-
din kollari bagskanligina atanan kisilerin olusturacagr yonetim kurulu listesi
ise ana kademe ilge bagkani tarafindan onaylanir.
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